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Traktanden:

1.	 Protokoll

2.	 Jahresbericht 2019

3.	 Jahresrechnung 2019

4.	 Anhang zur Jahresrechnung 2019

5.	 Mitteilungen und allgemeine Umfrage

Weinfelden, 17. April 2020

Die Sekundarschulbehörde





SEKUNDARSCHULGEMEINDE WEINFELDEN

3

Sekundarschulgemeinde Weinfelden
(per 31.12.2019)

Mitglieder der Sekundarschulbehörde

Präsident:	 Gähwiler Beat, Haustrasse 24, Weinfelden
Vizepräsidentin:	 Agosti Melanie, Primarschule Märstetten
Mitglieder:	 Bornhauser Marlise, Kreuzlingerstrasse 55, Weinfelden
 	 Brandenberger Fabienne, Primarschulpräsidentin Ottoberg
	 Carrillo Michel, Wiesenstrasse 11, Weinfelden
	 Erni-Krüsi Martina, Primarschulpräsidentin Amlikon-Holzhäusern
	 Hochstrasser Beat, Kreuzlingerstrasse 25, Weinfelden
 	 Meier René, Primarschule Bussnang-Rothenhausen
	 Schadegg Roger, Rainweg 5, Weinfelden
	 Schwenger Hansjörg, Dorfstrasse 18, Rothenhausen
	 Wieland Thomas, Primarschulpräsident Weinfelden

Schulverwaltung	

Sekretariat Freiestrasse 5	 Diethelm René
www.schuleweinfelden.ch	 Hauschel Barbara

Schulsozialarbeit	

Verein Jugend und Freizeit	 Weinfelden:	 Alessi Diego, Karrer Melanie 
www.schulsozialarbeit-weinfelden.ch	 Märstetten:	 Ludwig Tabea 

Schulärzte	

	 Haunit Claudia Dr. med., Bankstrasse 2, Weinfelden 
 	 Russi Roland Dr. med., Bankstrasse 2, Weinfelden

Rechnungsprüfungskommission Sekundarschule

	 Hertel Kerstin, Sonnenhaldenstrasse 12b, Weinfelden
	 Huggel Barbara, Waldhof, Bussnang
	 Scherrer Thomas, Sonnenhaldenstrasse 9, Weinfelden
	 Stäuble Reinhard, Feststrasse 12, Weinfelden
	 Vogel Heinrich, Frauenfelderstrasse 64a, Weinfelden
Suppleanten:	 Curau-Aepli Simone, Burgstrasse 7, Weinfelden
	 Nord Christina, Drosselweg 5, Weinfelden

Schulleiter	

	 Bertschinger Andres, Thomas-Bornhauser-Sekundarschulzentrum 
	 Bürgi Michael, Sekundarschulzentrum Pestalozzi
	 Signer Franz, Sekundarschulzentrum Weitsicht 

Schulhaussekretariate	

	 Bösiger Irene, Thomas-Bornhauser-Sekundarschulzentrum
 	 Brechbühl Streuli Cornelia, Sekundarschulzentrum Pestalozzi
	 Schmutz Rosmarie, Sekundarschulzentrum Weitsicht 
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Geschäftsleitung	

	 Gähwiler Beat
	 Agosti Melanie
 	 Hochstrasser Beat
	 Bertschinger Andres
	 Bürgi Michael
 	 Signer Franz
 	 Diethelm René

Baukommission	

	 Schadegg Roger
 	 Diethelm René
	 Koster Fredi
	 Meier René

Personalkommission	

	 Gähwiler Beat
	 Agosti Melanie
	 Erni Martina
	 Hochstrasser Beat

Strategiekommission	

	 Gähwiler Beat 
 	 Agosti Melanie
	 Hochstrasser Beat
	 Wieland Thomas
	 Bürgi Michael 	
	  
Informatikkommission	

	 Carrillo Michel
	 Gähwiler Beat
 	 Keller Peter (iScout)
 	 Paoletto Claudio (iScout)
 	 Signer Franz (iScout)
	 Thürlemann Oliver (iScout)

Delegationen

InS-Beauftragte	 Bornhauser Marlise
Integrationskommission	 Bornhauser Marlise
Jugend und Freizeit	 Bornhauser Marlise, Schwenger Hansjörg
Partnerschule Musik	 Bürgi Michael
Regionalbibliothek	 Erni Martina
Mehrzweckhalle Weitsicht	 Diethelm René
Sportkommission	 Diethelm René
VTGS-Mitgliederausschuss	 Schwenger Hansjörg 
Weinfelden mit Wirkung	 Schwenger Hansjörg 
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Etat der Lehrpersonen 2019/20 (Schuljahresbeginn) � * befristete Anstellung
	

Klassenlehrpersonen	�  seit

Cajochen Lorenz	 Kreuzlingen	 2015
Curau Samuel	 Weinfelden	 2010
Eisenhut Roman	 Berg	 2000
Etter Stephanie	 Weinfelden	 2014
Hemprich Maria	 Konstanz	 2018
Hut Willi	 Neukirch	 1992
Hutterli Thomas	 Weinfelden	 2000
Kohnhorst Nadja	 Steckborn	 2012
Isenring Silvan	 Sirnach	 2003
Keller Urs	 Ermatingen	 2017
Krucker Philipp	 Steckborn	 2004
Küng Patrick	 Berg	 2019
Kupper Manuel	 Bissegg	 1992
Kurzawa Karolina	 Engen-Neuhausen	 2012
Leone Sandro	 Weinfelden	 2008
Meier Reto	 Wuppenau	 2011
Redder Benjamin	 Altnau	 2012
Roth Anna-Greta	 Märstetten	 2016
Ruch Patrick	 Frauenfeld	 1999
Rüegsegger Ramona	 Kreuzlingen	 2017
Schuler Hannes	 Weinfelden	 2012
Thürlemann Oliver	 Weisslingen	 2002

Sonderklasse

Mangold Alex	 Märstetten	 2011

Lehrbeauftrage, Fachlehrpersonen

Bertschinger Andres	 Englisch, Französisch	 2011
Brändle Andrea	 DaZ	 2003
Brechbühl Streuli Cornelia	 Textiles Werken, Englisch	 1995
Büchel Christa	 Werken	 2003
Bürgi Michael	 Mathematik	 1981
Cappilli Alessandro	 Musik, Förderzentrum	 2016
Carrillo Aurelia	 Hauswirtschaft	 2013
Dammann Reto	 D/E/F, Biologie, Geografie	 2019
Eichmann Katja	 Deutsch, Englisch, Natur+Technik	 2014
Gadola Astrid	 Hauswirtschaft	 2008
Gassner Anna	 Hauswirtschaft	 1998
Gerber Roger	 Sport	 2007
Grädel Kathrin	 Schulische Heilpädagogik	 2016
Grimm Regula	 Hauswirtschaft	 2016
Hamann Cornelia	 Hauswirtschaft, SHP	 1992
Hofer Roland	 NT, Musik, Englisch, Mathe, Werken	 2002
Holzinger Beat	 Sport, Französisch	 1996
Keller David	 Mathe, Sport, Informatik, Englisch, Bio	 2015
Keller Peter	 Informatik	 2003
Müller Andrea	 Hauswirtschaft	 1982
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Müller Sandra	 Schulische Heilpädagogik	 2013
Paoletto Claudio	 Sport, Informatik, KF, Englisch	 1998
Sachweh Jonathan *	 Musik	 2017
Schär Gerson *	 Sport	 2018
Schumacher Elisabeth	 Deutsch, Zeichnen, Textiles Werken	 2013
Seemann Doris	 Textiles Werken, Englisch, Informatik	 2001
Signer Franz	 Informatik, Französisch	 2004
Sprenger Janine	 Mathe, Natur+Technik, Medien& Informatik	 2019
Stucki René	 Musik, Natur+Technik, Technisches Gestalten	 2007
Tobler Rositza	 Förderzentrum	 2016
Wenger Thomas	 Schulische Heilpädagogik	 2013
Zuber Sabina	 Sport	 2009

Hauswarte

Koster Fredi	 Thomas-Bornhauser-Sekundarschulzentrum 
Wegmüller Heinz	 Sekundarschulzentrum Pestalozzi
Wiederkehr Viktor und Yvonne	 Sekundarschulzentrum Weitsicht

Personalmutationen

Austritte	 Curau Angela	 Fachlehrerin	 SSZ Pestalozzi
 	 Müllhaupt Fabienne	 Förderlehrerin	 SSZ Weitsicht
		 Rey Kuhn Tanja	 Fachlehrerin	 SSZ Thomas Bornhauser
		 Schwarz Wolfgang	 Fachlehrer	 SSZ Thomas Bornhauser
 	 Walzthöny Isabella	 Klassenlehrerin	 SSZ Pestalozzi
 	
Eintritte	 Dammann Reto	 Fachlehrer	 SSZ Thomas Bornhauser 
		 Küng Patrick	 Klassenlehrer	 SSZ Weitsicht
		 Sprenger Janine *	 Fachlehrerin	 SSZ Pestalozzi 

Dienstjubiläen

	 Bürgi Michael	 Schulleiter	 40 Dienstjahre
	 Keller Peter	 Informatik	 40 Dienstjahre
	 Hamann Cornelia	 Fachlehrerin	 30 Dienstjahre
	 Holzinger Beat	 Fachlehrer	 30 Dienstjahre
	 Hofer Roland	 Fachlehrer	 20 Dienstjahre
	 Ruch Patrick	 Klassenlehrer	 20 Dienstjahre
	 Isenring Silvan	 Klassenlehrer	 15 Dienstjahre
	 Krucker Philipp	 Klassenlehrer	 15 Dienstjahre
	 Müller Sandra	 SHP	 15 Dienstjahre
	 Brändle Andrea	 DaZ	 10 Dienstjahre
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Schülerbestand 2019/20 (Schuljahresbeginn)

Sekundarschule G Knaben Mädchen Total

1. Klasse
Gerber Roger SSZ Thomas Bornhauser 9 8 17
Hutterli Thomas SSZ Thomas Bornhauser 12 6 18
Rüegsegger Ramona SSZ Thomas Bornhauser 5 3 8

2. Klasse
Hemprich Maria SSZ Thomas Bornhauser 7 6 13
Kohnhorst Nadja SSZ Thomas Bornhauser 7 7 14
Kupper Manuel SSZ Thomas Bornhauser 6 7 13
Küng Patrick SSZ Weitsicht 11 10 21

3. Klasse
Keller Urs SSZ Pestalozzi 10 5 15
Meier Reto SSZ Pestalozzi 8 5 13
Roth Anna-Greta SSZ Pestalozzi 11 4 15
Isenring Silvan SSZ Weitsicht 4 4 8

90 65 155
Vorjahr 97 69 166

Sekundarschule E Knaben Mädchen Total

1. Klasse
Curau Samuel SSZ Thomas Bornhauser 9 16 25
Krucker Philipp SSZ Thomas Bornhauser 9 14 23
Kurzawa Karolina SSZ Thomas Bornhauser 8 17 25
Schuler Hannes SSZ Weitsicht 6 4 10
Thürlemann Oliver SSZ Weitsicht 7 7 14

2. Klasse
Cajochen Lorenz SSZ Thomas Bornhauser 12 10 22
Eisenhut Roman SSZ Thomas Bornhauser 12 10 22
Keller David SSZ Thomas Bornhauser 8 13 21
Ruch Patrick SSZ Weitsicht 10 7 17

3. Klasse
Etter Stephanie SSZ Pestalozzi 7 12 19
Hut Willi SSZ Pestalozzi 6 13 19
Redder Benjamin SSZ Pestalozzi 7 12 19
Leone Sandro SSZ Weitsicht 6 9 15

107 144 251
Vorjahr 122 148 270

Kleinklassen Knaben Mädchen Total

Mangold Alex Sonderklasse (TBS) 4 7 11
Vorjahr 4 6 10

Total Sekundarschule 201 216 417
Vorjahr 223 223 446
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Berufswahl und Weiterbildung der ausgetretenen Schüler und Schülerinnen

	 Berufsrichtung	 August 2019	 Vorjahr

1	 Weiterführende Schulen		 57		 21

2	 Berufslehren		 80		 66

3	 Zwischenlösungen		 20		 24

4	 andere Tätigkeiten		  2		  8
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1	 Protokoll

PROTOKOLL DER SCHULGEMEINDE-VERSAMMLUNG 
23.01.2020, 19.30 Uhr im Rathaus

Anwesend:	 73 Stimmbürgerinnen und Stimmbürger 
	   0 Ausländerinnen und Ausländer mit Niederlassung

Vorsitz:	 Beat Gähwiler, Sekundarschulpräsident

Protokoll:	 René Diethelm

Traktanden:

1.	Protokoll

2.	Kreditbegehren über CHF 295’000 Sanierung Laufbahn und Fussweg Weitsicht

3.	Kreditbegehren über CHF 405’000 Dachsanierung und Installation PVA Weitsicht

4.	Budget 2020

5.	Mitteilungen und allgemeine Umfrage

Der Präsident der Sekundarschule, Beat Gähwiler, begrüsst die Stimmbürgerinnen und Stimmbürger 
sowie Sabrina Bächi als Pressevertreterin zur Schulgemeindeversammlung. 

In gewohnter Weise berichtet der Vorsitzende vorgängig über zurückliegende und zukünftige Projekte und 
Themen der Schulbehörde. Als Schwerpunkt seiner Ausführungen nannte er die Strategie ökologischer 
und nachhaltiger Ideologien in der Sekundarschule. 

Der Vorsitzende stellt fest, dass die Einladung rechtzeitig erfolgt ist. Gegen die Traktandenliste und die 
Stimmberechtigung Anwesender erfolgt kein Einspruch. Als Stimmenzählende werden Reto Stäheli und 
Michèle Strähl gewählt. Das absolute Mehr beträgt 37.

1.	 Protokoll
Das Protokoll 02/19 der Schulgemeindeversammlung vom 19. Juni 2019  wird ohne Gegenstimme genehmigt.

2.	 Kreditbegehren über CHF 295’000  
	 Sanierung Laufbahn und Fussweg Schulzentrum Weitsicht  
Roger Schadegg stellt das Sanierungsprojekt der Aussenanlage des Schulzentrums Weitsicht vor. Zum 
einen sind es die Risse im Kunststoffbelag der Laufbahn, was auf einen instabilen Baugrund zurück
zuführen ist. Aus diesem Grund haben sich auch die Flutlichtmasten leicht geneigt. Nachdem vor einigen 
Jahren bereits eine oberflächliche Sanierung durchgeführt wurde, beabsichtigt die Baukommission nun 
eine nachhaltige und umfassende Instandstellung mit Kofferung, kompletter Erneuerung des Belages 
und neuen Fundamenten. Gleichzeitig werden die Leuchtmasten mit stromsparenden LED-Leuchten 
ausgerüstet.

Ebenfalls grosse Risse und Senkungen weist der Fussweg südöstlich der Sportanlage auf, die zum gros-
sen Teil von der Baumallee verursacht sind. Auch dieser Bereich erhält einen vollständig neuen Belag, 
versehen mit Wurzelsperren. 

Martin Soom erachtet die Sanierung des Fusswegs als übertrieben und unnötig. R. Schadegg erwidert, 
dass es nicht verantwortbar sei, aus Sicherheitsgründen (Stolperfallen) eine Sanierung hinauszuzögern. 
Zudem spiegeln die gezeigten Fotos nicht das wahre Ausmass des Schadens wider.	
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Simone Curau erkundigt sich, ob die Befestigung des Untergrunds bei der Laufbahn (Kies?) abgeklärt 
wurde. R. Schadegg weist darauf hin, dass mit der Firma bha team ag Frauenfeld ein im Sportplatzbau 
sehr erfahrenes und kompetentes Ingenieurbüro beauftragt wurde.

B. Gähwiler beantragt, für die Sanierung der Laufbahn und Leuchtmasten CHF 205’000 und für die Sanie-
rung des Fusswegs CHF 90’000, insgesamt somit CHF 295’000 zu genehmigen. Der Antrag wird mit 69 
Ja-Stimmen bei 4 Enthaltungen deutlich angenommen. 

3.	� Kreditbegehren über CHF 405’000  
Energetische Dachsanierung mit Integration Photovoltaik-Anlage  
Schulzentrum Weitsicht 

Die äusserst starke Erwärmung der Schulzimmer vor allem in den oberen Geschossen hat die Behörde 
bewogen, eine energetische Dachsanierung vorzunehmen. Anstelle der bestehenden Eternit-Bedachung 
werden zusätzlich Holzfaser-Dämmplatten eingebaut. Damit verbessert sich der Wärmedurchgangskoef-
fizient von aktuell 0,226 auf 0,139, womit auch die Bedingungen für kantonale Fördergelder erfüllt werden. 
Ins Dachbild integriert wird eine 130 kWp-Photovoltaikanlage, welche den Strombedarf der Schulanlage 
zu decken vermag und ebenfalls zur Beschattung des Schulhauses dient. Bei diesen Massnahmen  
handelt es sich vorläufig um eine erste Etappe.   

Heinrich Vogel möchte wissen, um wieviele Grad Celsius sich die Schulzimmer nach diesen Massnahmen 
konkret abkühlen. Diese Frage ist schwierig zu beantworten; mit Bestimmtheit lässt sich nur die deutliche 
Senkung des U-Wertes vorhersagen.	

Kerstin Hertel fragt, warum die Fördergelder nicht in den Kredit eingerechnet werden und um welche 
Summe es sich handelt. R. Diethelm beantwortet die Frage damit, dass Investitionskredite für gewöhnlich 
keine Fördergelder enthalten, weil deren Ausrichtung zum Teil bis zu zwei Jahre Wartefristen nach sich 
ziehen und der Betrag nicht bestimmt werden kann. Für die PVA ist mit ca. CHF 40’000 zu rechnen. Hinzu 
kommen noch weitere Förderbeiträge für die Wärmedämmung, wie Franz Portmann richtig vermerkt.

H. Vogel wundert sich, dass sich bei diesem an und für sich noch nicht so alten Schulhaus derartige 
Mängel zeigen. R. Schadegg gibt zu bedenken, dass bei jedem Bauwerk irgendwann Mängel oder Defizite  
auftreten, die heutzutage nicht mehr gemacht würden.	

Fritz Streuli möchte wissen, welche weiteren Etappen geplant seien. R. Schadegg antwortet, dass weitere 
Beschattungsmöglichkeiten und ein Lüftungskonzept angedacht sind oder die Anpflanzung von Bäumen. 
Eine allfällige Umsetzung wird aber nur dann realisiert, wenn auch Bedarf angezeigt ist. 

Der Antrag, für die energetische Dachsanierung mit der Integration einer Photovoltaikanlage im Schul
zentrum Weitsicht einen Kredit über CHF 405’000 zu genehmigen, wird einstimmig angenommen. 

4.	 Budget 2019
Der Voranschlag 2020 der Sekundarschulgemeinde weist bei einem Gesamtaufwand von CHF 13’867’000 
und einem Gesamtertrag von CHF 13’200’000 einen Rückschlag von CHF 667’000 aus. Das Eigenkapital 
wird sich unter diesen Voraussetzungen bei 4,2 Millionen Franken einpendeln. Der Steuerfuss bleibt 
unverändert bei 33%. 

Der Gesamtaufwand liegt leicht unter dem Vorjahresbudget; gegenüber dem Rechnungsergebnis 2018 
steigt er jedoch um 2,7%. Die leicht ansteigenden Schülerzahlen werden noch keinen Einfluss auf die 
Anzahl Klassen haben. Die Personalkosten sind sogar rückläufig, was auf die Schliessung einer Klassen-
lehrstelle im Sommer 2019 zurückzuführen ist.

Auch beim Sachaufwand wird ein Minderaufwand prognostiziert. CHF 140’000 (7,2%) sind auf Minder
kosten hauptsächlich bei den Anschaffungen zurückzuführen. Die Aufwendungen im Liegenschaftsunter-
halt betragen noch 4,2% (Vorjahr 4,9%) gemessen am Versicherungswert.

Der einzige Kostenanstieg ist beim Transferaufwand festzustellen. Dieser wird hauptsächlich bestimmt von 
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den Beitragsleistungen im Rahmen des kantonalen Finanzausgleichs, welche mit 2,95 Millionen Franken 
veranschlagt sind. Das entspricht 8,2 Steuerprozenten!

Trotz Einbussen von CHF 168’000 aufgrund des reduzierten Steuersatzes für Unternehmen (Volksab-
stimmung am 9. Februar 2020) steigt der Gesamtsteuerertrag um 1,1% an. Ein Steuerprozent entspricht  
CHF 359’800 gegenüber CHF 356’000 im Vorjahr.

Die Investitionsrechnung beinhaltet die beiden eben bewilligten Kredite für die Schulanlage Weitsicht im 
Gesamtbetrag von CHF 700’000.

Der Finanzplan 2021–2025 ist geprägt vom Inkrafttreten des neuen Beitragsgesetzes per 1. Januar 2020. 
Dies nimmt R. Diethelm zum Anlass, Zweck und Systematik des Finanzausgleichs unter den Thurgauer 
Schulgemeinden näher vorzustellen und vor allem auch, auf die Änderungen hinzuweisen. Diese betreffen 
insbesondere: Senkung des Normsteuerfusses von 100 auf 93 Steuerprozente, die Lastenteilung zwi-
schen Kanton und Schulgemeinden (je 50%), die Anpassung der Teilsteuerfüsse für Primar- und Sekun-
darschulen sowie einen neuen Abschöpfungsfaktor. Für die Sekundarschule bedeutet das neue Gesetz 
eine massive Senkung der Beitragsleistungen von rund 2,2 Millionen Franken ab 2021. Folglich wird diese 
Tatsache auch Auswirkungen auf den Steuerfuss haben, welcher voraussichtlich um 5 auf 28 Steuer
prozente gesenkt wird. Investitionen sind in der Planperiode in der Höhe von 3,5 Millionen vorgesehen. 
Das Eigenkapital wird unter diesen Vorgaben bei knapp vier Millionen zu liegen kommen und befindet sich 
zumindest in der Nähe des angestrebten Zielwerts.

Die detaillierten Budgetzahlen werden seitenweise vorgestellt.	

Fritz Streuli erkundigt sich nach den Beraterhonoraren unter der Position 2190/313. R. Diethelm meint, 
dass für 2020 keine Beratungen eingeplant sind, der Kommentar erwähnt nur die möglichen Geschäfts-
aufwände auf dieser Position.	

Kerstin Hertel fragt, inwiefern die neue PVA in der Weitsicht Auswirkungen auf die Energiekosten habe. 
R. Diethelm denkt, dass der Einfluss im 2020 noch sehr gering sein wird, da die Anlage erst im Som-
mer gebaut wird und wohl frühestens im August ans Netz geht. Im Budget ist eine minimale Reduktion  
vorgemerkt.

B. Gähwiler stellt daraufhin die Anträge der Schulbehörde:

–	 den Steuerfuss unverändert bei 33 Prozent zu belassen wird einstimmig zugestimmt

–	� das vorliegende Budget mit einem Aufwandüberschuss von CHF 667’000 zu genehmigen, wird ein-
stimmig gutgeheissen.

5.	 Mitteilungen und Umfrage

5.1	 Rücktritt Schulpräsident

B. Gähwiler nimmt Stellung zu seinem Rücktritt im Sommer 2020. Er will sich künftig mehr Zeit für seine 
Enkel, für seine Firma und seinen Garten nehmen.

Heidi Güttinger erkundigt sich, ob die Nachfolge schon geregelt sei. Thomas Wieland, Präsident der 
Primarschulgemeinde ist der einzige Kandidat für die Wahl am 9. Februar 2020. Seine Wahl ist wohl 
unbestritten. Ein und derselbe Präsident, sowohl für die Primar- wie auch für die Sekundarschulgemeinde, 
kann durchaus Synergien bedeuten und ist vielleicht auch ein erster Schritt zu einer Volksschulgemeinde.

5.2	 Umfrage

Die Umfrage wird nicht weiter genutzt.

Der Schulpräsident schliesst die Versammlung um 20.45 Uhr. Gegen die Versammlungsführung und 
Durchführung von Abstimmungen werden keine Einwände vorgebracht. Er bedankt sich für das Interesse 
und das Vertrauen in die Behördenarbeit.

Die Richtigkeit des Protokolls bezeugen: 	 Beat Gähwiler 	 René Diethelm 
	 Sekundarschulpräsident 	 Schulsekretär 
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2	 Jahresbericht 2019 der Sekundarschule Weinfelden
2.1	 Schulbehörde
Die Sekundarschulbehörde hat sich im Jahr 2019 wiederum mit sehr vielen Aufgaben befasst. Sie bear-
beitete die Geschäfte an 11 Sitzungen. Zwei dieser Sitzungen wurden als Seminare mit jeweils zwei Halb-
tagen durchgeführt. Die Geschäftsleitung führte 16 Sitzungen durch. Die Schulleiter bearbeiteten eigene 
Themen und Aufträge der Behörde oder aus der Geschäftsleitung in den Schulleitersitzungen. 2019 waren 
es 13 Besprechungen. Dadurch wurden die Geschäftsleitung und die Behörde entlastet. Zudem wurden 
in verschiedenen Kommissionen Arbeiten erledigt und Anträge zuhanden der Behörde vorbereitet. 

Behörde Sekundarschule Weinfelden, Schulleiter und Schulsekretär (von links nach rechts)

•	  �Roger Schadegg: Behördenmitglied, Vorsitz Baukommission

•	  �René Meier: Behördenmitglied, Vertretung Primarschule Bussnang-Rothenhausen, Mitglied Baukom-
mission, Sicherheitsbeauftragter

•	  �Beat Gähwiler: Präsident, Vorsitz von Personal- und Strategiekommission, sowie von Geschäftsleitung 
und Behörde, Mitglied Informatikkommission

•	  �Marlise Bornhauser: Behördenmitglied, InS-Beauftragte, Vertretung Verein Jugend und Freizeit, Vertre-
tung Integration Fremdsprachige

•	  �Franz Signer: Schulleiter Sekundarschulzentrum Weitsicht, Mitglied Geschäftsleitung

•	  �Melanie Agosti: Behördenmitglied, Vertretung Primarschule Märstetten, Vizepräsidentin, Mitglied 
Geschäftsleitung, Personal- und Strategiekommission 

•	  �Beat Hochstrasser: Behördenmitglied, Mitglied Geschäftsleitung, Personal- und Strategiekommission 

•	  �Martina Erni: Behördenmitglied, Vertretung Primarschule Amlikon-Holzhäusern, Mitglied Personalkom-
mission, Vertretung Regionalbibliothek

•	  �Michel Carrillo: Behördenmitglied, Vorsitz Informatikkommission

•	  �Michael Bürgi: Schulleiter Sekundarschulzentrum Pestalozzi, Koordinator Begabtenförderung, Mitglied 
Geschäftsleitung, Vertretung Jugendmusikschule

•	  �Fabienne Brandenberger: Behördenmitglied, Vertretung Primarschule Ottoberg, Delegierte Pensions-
kasse Thurgau

•	  �René Diethelm: Schulsekretär, Mitglied Baukommission und Geschäftsleitung, Vertretung Sport
kommission und Mehrzweckhalle Weitsicht

•	  �Andres Bertschinger: Schulleiter Sekundarschulzentrum TBS, Mitglied Geschäftsleitung

•	  �Hansjörg Schwenger: Behördenmitglied, Vertretung Weinfelden mit Wirkung und Verein Jugend und 
Freizeit, Delegierter VTGS

•	  �Thomas Wieland: Behördenmitglied, Vertretung Primarschule Weinfelden, Mitglied Strategiekommission
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Führung	
Seit dem Schuljahr 2019/20 führt Andres Bertschinger als Schulleiter das TBS. Er arbeitet seit 2011 an unserer 
Sekundarschule als Klassenlehrer. Berufsbegleitend absolviert er die Ausbildung zum Schulleiter. 

Sachaufgaben/Infrastruktur
Im Berichtsjahr wurden folgende grössere Sach- und Infrastrukturprojekte umgesetzt:
•	  �Pestalozzi: Informatikmittel für Fr. 160’000.–, neue Hobelbänke und Verdunkelungsrollos, Naturstein

sanierungen, Neugestaltung Lehrerzimmer, Ersatz Sitzflächen bei Aussen-Sitzbänken, ökologische Umge-
bungsgestaltung

•	  �TBS: Schülermobiliar für zwei Klassenzimmer, Informatikmittel für Fr. 77’620.–, Ersatz Akustikanlangen 
TBS 5, ökologische Umgebungsgestaltung zur Förderung der Biodiversität, Planungskredite für Sanierung 
Dachwohnung TBS 1 und Turnhalle TBS 2

•	  �Weitsicht: Ausrüstung 1. Klasse mit Convertible-Computer für Fr. 36’600.–, Schliessfächer, Video- 
Arbeitsplätze, Hauswarthaus malen, Sanierung Rasensportplatz

In allen Zentren wird die Umgebung durch gezielte ökologische Massnahmen verbessert, um die Biodiversität 
zu fördern. 

Finanzen
Die Beitragszahlungen an den Kanton (Finanzausgleich zwischen Schulgemeinden) betrugen im Berichtsjahr 
rund Fr. 2’550’000.– (7,2 Steuerprozent). 2020 steigt dieser Betrag auf ca. Fr. 3 Mio. an. Ab 2021 wird der neue 
Finanzausgleich wirksam, so dass die Sekundarschulgemeinde Weinfelden um ca. Fr. 2,5 Mio. entlastet wird. 
Deshalb ist fürs Jahr 2021 eine Steuersenkung vorgesehen. 

Schulorganisation/Unterricht
Lehrplan Volksschule Thurgau
Seit dem Sommer 2017 wird der neue Lehrplan Volkschule Thurgau einlaufend mit den 1. Sekundarklassen 
an unserer Schule eingeführt. Seit dem Sommer 2019 werden alle Jugendlichen an unserer Schule nach dem 
neuen Lehrplan unterrichtet. Im Bereich Medien und Informatik wird die Kompetenz der Lehrpersonen je nach 
Vorkenntnissen durch gezielte Schulungen optimiert. 

Dank
Mein Dank gilt vor allem den Lehrpersonen für das hohe Engagement für unsere Schule. Die Lehrpersonen 
begleiten unsere Jugendlichen auf dem Weg in die Berufswelt oder in eine weiterführende Schule. Unsere 
Schülerinnen und Schüler finden seit vielen Jahren passende Anschlusslösungen oder besuchen erfolgreich 
weiterführende Schulen. Ebenfalls bedanke ich mich für die sorgfältige Einführung des neuen Lehrplans.

Ich bedanke mich auch für die gute Zusammenarbeit bei den Behördenmitgliedern, der Schulverwaltung, den 
Schulleitern und den vielen Personen, die im Hintergrund für unsere Schule arbeiten, wie das Reinigungs
personal und die Hauswarte. 

Bei den Eltern bedanke ich mich für die Unterstützung der Arbeit unserer Lehrpersonen und bei Ihnen, liebe 
Stimmbürgerinnen und Stimmbürger, für das Vertrauen und Wohlwollen gegenüber der Sekundarschule.

� Beat Gähwiler, Präsident
 
Versammlungen / Abstimmungen
Im Berichtsjahr wurden die Schulbürgerinnen und Schulbürger zu folgenden Versammlungen eingeladen:

23. Januar 2019	 Budgetgemeinde

19. Juni 2019	 Rechnungsgemeinde
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2.2	 Jahresberichte aus den Sekundarschulzentren 

Sekundarschulzentrum Pestalozzi
1:1 Ausrüstung mit Convertibles
Anfang Jahr beschäftigten wir uns mit der Planung und mit der Anschaffung von Computern für alle 
unsere Schülerinnen und Schüler. Das Ziel war es, in einem vorgegebenen Budgetrahmen eine 1:1 Aus-
rüstung zu beschaffen, sodass jeder mit einem eigenen Gerät arbeiten kann. Diese Geräte, sogenannte 
Convertibles, konnten wir dann nach den Herbstferien mit den Jugendlichen in Betrieb nehmen. Im Unter-
richt ergeben sich durch diese Ausstattung neue Möglichkeiten, ohne dass der traditionelle Unterricht 
deswegen vernachlässigt wird.

Schülerinnen und Schüler
Eine aussergewöhnliche und erfreuliche Situation hatten wir für zwei Schüler Ende des ersten und Ende 
des zweiten Semesters der zweiten Klasse: Die beiden G-Schüler wurden in eine Klasse des Typs E  
aufgestuft. Üblicherweise werden ja solche Aufstufungen nur in der ersten Klasse vorgenommen. 

Von unseren 135 Zweitklässlern meldeten sich 48 für die Mittelschulprüfungen an. 42 bestanden die 
Prüfung. 30 davon wechselten nach den Sommerferien an die Kantonsschule. Die anderen absolvieren 
noch die dritte Klasse bei uns und wechseln im Sommer 2020 an die Pädagogische Maturitätsschule in 
Kreuzlingen. Wegen dieser gesunkenen Schülerzahl mussten wir nach den Sommerferien aufgrund der 
Klassengrössen die vier E-Klassen auf drei reduzieren.

Die Vertreter der Schülerschaft im Schülerrat waren dieses Jahr mit der Organisation von Veranstaltungen 
aktiv und brachten einen gut vorbereiteten Vorstoss bei der Lehrerschaft durch: Das totale Handyverbot 
auf unserem Schulareal wurde über die Mittagszeit für jene Schülerinnen und Schüler gelockert, welche 
unseren Mittagstisch benutzen. 

Personelles
Unsere Klassenlehrerin Isabella Walzthöny war sechs Jahre bei uns tätig. Sie wurde als Schulleiterin nach 
Frauenfeld berufen. Ihre Klasse teilten wir nach den Sommerferien auf die anderen drei E-Klassen auf. Als 
Fachlehrerin für naturwissenschaftliche Fächer und Mathematik konnten wir Janine Sprenger einstellen. 

Aus familiären Gründen kündigte unsere langjährige Musiklehrerin Angela Curau. Sie stand uns glück-
licherweise für die musikalische Leitung des Bochselnachttheaters noch ein weiteres halbes Jahr zur 
Verfügung. Von Februar bis Juli erteilte Natalie Mikschl den Zeichenunterricht in unseren G-Klassen.

Bochselnachttheater
Unter der Produktionsleitung und Regie von Klassenlehrer 
Reto Meier studierten wir das Musical «Der Zauberer von 
Oz» ein. Obwohl wir für die Musik, das Schauspiel, den 
Kulissenbau, die Requisiten, die Kostüme, das Schminken, 
die Technik, die Verpflegung etc. recht viel Schülerinnen und 
Schüler einsetzen konnten, war es eine Herausforderung, die 
Vorbereitungswoche mit den vielen Chargen gut zu organisie-
ren. Erstmals durften die Schauspielerinnen und Schauspieler 
in einem Freikurs ab den Sommerferien ein Sprechtraining bei 
einer professionellen Schauspielerin besuchen. Dadurch und wegen des Einsatzes von Headsets erreich-
ten wir eine ausgezeichnete Verständlichkeit für das Publikum.

Weitere Veranstaltungen
•	  �Die Stellwerkprüfungen in der zweiten Klasse wurden wie üblich durchgeführt.

•	  �Neben den üblichen Kursen in der Projektwoche ist die Wanderung nach Bellinzona speziell zu erwäh-
nen. Unter der Leitung von Urs Keller legten 24 Schülerinnen und Schüler den Weg nach Bellinzona in 
sieben Etappen vollständig zu Fuss zurück. Dieses Thema entstand angelehnt an ein geschichtliches 
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Ereignis, als Weinfelder Burschen während einer Hungersnot ins Tessin geschickt wurden, um Mehl zu 
besorgen.

•	  �Die Sport-Prüfung am Ende der Schulpflicht in der Güttingersreuti führten wir im Juni bei extrem heis-
sem Wetter durch.

•	  �Im Juni machte die ganze Schule eine Sternwanderung an den Badeplatz in Altnau.

•	  �Die Besuchstage fanden in diesem Jahr an einem Freitag mit regulärem Stundenplan und am Samstag 
durch unsere Schüler mit Projektpräsentationen aus dem Schulunterricht statt. In der Turnhalle präsen-
tierten unter anderem die Schülerinnen und Schüler aus der Begabtenförderung ihr Können im Bereich 
Musik und Tanz.

 

œ

 �

•	  �Die Klassenlager im Herbst waren in Tenero, in Luzern, im Jura, in Yverdon, in Malters und in Basel.

•	  �Am WEGA-Spieltag in der Paul-Reinhart-Halle spielten wir Volleyball.

•	  �Die Schülerinnen und Schüler bearbeiteten im Fach WAH (Wirtschaft, Arbeit und Haushalt) des neuen 
Lehrplans ein Projekt und verkauften an einem Wyfelder Fritig selbst hergestellte Backwaren.

•	  �Im Hinblick auf die grössere selbstständige Arbeit im letzten Semester der dritten Klasse führten alle 
Jugendlichen ein von den Lehrpersonen angeleitetes Mini-Projekt durch. Dies als Übung für ihr eigenes 
künftiges Projekt.

•	  �Bewegungspausen: Einsatz als Unterbrechung im Unterricht. Und während einer Woche versammelte 
sich die ganze Schule jeweils vor der ersten Morgenlektion für eine Viertelstunde auf dem Pausenplatz. 
Alle turnten oder rannten nach Anweisungen von Benjamin Redder.

•	  �Sexualkundeunterricht: Den biologischen Teil erteilten unsere eigenen Lehrpersonen und ermöglichten 
auch den Besuch bei einer Frauenärztin. Für die anderen Bereiche standen uns externe Sexualpäd
agogen zur Verfügung.

•	  �Die Schulsozialarbeit und die SHP boten uns in den Klassen und für Einzelne regelmässige Unterstüt-
zung für die Berufswahl an.

Schulentwicklung
Zentrales Thema war in diesem Jahr die sinnvolle Nutzung der elektronischen Hilfsmittel, die uns ab den 
Herbstferien in Form von Convertibles zur Verfügung standen. Es ging auch um die Zuteilung der Schüler-
kompetenzen im Bereich ICT zu den verschiedenen Fächern, wie dies im neuen Lehrplan vorgesehen ist. 
Die Weiterbildung der Lehrpersonen im ICT-Bereich wurde schulintern über alle drei Zentren aufgegleist 
(sogenannte MIA-Kurse). Und als stetig wiederkehrendes Thema: Wie unterrichten wir wirkungsvoll?  
Wie organisiert man eine «gute Schule» und was müssen wir Lehrpersonen dafür tun und anbieten? 

Homepage: www.sek-pestalozzi.ch

� Michael Bürgi, Schulleiter
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Thomas-Bornhauser-Sekundarschulzentrum
Schule allgemein
Der neue Lehrplan hält auch uns im TBS weiterhin auf Trab. Die Umstellung in den neuen Fachkonstella-
tionen WAH, dem früheren Kochunterricht, und im Fach M&I gibt einiges zu beachten. Die Neuerungen 
wurden im Team miteinander besprochen und eingearbeitet. Das Lehrerteam steht diesen Änderungen 
positiv gegenüber und unterstützt sich gegenseitig sehr.

Am WEGA Teamtag im September wurden die Kenntnisse in der Informatik aller Lehrpersonen erweitert. 
Teammitglieder gaben ihr Wissen in Workshops weiter. Mitte August fand die traditionelle TBS-Brätlete 
für alle Lehrpersonen und am TBS Beschäftigten plus Anhang statt: Dieses gesellige Zusammensein wird 
sehr geschätzt. 

Im Verlaufe der Zeichen- und Werklektionen ab August 2019 fertigten die Schüler des zweiten Jahrgangs 
die Bochseltiere an. Am Umzug erfreuten diese Laternen Jung und Alt. 

An der Bochselnacht selber schnitzte der 1. Jahrgang zusammen mit Klassen der ersten Primarschule die 
Räben. Eine Freude war es, den Grossen und Kleinen bei ihrer Zusammenarbeit zuzuschauen.

Am Teamweekend in Wildhaus behandelten wir das Thema «Kooperatives Lernen» mit Hilfe einer Dozentin 
der PHTG. Unsere vor Jahren erworbenen Kenntnisse dieser für die Schüler sehr lehrreichen Methodik 
konnten in positiv konstruktivem Rahmen aufgefrischt werden. In Workshops am Samstagmorgen durften 
wir persönlichen Erfahrungen und Themen einiger Mitarbeitenden lauschen und mitgestalten. 

Anlässe	
Der Schülerrat kümmerte sich auch während des Jahres 2019 um das Znünihüsli, veranstaltete eine 
Schülerparty im Jugendwerk und einen Filmabend. 

Der Sporttag der dritten Klassen im Juni beinhaltete einen Triathlon, die Erstklässler absolvierten einen OL 
auf dem Ottenberg. Am Nachmittag spielten die Erstklässler Ultimate, die Drittklässler Volleyball. 

Dazu verweilte der erste Jahrgang anfangs Jahr im Skilager in Savognin und Celerina. 

Im Juni fand ebenfalls das traditionelle «Sek in Con-
cert» statt. Unsere drei Musiklehrer gaben mitreissende 
Konzerte mit den zwei Schülerbands und dem Chor 
der Sekundarschule. Dazu wurden an einer Nachmit-
tagsaufführung im Juni alle 6. Klässler (und zukünftigen  
1. Sekler) in den Thurgauerhof zum Konzert eingeladen, 
vom neuen Schulleiter Andres Bertschinger ins TBS 
geführt und anschliessend vom Schülerrat durch das 
TBS geleitet und bei den zukünftigen Klassenlehrperso-
nen abgegeben. Diese konnten bei dieser Gelegenheit ihre neuen Schüler kennenlernen. 
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In der Sonderwoche vor den Sommerferien durften unsere Erstklässler zwischen 20 Modulen wählen. Von 
Sport, Kunst bis Ernährung konnte fast alles gewählt werden. Die Drittklässler beendeten in dieser Woche 
ihr Projekt, das sie schliesslich am Elterndonnerstag ausstellen konnten.	

Anfangs Juli konnten unsere Drittklässler im Pfarreizentrum im 
Beisein ihrer Eltern und Verwandten verabschiedet werden. 

Der Spieltag am Donnerstag während der WEGA erfreute 
unsere Schülerinnen und Schüler sehr. Die Erstklässler veran-
stalteten in unserer TBS5 Turnhalle ein Basketball-, die Zweit-
klässler ein Unihockeyturnier in der Gütti.

Ende November erfreute das Adventskonzert die Gemeinde in 
der Kirche. Sie war bis zum letzten Platz gefüllt. Schön, kann 
die besinnliche Zeit so begonnen werden.

Team	
Hans Krüsi hat als Schulleiter ad interim die Schulleitung infolge einer Erkrankung von Andy Prinzing im 
Februar übernommen. Seit dem ersten 1. August leite ich das TBS. Aus dem Lehrerteam kommend, 
konnte ich mit meinen engagierten Mitarbeitern den zwei Jahrgängen mit ca. 240 Schülern einen tollen 
Start ins neue Schuljahr bieten. Neu ist, dass das TBS draussen wie drinnen während der Unterrichtszeit 
handyfrei wurde. Davon ausgenommen sind natürlich die von der Lehrperson bestimmten Arbeitspro-
zesse, die ein Smartphone oder Tablet bedingen. Es freut nicht nur die Lehrerschaft, dass wieder in den 
Pausen vermehrt verbal miteinander kommuniziert wird.

Ende Schuljahr verliessen uns Hans Krüsi und Tanja Rey. Hans Krüsi konnte uns mit seiner ruhigen, offe-
nen, wertschätzenden und bestimmten Art beeindrucken. Tanja Rey war 19 Jahre bei uns und hat schon 
fast jedes Fach unterrichtet. Als ausgebildete phil 1 Lehrerin wird sie nicht nur wegen ihres wertschätzen-
den Umgangs mit dem Kollegium und Schülern, sondern auch wegen ihrer positiven Persönlichkeit und 
enormen Fachkompetenz vermisst.

In der Schulleiter Stellvertretung ist es zu einem Wechsel von mir zu Lorenz Cajochen gekommen. Wir 
freuen uns, dass Lorenz Cajochen die Schulleitung mit grossem Engagement und langjähriger Erfahrung 
als Sekundarlehrer unterstützt.

Weitere Mutationen im Team: Auf das neue Schuljahr haben neu Roger Gerber (1Ga), Dave Keller (2Ea) 
und Roman Eisenhut (2Eb) als Klassenlehrer ihre Klassen übernommen. Neu arbeiten Katja Eichmann, 
René Stucki und Andres Bertschinger als Fachlehrpersonen resp. Schulleiter.

Roman Eisenhut hat zudem im 2. Semester des Schuljahres 18/19 sein Bildungssemester absolviert.

Weitere Informationen erhalten Sie unter www.tbs-online.ch.

� Andres Bertschinger, Schulleiter

Sekundarschulzentrum Weitsicht, Märstetten
Lehrplan Volksschule Thurgau
Der Lehrplan Volksschule Thurgau beschäftigte unsere Schule im Rahmen der vierjährigen Umsetzungs-
phase (2017 bis 2021) auch im 2019. Seit Sommer 2019 werden im SZ Weitsicht alle drei Jahrgänge nach 
dem neuen Lehrplan unterrichtet. In den Jahresberichten 2017 und 2018 habe ich ausführlich über die 
Neuerungen, die der neue Lehrplan mit sich bringt, berichtet. Nachdem im Schuljahr 2017/2018 Unter-
richtsreihen mit Fokus auf die neuen Fachbereichs- und Modullehrpläne schulzentrumsübergreifend in 
Fachgruppen erarbeitet wurden, fanden im Schuljahr 2018/2019 Hospitationen in denselben Fachgruppen 
statt. Seit Mitte 2019 findet die persönliche Auseinandersetzung der Lehrpersonen mit dem neuen Lehr-
plan nach individuellen Schwerpunkten statt.

Eine gewichtige Veränderung bringt der Modullehrplan «Medien und Informatik». Die mit dem neuen Lehr-
plan eingeführte neue Stundentafel sieht in der 1. und 3. Klasse jeweils eine Lektion für dieses Fach vor. 
Hinzu kommt, dass neben dem Fach Anwendungskompetenzen fächerübergreifend erarbeitet werden. 
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Das bedeutet, dass Anwendungsaufgaben, wie zum Beispiel einen Text in Word zu schreiben, nicht im 
Fach Medien und Informatik gelernt werden, sondern zum Beispiel im Fach Deutsch. Viele Lehrpersonen 
müssen sich deshalb in diesem Bereich weiterbilden. Diese Weiterbildungen haben im Sommer 2019 
gestartet.

Insgesamt dürfen wir feststellen, dass wir bezüglich Umsetzung des neuen Lehrplans auf Kurs sind. Die 
Lehrpersonen haben sich mit den Inhalten auseinandergesetzt und Anpassungen in ihrem Unterricht 
vorgenommen. Im Bereich Informatik verfügen wir seit Sommer 2019 über eine 1:1-Ausstattung. Das 
bedeutet, dass allen Schülerinnen und Schülern in jedem Unterricht ein Gerät zur Verfügung steht.

Schulentwicklung
Im Rahmen der Schulentwicklung bildete das vergangene Schuljahr ein Übergangsjahr. 2014 haben wir 
einen Dreijahresplan (Schulprogramm) entwickelt. Die Themen dieses Dreijahresplans wurden umgesetzt 
und im letzten Jahr zu Ende geführt. Im Schuljahr 2018 / 2019 wurde dieses Schulprogramm evaluiert und 
ein neues Schulprogramm entwickelt. Dieses soll uns die nächsten drei Jahre leiten.

Das neue Schulprogramm sieht folgende Schwerpunkte vor:

•	  �Lehrplan Volksschule Thurgau: Die Umsetzung des Lehrplans umfasst folgende Themen: persön
liche Auseinandersetzung der Lehrpersonen mit den Inhalten der Fachbereichs- und Modullehrpläne,  
Weiterbildung Medien und Informatik, Anpassungen bei den Wahlfächern und Bewertung.

•	  �Selbstorganisiertes Lernen (SOL): SOL ist ein Thema, mit dem wir uns schon im letzten Schulpro-
gramm intensiv beschäftigt haben. Die Evaluation hat gezeigt, dass noch nicht alles zur Zufriedenheit 
aller umgesetzt ist. So wird uns dieses Thema weiter beschäftigen.

•	  �Hausaufgaben: Die Auseinandersetzung mit dem Thema Hausaufgaben findet sich oft auch in den 
Medien. Auch an unserer Schule werden wir uns mit diesem Thema beschäftigen.

•	  �Case-Management: Wir stellen fest, dass es immer mehr Schülerinnen und Schüler gibt, die vor allem 
bezüglich Selbst- und Sozialkompetenz intensiver betreut werden müssen. Dazu wollen wir einen Weg 
finden, der eine bessere Betreuung dieser Schülerinnen und Schüler gewährleistet.

•	  �Sonderpädagogik: Im Bereich Sonderpädagogik wollen wir effiziente Organisationsformen im Bereich 
der Zusammenarbeit zwischen Sonderpädagogik und Regelunterricht entwickeln.

Sonderwochen
Die vier Sonderwochen boten auch im letzten Jahr eine willkommene Abwechslung im Schulalltag und 
verliefen im gewohnten Rahmen. Unser Sonderwochenkonzept sieht für die Sonderwochen folgende 
Aktivitäten vor: Schullager, Berufswahlwochen, Nothelferkurs, Vorbereitungswoche für weiterführende 
Schulen, Projekte, Arbeits- und Lerntechnik. 

Lehrkörper
Der Lehrkörper veränderte sich 2019 nur geringfügig. Im August hat eine Lehrperson neu an unserem 
Schulzentrum die Arbeit aufgenommen. Herr Patrick Küng übernahm die Klassenlehrerverantwortung für 
die Klasse 2G und unterrichtet als Fachlehrperson die Fächer Mathematik, Geschichte und Geografie. 
Zudem betreut er unsere Schülerinnen und Schüler im Lernraum.

Märstetten – Crissier
Auch dieses Jahr konnte der Sprachaustausch mit der Westschweiz weitergeführt werden. Bei diesem 
Austausch verbringen Schülerinnen und Schüler aus Crissier bei Lausanne eine Woche bei ihren Kollegen 
in Märstetten, im Gegenzug verbringen unsere Schülerinnen und Schüler eine Woche am Genfersee. Im 
letzten Jahr konnten insgesamt sechs Schülerinnen und Schüler der 2. Klassen von diesem Austausch 
profitieren.
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Anlässe für die Öffentlichkeit

Auch im letzten Jahr fanden Anlässe für und mit der Bevölkerung von Märstetten statt. So boten die Spa-
ghettata im März und der Elternbesuchstag im Mai vielfältige Gelegenheiten, mit Eltern, der Bevölkerung 
und ehemaligen Schülerinnen und Schülern ins Gespräch zu kommen. Ebenfalls fanden im Frühling die 
traditionellen Schulbesuchstage statt, die Eltern und anderen Interessierten einen Einblick ins Schul
geschehen ermöglichten.

Projektpräsentationen
Während des Schuljahres werden von jedem Schüler und jeder Schülerin der dritten Klasse zwei Projekte 
realisiert. Die Präsentation dieser Projekte gehört zu einem festen Bestandteil unseres Jahresprogramms. 
Einerseits findet eine Ausstellung für Schülerinnen und Schüler der anderen Klassen statt, andererseits 
haben auch die Eltern mindestens einmal im Jahr die Möglichkeit, die Resultate zu besichtigen.

Sportliche Erfolge
Traditionsgemäss nahmen verschiedene Mannschaften der Weitsicht im Jahr 2019 an verschiedenen 
Wettkämpfen teil.

•	  �Seit mehr als zehn Jahren führen zwei Schulen aus dem Allgäu und das SZ Weitsicht ein Volleyballtur-
nier durch. Die Sekundarschule Weitsicht reiste als Titelverteidiger nach Bayern und konnte den Pokal 
erfolgreich verteidigen.

•	  �Am Schweizerischen Schulsporttag in Basel hat eine Unihockey-Mannschaft teilgenommen.

•	  �Zwei Mannschaften nahmen am Handballturnier des Regionalverbandes Ost teil.

•	  �Am Leichtathletik-Kantonalsporttag 2019 nahm die Weitsicht mit zwei Teams teil. Leider konnte kein 
Team den Kantonalmeister erringen, dennoch resultierte ein zweiter und ein vierter Rang.

Weihnachtskonzerte
Mit Ausnahme von rund einem Dutzend Schülerinnen und Schülern beteiligten sich 2019 alle Schülerinnen 
und Schüler an den Weihnachtskonzerten. Das erste Konzert fand in der Kirche in Märstetten statt, das 
zweite Konzert sorgte in der Kirche Leutmerken beim Publikum für anhaltenden Applaus. In diesem Jahr 
konnte aus der freiwilligen Kollekte der Spendenaktion «Denk an mich» ein schöner Betrag überwiesen 
werden.

Wenn Sie aktuelle Infos zur Weitsicht finden möchten, besuchen Sie uns doch auf unserer Webseite: 
www.szweitsicht.ch.

� Franz Signer, Schulleiter 
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2.3	 Berichte Schulärzte

Beim Schularztbesuch kontrollierten wir bei den Jugendlichen der Oberstufe in Märstetten die Aktualität 
der Impfungen, massen den Blutdruck und kontrollierten das Gewicht. 

Vereinzelt wurden die Jugendlichen auf ihr Übergewicht und auf gesunde Ernährung hingewiesen sowie 
sich regelmässig zu bewegen.

Die Impfungen waren grösstenteils aktuell, auf die neue HPV Impfung wurde als Möglichkeit hingewiesen. 
Fehlende Impfungen können bei den zuständigen Hausärzten oder Kinderärzten nachgeholt werden.

Dr. med. Claudia Haunit
Schulärztin Sekundarschule Weitsicht

Im Frühjahr 2019 wurden bei den Kindern der 2. Sekundarschulstufe die Impfausweise kontrolliert und auf 
notwendige Ergänzungen aufmerksam gemacht. Die noch zu ergänzenden Impfungen werden sie bei den 
zuständigen Hausärzten und Kinderärzten durchführen lassen. Ganz vereinzelt gibt es auch Kinder ohne 
Impfungen, da die Familien die Impfungen rigoros ablehnen.

Es wurde den Schülerinnen und Schülern auch die Bedeutung der Hepatitis B Impfung und der Gardasil 
Impfung (auch bei den Knaben) erklärt. Zusätzlich wurden Gewicht und Grösse registriert und der  
Blutdruck gemessen. Bei vereinzelt deutlichem Übergewicht wurden die Schülerinnen und Schüler auf die 
Möglichkeit der Ernährungsberatung hingewiesen.

Dr. med. Roland Russi
Schularzt Sekundarschulen Weinfelden
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3.	 Jahresrechnung 2019 der Sekundarschulgemeinde

3.1	 Erläuterungen zur Erfolgsrechnung 2019

Gestufte Erfolgsrechnung nach zweistelliger Artengliederung

 Rechnung 2019 Budget 2019 Rechnung 2018
Nr. Kostenart Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag 

Betrieblicher Aufwand  
30 Personalaufwand 7’888’289 7’947’000 7’624’878
31 Sach- und Betriebsaufwand 1’969’019 1’960’000 1’653’926
33 Abschreibungen 1’203’459 1’158’000 1’284’536
36 Transferaufwand 3’239’305 2’913’000 2’919’081

Total Betrieblicher Aufwand 14’300’072 13’978’000 13’482’422

Betrieblicher Ertrag
40 Fiskalertrag 13’546’123 12’410’000 12’741’056
42 Entgelte 186’130 145’000 168’780
46 Transferertrag 457’908 488’000 461’193

Total Betrieblicher Ertrag 14’190’161 13’043’000 13’371’029

Nettoergebnis betriebliche Tätigkeit 109’911 935’000 111’393

34 Finanzaufwand 12’844 28’000 20’830
44 Finanzertrag 31’635 30’000 33’299

Ergebnis aus Finanzierung 12’844 31’635 28’000 30’000 20’830 33’299

Operatives Ergebnis 14’312’916 14’221’796 14’006’000 13’073’000 13’503’252 13’404’328

Nettoergebnis Operativ 91’120 933’000 98’924

38/48 Ausserordentliches Ergebnis 36’800

Gesamtergebnis Erfolgsrechnung 14’312’916 14’258’596 14’006’000 13’073’000 13’503’252 13’404’328
Nettoergebnis Aufwandüberschuss 54’320 933’000 98’924
Nettoergebnis Ertragsüberschuss

Allgemein	� Die Jahresrechnung 2019 schliesst mit einem Aufwandüberschuss von  
CHF 54’320 ab und damit um CHF 878’700 besser als budgetiert. 

	� Dem Mehraufwand von CHF 307’000 (+2,2%) steht ein Plus von CHF 1’186’000 
beim Gesamtertrag gegenüber (+9,1%). Der Mehraufwand gegenüber dem  
Vorjahr beträgt 6%, der Mehrertrag 6,4%.

30 Personalaufwand	� = 55,1% des Gesamtaufwands (Vorjahr 56,5%)  
	� Mit der Abweichung von –0,7% entspricht der Personalaufwand den Erwartun-

gen. Der Schülerbestand liegt wieder deutlich unter dem Vorjahresniveau. Als 
kostentreibend hat sich der Schulleiterwechsel im TBS herausgestellt.

31 Sachaufwand	� Hohe Anschaffungskosten und der höchste jemals ausgewiesene Liegenschafts-
unterhalt sorgen erneut für einen Kostensprung beim Sachaufwand. Der Liegen-
schaftsunterhalt liegt gemessen am Versicherungswert aller Schulliegenschaften 
bei 4,9% (Vorjahr 4,7%).
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Ausserordentliche Anschaffungen 2019: effektiv CHF Budget CHF
Pestalozzi: Ersatz Hobelbänke 38’870 40’840
Pestalozzi: Verdunkelungsrollos Schulzimmer 14’190 16’440
Thomas-Bornhauser: Informatik-Beschaffungen 86’560 77’620
Thomas-Bornhauser: diverse Schulmöbel (Ersatz) 45’590 32’520
Thomas-Bornhauser: Ausbau Informatikraum (Möbel) 22’240 0
Thomas-Bornhauser TBS5: Ersatz Musik-/Akustikanlage 11’920 14’000
Weitsicht: Informatik-Beschaffungen 40’940 36’590
Weitsicht: Bewässerungs-Schlauchwagen 12’700 12’700

Ausserordentlicher Unterhalt Liegenschaften 2019: effektiv CHF Budget CHF
Pestalozzi: Neugestaltung Lehrerzimmer 35’020 400’000
Pestalozzi: Ökologische Umgebungsgestaltung 8’410 8’700
Pestalozzi: Naturstein- und Sockelsanierungen 37’450 46’000
Pestalozzi: Sitzbeläge bei Aussensitzbänken 11’860 11’860
Pestalozzi: Estrichtüre Ersatz (Feuerschutzrichtlinien) 10’990 6’000
Thomas-Bornhauser: Ökologische Umgebungsgestaltung 44’890 40’000
Thomas-Bornhauser TBS5: Malerarbeiten aussen 16’300 17’300
Thomas-Bornhauser TBS1: Ersatz Türe Hinterausgang 10’470 6’000
Thomas-Bornhauser TBS1: Projektplanung Dachwohnung 13’410 20’000
Thomas-Bornhauser TBS2: Projektplanung Sanierung 28’558 20’000
Weitsicht: Malen Hauswarthaus aussen 11’040 10’500
Weitsicht: Unterhalt Rasenplatz (besanden, aerifizieren) 10’000 10’210
Weitsicht: Unterstand für Hochsprungmatten 9’780 7’000
Weitsicht: Wasserschaden nach Unwetter 27’000 0

33 Abschreibungen	� Neu hinzugekommen sind Abschreibungen für die Informatik (Pestalozzi).

34 Finanzaufwand	� Die Finanzverbindlichkeiten konnten um weitere 1,5 Millionen Franken auf nunmer 
noch 4,5 Millionen reduziert werden. Die Passivzinsen werden vernachlässigbar. 

36 Transferaufwand	� Beinhaltet Beiträge an Zweckverbände, Gemeinden und Kanton; darin sind u.a. 
enthalten: Betriebsbeitrag Kunsteisbahn (CHF 15’000), Beiträge an Regionalbi-
bliothek (15’000), Jugend und Freizeit (59’000), Schulzahnklinik (8’600), Eintritte 
Bäder (6’300) sowie Steuerbezugskosten (261’100).

	� Die höheren Steuereinnahmen 2018 sind ausschlaggebend dafür, dass die Bei-
träge an den kantonalen Finanzausgleich nochmals stark angestiegen sind, näm-
lich um CHF 300’000 auf CHF 2’850’400, was 7,4 Steuerprozenten entspricht 
(Vorjahr 6,7%).

40 Fiskalertrag	� Ein Steuer-Mehrertrag in Millionenhöhe (+9,2%!) bei einem unveränderten Steuer-
fuss von 33% wird nochmals grossen Einfluss auf den Finanzausgleich im 2020 
ausüben. Ein Steuerprozent entspricht neu CHF 383’300 (Vorjahr 377’200).

46 Transferertrag	� Beinhaltet Entschädigungen von Kanton oder Gemeinden; die Grundstückge-
winnsteuern schliessen erstmal tiefer ab als budgetiert (– CHF 28’000).
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3.2 	 Investitionsrechnung 

Pestalozzi: Beschaffung Informatikmittel   
Der Kredit für die Beschaffung von Informatikmitteln im Pestalozzi wurde um 6,5% oder CHF 10’500 
überschritten. Die Behörde reduzierte damals den ursprünglichen Antrag der Arbeitsgruppe um  
CHF 50’000 auf CHF 160’000, liess gleichzeitig aber einen gewissen Spielraum zu. Aus diesem Grund 
liegt die kleine Überschreitung im Rahmen des Akzeptierbaren.
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3.3   Geldflussrechnung

Indirekte Methode 2019 2018

Betriebstätigkeit
Jahresergebnis –54’320.58 –98’924.11

33 + Abschreibungen 1’203’458.69 1’284’536.04
101 +/– Forderungen –631’211.20 607’052.39
104 +/– Aktive Rechnungsabgrenzung –82’863.05 150’091.75
200 +/–  Laufende Verbindlichkeiten 16’870.80 31’573.75
204 +/–  Passive Rechnungsabgrenzung 0.00 0.00
Geldfluss aus betrieblicher Tätigkeit 451’934.66 1’974’329.82

Investitionstätigkeit
504 – Nettoinvestitionen –170’459.69 –310’536.04
Geldfluss aus Investitionstätigkeit –170’459.69 –310’536.04

Anlagetätigkeit Finanzvermögen 
102 +/–  Kurzfristige Finanzanlagen 20’000.00 10’000.00
Geldfluss aus Anlagetätigkeit 20’000.00 10’000.00

Finanzierungstätigkeit
206 +/– Langfristige Finanzverbindlichkeiten –1’500’000.00 –1’000’000.00
Geldfluss aus Finanzierungstätigkeit –1’500’000.00 –1’000’000.00

Veränderung Flüssige Mittel (Fonds) –1’198’525.03 673’793.78
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3.4   Bilanz

Nr. Bilanzkonto 1. Januar 2019 Veränderung 31. Dezember 2019
Zuwachs Abgang

1 AKTIVEN 11’919’320.61 894’342.77 2’431’792.55 10’381’870.83

10 Finanzvermögen 2’905’316.61 723’883.08 1’228’333.86 2’400’865.83

100 Flüssige Mittel 1’470’440.85 9’743.75 1’208’268.78 271’915.82
1000 Kasse 1’928.65 3’942.15 5’870.80
1001 Post 1’093.04 5’801.60 6’894.64
1002 Bank 1’467’419.16 1’208’268.78 259’150.38

101 Forderungen 1’258’699.21 631’276.28 65.08 1’889’910.41
1012 Steuerforderungen 1’258’634.13 631’276.28 1’889’910.41
1019 Verrechnungssteuer 65.08 65.08

102 Kurzfristige Finanzanlagen 20’000.00 20’000.00
1020 Darlehen 20’000.00 20’000.00

104 Aktive Rechnungsabgrenzungen 156’176.55 82’863.05 239’039.60
1049 Aktive Rechnungsabgrenzung 156’176.55 82’863.05 239’039.60

14 Verwaltungsvermögen 9’014’004.00 170’459.69 1’203’458.69 7’981’005.00

140 Sachanlagen 9’014’004.00 170’459.69 1’203’458.69 7’981’005.00
1404 Hochbauten 12’711’770.54 12’711’770.54
1404.99 kum. Abschreibungen Hochbauten –3’828’767.54 1’140’998.00 –4’969’765.54
1406 Mobilien 150’506.20 150’506.20
1406 Informatikanlagen 50’000.00 170’459.69 220’459.69
1406.29 kum. Abschreibungen Mobilien / Informatik –69’505.20 62’460.69 –131’965.89

2 PASSIVEN 11’919’320.61 116’276.61 1’653’726.39 10’381’870.83

20 Fremdkapital 6’128’443.10 17’352.50 1’500’481.70 4’645’313.90

200 Laufende Verbindlichkeiten 128’443.10 17’352.50 481.70 145’313.90
2000 Kreditoren 128’361.40 17’352.50 145’713.90
2005 Interne Kontokorrente 81.70 481.70 –400.00

206 Langfristige Finanzverbindlichkeiten 6’000’000.00 1’500’000.00 4’500’000.00
2064 Bankdarlehen 6’000’000.00 1’500’000.00 4’500’000.00

29 Eigenkapital 5’790’877.51 98’924.11 153’244.69 5’736’556.93

299 Bilanzüberschuss 5’790’877.51 98’924.11 153’244.69 5’736’556.93
2990 Jahresergebnis –98’924.11 98’924.11 54’320.58 –54’320.58
2999 Kumulierte Ergebnisse der Vorjahre 5’889’801.62 98’924.11 5’790’877.51

Bilanz-Erläuterungen

1049 Aktive Rechnungsabgrenzung
Primarschule (Lohnverrechnung); Grundstückgewinnsteuern; Sportsekretariat 

(Benützungsgebühren Sporthallen); Gemeinde Märstetten (MZH)
140   Sachanlagen VV detaillierte Aufstellung im Anlagespiegel im Anhang
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3.5  Erfolgsrechnung nach funktionaler Gliederung – Rechnung 2019

Nr. Bezeichnung Rechnung 2019 Budget 2019 Rechnung 2018 Kommentar
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

FUNKTIONALE GLIEDERUNG 14’312’915.52 14’258’594.94 14’006’000.00 13’073’000.00 13’503’251.47 13’404’327.36
Nettoergebnis 54’320.58 933’000.00 98’924.11

110 Legislative 33’453.75 34’000.00 28’933.35
300 Entschädigung Rechnungsprüfung 6’454.20 7’000.00 6’799.95
310 Drucksachen, Publikationen 16’312.00 15’000.00 12’535.85 nicht geplante Ersatzwahl Schulpräsidium

313 Versandkosten, Inserate 8’341.75 10’000.00 8’186.85
361 Entschädigungen an Gemeinden 2’345.80 2’000.00 1’410.70

2130 Sekundarstufe 7’230’502.95 78’814.00 7’327’000.00 69’000.00 7’048’840.66 83’084.77
302 Löhne Lehrpersonal 5’149’944.95 5’259’000.00 5’059’251.60 Rückgang Schülerzahlen

304 Freiwillige Familienzulage 62’617.10 66’000.00 61’319.45
305 Arbeitgeberbeiträge 1’023’746.05 1’043’000.00 1’012’363.85
309 Übriger Personalaufwand 51’840.45 39’000.00 55’361.40 einzelne, grössere Weiterbildungspositionen

310 Unterrichtsmaterial 277’410.51 315’000.00 302’427.46
311 Anschaffungen 250’175.00 233’000.00 203’084.36 siehe Erläuterungen Seite 22

313 Dienstleistungen und Honorare 22’421.00 16’000.00 17’634.40 Telefon, Porti, Billag, Internet, Honorare

315 Unterhalt 48’388.95 38’000.00 34’662.70 Mehraufwand Sport und Informatik

316 Mieten, Leasing, Benützungsgebühren 11’802.25 11’000.00 22’311.74
317 Schulreisen, Lager, Projekte, Anlässe 241’695.50 225’000.00 222’044.10 tiefere Elternbeiträge für Lager

319 Übriger Betriebsaufwand 12’497.85 15’000.00 17’075.25
330 Abschreibungen 43’460.69 40’000.00 Informatik Pestalozzi

361 Entschädigungen an Gemeinden 34’502.65 27’000.00 41’304.35 Betriebsbeitrag KEB, Eintritte Bäder;  
Schulgelder für Timeouts

425 Erlös Verkäufe / Elternbeiträge 4’423.05 2’000.00 3’753.95
426 Rückerstattungen 33’049.30 21’000.00 20’959.77 Ausstiegsklausel bezahlte Weiterbildung

461 Entschädigungen von Gemeinden 15’300.00 21’000.00 30’600.00 Schulgelder auswärtige Schüler

462 Kantonsbeiträge 26’041.65 25’000.00 27’771.05 Begabtenförderung

2170 Schulliegenschaften 2’673’596.20 172’656.70 2’644’000.00 146’000.00 2’546’527.21 168’365.20
300 Behörde und Kommissionen 2’000.00 4’000.00 2’362.50
301 Löhne Betriebspersonal 552’364.30 585’000.00 582’246.05 Unfalltaggelder

304 Freiwillige Familienzulage 6’834.20 9’000.00 8’438.40
305 Arbeitgeberbeiträge 96’098.00 101’000.00 97’724.55
309 Übriger Personalaufwand 3’610.45 5’000.00
310 Betriebs- und Verbrauchsmaterial 27’680.55 31’000.00 28’508.65
311 Anschaffungen 120’670.85 94’000.00 39’529.30 siehe Erläuterungen Seite 22;  

Ausbau Informatikraum TBS

312 Energieversorgung, Gebühren 195’738.60 205’000.00 196’358.50
313 Dienstleistungen und Honorare 26’898.15 29’000.00 26’803.75 Versicherungsprämien

314 Unterhalt Liegenschaften 453’847.35 429’000.00 248’072.90 siehe Erläuterungen Seite 22

315 Unterhalt Mobilien, Fahrzeuge 11’455.75 16’000.00 15’448.25
316 Mieten, Leasing, Benützungsgebühren 10’000.00 10’000.00 10’000.00 Güttingersreuti

317 Spesenentschädigung 900.00 1’000.00 900.00
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Nr. Bezeichnung Rechnung 2019 Budget 2019 Rechnung 2018 Kommentar
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

319 Übriger Betriebsaufwand 1’000.00 98.32
330 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 1’159’998.00 1’118’000.00 1’284’536.04 Details siehe Anlagespiegel Seiten 36/37

361 Entschädigungen an Gemeinden 5’500.00 6’000.00 5’500.00 Sicherheitsdienst Gemeinde; Sportsekretariat

424 Benützungsgebühren 26’194.30 25’000.00 25’495.40
426 Rückerstattungen 122’462.40 97’000.00 118’569.80 Wärmeverbund TBS, MZH Weitsicht;  

Versicherungsleistungen

447 Liegenschaftenertrag Verwaltungsvermögen 24’000.00 24’000.00 24’300.00

2190 Schulverwaltung 639’578.90 633’000.00 580’825.75
300 Behörde und Kommissionen 131’860.60 129’000.00 111’390.10 inkl. Lohn Präsidium

301 Löhne Verwaltungspersonal 120’494.00 119’000.00 121’294.45
304 Freiwillige Familienzulage 1’350.00 2’000.00 2’137.50
305 Arbeitgeberbeiträge 45’425.80 53’000.00 41’967.20
309 Übriger Personalaufwand 18’669.85 24’000.00 10’173.70 Behördenseminare, Schulschluss

310 Büromaterial, Drucksachen 3’213.60 3’000.00 1’461.30
311 Anschaffungen 941.30 2’000.00 4’952.25
313 Dienstleistungen und Honorare 16’529.40 22’000.00 13’403.25 VTGS-Verbandsbeitrag; Porti; Beratungshonorar

315 Unterhalt 4’642.35 6’000.00 265.45 Relaunch Homepage

316 Software-Lizenzen 2’391.50 1’000.00 1’496.70 Pupil (Protokoll-Modul)

317 Spesenentschädigung, Schulveranstaltungen 9’700.00 11’000.00 10’000.00
319 Übriger Betriebsaufwand 5’385.00 1’000.00 932.50 Machbarkeitsstudie Messen Weinfelden (Beitrag)

361 Steuerbezugskosten 261’066.50 242’000.00 244’101.35
363 Beiträge an Gemeinwesen 17’909.00 18’000.00 17’250.00 Regionalbibliothek

2191 Schulleitung 588’081.22 473’000.00 424’332.06
301 Löhne Verwaltungspersonal 483’120.55 373’000.00 334’849.85 Wechsel Schulleitung TBS, Krankheitsfall

304 Freiwillige Familienzulage 5’232.45 6’000.00 3’574.20
305 Arbeitgeberbeiträge 88’347.25 80’000.00 68’862.00
309 Übriger Personalaufwand 8’252.37 10’000.00 13’874.01
317 Spesenentschädigung 3’128.60 4’000.00 3’172.00

2192 Schulische Sozialarbeit 190’000.00 190’000.00 190’000.00
313 Schulsozialarbeit 131’000.00 131’000.00 131’000.00 Verein Jugend und Freizeit

363 Beiträge an Gemeinwesen 59’000.00 59’000.00 59’000.00 JugendWerk

2194 Schulbibliothek 6’733.27 11’000.00 8’417.84
310 Lehrer- und Schülerbibliothek 6’733.27 11’000.00 8’417.84

4330 Schulgesundheitsdienst 6’527.35 10’000.00 7’761.25
301 Löhne Schulärzte 6’017.50 8’000.00 6’681.50
305 Arbeitgeberbeiträge 414.70 1’000.00 511.70
310 Medizinisches Material 95.15 1’000.00 568.05

4331 Schulzahnklinik 26’897.25 31’000.00 29’265.10
313 Schulzahnärztliche Untersuche 18’281.25 22’000.00 15’554.45
363 Beiträge an Gemeinwesen 8’616.00 9’000.00 13’710.65 Defizitbeitrag Schulzahnklinik
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Nr. Bezeichnung Rechnung 2019 Budget 2019 Rechnung 2018 Kommentar
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
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315 Unterhalt 4’642.35 6’000.00 265.45 Relaunch Homepage

316 Software-Lizenzen 2’391.50 1’000.00 1’496.70 Pupil (Protokoll-Modul)

317 Spesenentschädigung, Schulveranstaltungen 9’700.00 11’000.00 10’000.00
319 Übriger Betriebsaufwand 5’385.00 1’000.00 932.50 Machbarkeitsstudie Messen Weinfelden (Beitrag)

361 Steuerbezugskosten 261’066.50 242’000.00 244’101.35
363 Beiträge an Gemeinwesen 17’909.00 18’000.00 17’250.00 Regionalbibliothek

2191 Schulleitung 588’081.22 473’000.00 424’332.06
301 Löhne Verwaltungspersonal 483’120.55 373’000.00 334’849.85 Wechsel Schulleitung TBS, Krankheitsfall

304 Freiwillige Familienzulage 5’232.45 6’000.00 3’574.20
305 Arbeitgeberbeiträge 88’347.25 80’000.00 68’862.00
309 Übriger Personalaufwand 8’252.37 10’000.00 13’874.01
317 Spesenentschädigung 3’128.60 4’000.00 3’172.00

2192 Schulische Sozialarbeit 190’000.00 190’000.00 190’000.00
313 Schulsozialarbeit 131’000.00 131’000.00 131’000.00 Verein Jugend und Freizeit

363 Beiträge an Gemeinwesen 59’000.00 59’000.00 59’000.00 JugendWerk

2194 Schulbibliothek 6’733.27 11’000.00 8’417.84
310 Lehrer- und Schülerbibliothek 6’733.27 11’000.00 8’417.84

4330 Schulgesundheitsdienst 6’527.35 10’000.00 7’761.25
301 Löhne Schulärzte 6’017.50 8’000.00 6’681.50
305 Arbeitgeberbeiträge 414.70 1’000.00 511.70
310 Medizinisches Material 95.15 1’000.00 568.05

4331 Schulzahnklinik 26’897.25 31’000.00 29’265.10
313 Schulzahnärztliche Untersuche 18’281.25 22’000.00 15’554.45
363 Beiträge an Gemeinwesen 8’616.00 9’000.00 13’710.65 Defizitbeitrag Schulzahnklinik
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Nr. Bezeichnung Rechnung 2019 Budget 2019 Rechnung 2018 Kommentar
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

5330 Leistungen an Pensionierte 23’593.95 24’000.00 23’694.10
306 Altersleistungen, Teuerungszulagen 23’593.95 24’000.00 23’694.10 Überbrückungsrenten und Teuerungsfonds

9100 Gemeindesteuern 30’522.86 13’546’122.60 50’000.00 12’410’000.00 56’719.05 12’741’055.89
318 Forderungsverluste 30’522.86 50’000.00 56’719.05
400 Direkte Steuern natürliche Personen 10’923’536.85 10’097’000.00 10’181’513.54 Steuerfuss 33%; 1 Steuerprozent = CHF 383’300

401 Direkte Steuern juristische Personen 2’622’585.75 2’313’000.00 2’559’542.35

9300 Finanz- und Lastenausgleich 2’850’365.00 2’550’000.00 2’536’804.00
362 Gemeindebeitrag an kantonalen Finanzausgleich 2’850’365.00 2’550’000.00 2’536’804.00 Besoldungsumlagerung, 7,4 Steuerprozente

9500 Übrige Ertragsanteile 408’466.70 436’000.00 393’690.75
460 Grundstückgewinnsteuern 408’466.70 436’000.00 393’690.75

9610 Zinsen 12’844.45 7’635.44 28’000.00 6’000.00 20’829.90 8’999.55
340 Zinsaufwand 12’844.45 28’000.00 20’829.90 Ø Zins: 0,25%

440 Zinsertrag 7’635.44 6’000.00 8’999.55 Verzugszinsen Steuern

9690 Finanzvermögen 218.37 1’000.00 301.20
313 Bank- und PostFinance-Gebühren 218.37 1’000.00 301.20

9710 Rückvergütung aus CO2-Abgabe 8’099.50 6’000.00 9’131.20
469 Rückverteilungen 8’099.50 6’000.00 9’131.20

9950 Neutrale Aufwendungen und Erträge 36’800.00
483 Ausserordentlicher Ertrag 36’800.00 Landbereinigung TBS / AHV-Gewerbeverband

Die ausführliche Erfolgsrechnung mit 6-stelligem Kontonachweis steht Ihnen auf unserer Homepage zur Verfügung: 

www.schuleweinfelden.ch (Verwaltung/Dokumente/Finanzen)

3.6  Investitionsrechnung – Rechnung 2019

Nr. Bezeichnung Rechnung 2019 Budget 2019 Rechnung 2018 Kommentar
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

FUNKTIONALE GLIEDERUNG 170’459.69 170’459.69 160’000.00 160’000.00 310’536.04 310’536.04

2130 Sekundarstufe 170’459.69 160’000.00
5062.00 Informatik Hardware 170’459.69 160’000.00 Beschaffung Pestalozzi

2170 Schulliegenschaften 310’536.04
5040.50 Metallwerkstatt Weitsicht 150’506.20
5804.50 Ersatz Beleuchtung Weitsicht 160’029.84

9990 Abschluss 170’459.69 160’000.00 310’536.04
6900 Aktivierung 170’459.69 160’000.00 310’536.04
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Nr. Bezeichnung Rechnung 2019 Budget 2019 Rechnung 2018 Kommentar
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

5330 Leistungen an Pensionierte 23’593.95 24’000.00 23’694.10
306 Altersleistungen, Teuerungszulagen 23’593.95 24’000.00 23’694.10 Überbrückungsrenten und Teuerungsfonds

9100 Gemeindesteuern 30’522.86 13’546’122.60 50’000.00 12’410’000.00 56’719.05 12’741’055.89
318 Forderungsverluste 30’522.86 50’000.00 56’719.05
400 Direkte Steuern natürliche Personen 10’923’536.85 10’097’000.00 10’181’513.54 Steuerfuss 33%; 1 Steuerprozent = CHF 383’300

401 Direkte Steuern juristische Personen 2’622’585.75 2’313’000.00 2’559’542.35

9300 Finanz- und Lastenausgleich 2’850’365.00 2’550’000.00 2’536’804.00
362 Gemeindebeitrag an kantonalen Finanzausgleich 2’850’365.00 2’550’000.00 2’536’804.00 Besoldungsumlagerung, 7,4 Steuerprozente

9500 Übrige Ertragsanteile 408’466.70 436’000.00 393’690.75
460 Grundstückgewinnsteuern 408’466.70 436’000.00 393’690.75

9610 Zinsen 12’844.45 7’635.44 28’000.00 6’000.00 20’829.90 8’999.55
340 Zinsaufwand 12’844.45 28’000.00 20’829.90 Ø Zins: 0,25%

440 Zinsertrag 7’635.44 6’000.00 8’999.55 Verzugszinsen Steuern

9690 Finanzvermögen 218.37 1’000.00 301.20
313 Bank- und PostFinance-Gebühren 218.37 1’000.00 301.20

9710 Rückvergütung aus CO2-Abgabe 8’099.50 6’000.00 9’131.20
469 Rückverteilungen 8’099.50 6’000.00 9’131.20

9950 Neutrale Aufwendungen und Erträge 36’800.00
483 Ausserordentlicher Ertrag 36’800.00 Landbereinigung TBS / AHV-Gewerbeverband

Die ausführliche Erfolgsrechnung mit 6-stelligem Kontonachweis steht Ihnen auf unserer Homepage zur Verfügung: 

www.schuleweinfelden.ch (Verwaltung/Dokumente/Finanzen)

3.6  Investitionsrechnung – Rechnung 2019

Nr. Bezeichnung Rechnung 2019 Budget 2019 Rechnung 2018 Kommentar
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

FUNKTIONALE GLIEDERUNG 170’459.69 170’459.69 160’000.00 160’000.00 310’536.04 310’536.04

2130 Sekundarstufe 170’459.69 160’000.00
5062.00 Informatik Hardware 170’459.69 160’000.00 Beschaffung Pestalozzi

2170 Schulliegenschaften 310’536.04
5040.50 Metallwerkstatt Weitsicht 150’506.20
5804.50 Ersatz Beleuchtung Weitsicht 160’029.84

9990 Abschluss 170’459.69 160’000.00 310’536.04
6900 Aktivierung 170’459.69 160’000.00 310’536.04
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3.7	 Empfehlung der Rechnungsprüfungskommission

Als Rechnungsprüfungskommission haben wir gemäss Gemeindeordnung der Sekundarschulgemeinde 
Weinfelden, Geschäftsordnung «Rechnungsprüfungskommission» und der kantonalen Verordnung über 
das Rechnungswesen der Gemeinden die Buchführung und die Jahresrechnung der Sekundarschule 
Weinfelden für das am 31. Dezember 2019 abgeschlossene Geschäftsjahr geprüft.

Für die Jahresrechnung ist die Schulbehörde verantwortlich, während unsere Aufgabe darin besteht, 
diese zu prüfen und zu beurteilen.

Wir prüften die Posten und Angaben der Jahresrechnung mittels Analysen und Erhebungen auf der Basis 
von Stichproben. Ferner beurteilten wir die Anwendung der massgebenden Haushaltsvorschriften, die 
wesentlichen Bewertungsentscheide sowie die Darstellung der Jahresrechnungen als Ganzes.

Gemäss unserer Beurteilung entsprechen die Buchführung und die Jahresrechnung sowie der Antrag der 
Schulbehörde über die Verwendung des Rückschlages den gesetzlichen Bestimmungen.

Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen.

Die Prüfung der vorliegenden Jahresrechnung erfolgte durch zwei Mitglieder der Rechnungsprüfungskom-
mission in Zusammenarbeit mit der Thalmann Treuhand AG, Weinfelden. Aufgrund der ausserordentlichen 
Situation (Corona-Virus) hat die Thalmann Treuhand AG ausnahmsweise eine Vollprüfung vorgenommen, 
da verschiedene gewählte Revisoren an der ordentlichen Revision nicht teilnehmen konnten oder wollten.

Weinfelden, 18. März 2020	 Die Rechnungsprüfungskommission:

 	 Barbara Huggel	 Heinrich Vogel 

	

3.8	 Antrag zur Genehmigung durch die Stimmbürger

Die Schulbehörde ist für die Jahresrechnung der Schulgemeinde verantwortlich und hat diese für richtig 
befunden. 

Die Sekundarschulbehörde beantragt, die Jahresrechnung wie folgt zu genehmigen: 

Erfolgsrechnung	 Ertrag 	 CHF 	 14’258’594.94

 	 Aufwand 	 CHF 	 14’312’915.52

 	 Erfolg 	 CHF 	 –54’320.58

Investitionsrechnung	 Ausgaben	 CHF	 170’459.69

	

Erfolgsverwendung

Der Aufwandüberschuss der Erfolgsrechnung wird dem zweckfreien Eigenkapital

belastet. Das Eigenkapital reduziert sich dadurch auf CHF 5’736’556.93

Weinfelden, 17. April 2020

Sekundarschulbehörde

Beat Gähwiler	 René Diethelm
Präsident	 Schulsekretär
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4	 Anhang

4.1	 Grundsätze der Rechnungslegung HRM2

Grundlage für die Rechnungslegung bildet die Verordnung des Regierungsrates über das Rechnungs-
wesen der Gemeinden vom 23. April 2013. Die Verordnung kann im kantonalen Rechtsbuch (RB 131.21) 
eingesehen werden.

Die Aktivierungsgrenze von CHF 100’000 ist zwingend (§83-5 RRV RWG).

Abschreibungen des Verwaltungsvermögens erfolgen linear über die gesamte Nutzungsdauer. Die  
Nutzungsdauer (Abschreibungssätze) des Verwaltungsvermögens wird wie folgt festgelegt:

Anlagenkategorie	 Nutzungsdauer	 Abschreibungssatz

Hochbauten, Sportplätze	 33 Jahre	   3,0%

Mobilien, Maschinen, Fahrzeuge, Haustechnik	   8 Jahre	 12,5%

Informatik- und Kommunikationssysteme	   4 Jahre	 25,0%

		

4.2	 Rechnungslegungsgrundsätze Sekundarschule Weinfelden – Präzisierung

Die Sekundarschulbehörde hat am 3. Juni 2015 (rev. 15.4.2016) die nachstehenden Präzisierungen und 
Auslegungsrichtlinien zur Rechnungslegung HRM2 beschlossen:

• ��die Aktivierungsgrenze wird gestützt auf die Empfehlung von §83 RRV RWG auf CHF 100’000 festgelegt

• �auf Vorfinanzierungen und Rückstellungen wird im Sinn von True and Fair View verzichtet. Die Behörde 
behält sich allerdings vor, in begründeten Fällen einen Erneuerungsfonds zu bilden, welcher speziell für 
die Bedürfnisse der Schulen gedacht ist (§191-3 RRV RWG)

• �die Bruttodarstellung (§361 RRV RWG) wird im Wesentlichen beachtet; Abweichungen können im Sinn 
von pragmatischen Lösungen toleriert werden

• �der Grundsatz der Periodenabgrenzung (§361 RRV RWG) wird aus praktikablen Gründen in folgenden 
Fällen nicht angewendet: Telefongebühren, Marchzinsen bei kurzfristigen Festgeld-Darlehen < 3 Monate 
und Jahresprämien/Abonnemente mit unterjähriger Laufzeit. Diese Aufzählung ist abschliessend

• �zusätzliche Abschreibungen können als finanzpolitisches Instrument, gestützt auf §503 RRV RWG, unter 
Erfüllung vorgefasster Bedingungen an der Schulgemeindeversammlung vorgeschlagen werden

• �die Sekundarschule schreibt gestützt auf §635 RRV RWG die bestehenden Anlagen aufgrund der bis-
herigen, effektiven Restnutzungsdauer ab. Die Restnutzungsdauer der einzelnen Liegenschaften der 
Sekundarschule ist aus dem Anlagenspiegel ersichtlich

• �mit dem Ziel einer nachhaltigen Steuerfusspolitik legt die Sekundarschulbehörde den Zielwert für die 
Höhe des Eigenkapitals auf 10 Steuerprozente fest; mit Bandbreiten im Minimum von 50% unter und im 
Maximum von 75% über dem definierten Zielwert

4.3	 Eigenkapitalnachweis

Konto Bezeichnung 01.01.2019 Einlage Entnahme 31.12.2019

Total 5’790’877.51 98’924.11 153’244.69 5’736’556.93

299 Bilanzüberschuss 5’790’877.51 5’736’556.93

2990.00 Jahresergebnis –98’924.11 98’924.11 54’320.58 –54’320.58

2999.00 Kumulierte Ergebnisse Vorjahre 5’889’801.62 98’924.11 5’790’877.51
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4.4	 Rückstellungsspiegel

Es sind weder Rückstellungen per Ende 2019 vorhanden noch unter dem Jahr aufgelöst worden.

4.5	 Beteiligungsspiegel

Name Organisation,
Sitz, Rechtsform

Tätigkeiten
Erfüllung öffentliche Aufgaben

Anteil der Gemeinde
(Art, Betrag etc.)

Zahlungen im Berichtsjahr
CHF

Schulzahnklinik 
Regio Weinfelden
Verein

Schulzahnärztliche 
Untersuchungen

Defizitverteiler   8’616.00

Regionalbibliothek 
Weinfelden
Verein

Bibliotheksdienstleistungen Betriebskostenbeitrag   15’000.00

Verein 
für Jugend und Freizeit
Weinfelden

Jugendarbeit, Jugendtreff, 
offene Jugendarbeit

Betriebskostenbeitrag   59’000.00

4.6	 Gewährleistungsspiegel

Per Ende 2019 bestehen keine Eventualverpflichtungen; weder Bürgschaftsverpflichtungen, noch Defizit-
garantien, Garantieverpflichtungen oder Konventionalstrafen.

4.7	 Verpflichtungskreditkontrolle

Sekundarschulzentrum Pestalozzi
Beschaffung Informatikmittel

Kredit
CHF

Ausgaben
2017

abgerechnet
+ Überschreitung
– Unterschreitung

Beschaffungskredit, SGV 23.01.2019 160’000.00 170’459.69 +10’459.69
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4.8  Finanzkennzahlen
2019 2018

Nettoverschuldungsquotient 16.6% 25.3%

Aussage: �dieser Fiskalertrag wird benötigt um die Nettoschuld abzutragen

Richtwert: bis 100% gut, bis 150% mittel, ab 200% Überschuldung

Selbstfinanzierungsgrad 674.1% 381.8%

Aussage: Anteil der Nettoinvestition, welche aus eigenen Mitteln finanziert werden kann

Richtwert: über 100% = ideal, 80 – 100% = vertretbar, weniger 80% = hohe Neuverschuldung

Selbstfinanzierungsanteil 8.1% 8.8%

Aussage: Investitionsmöglichkeiten

Richtwert: ab 20% = gut, 10 – 20% = mittel

Kapitaldienstanteil 8.5% 9.7%

Aussage: Finanzieller Spielraum der Gemeinde

Richtwert: bis 5% = geringe Belastung, 5 – 15% = tragbare Belastung

Zinsbelastungsanteil 0% 0.1%

Aussage: Belastung des Haushaltes durch gebundenen Zinsaufwand

Richtwert: bis 4% = geringe Belastung

Nettoschuld pro Einwohner CHF 133.92 CHF 193.28

Aussage: Verschuldungsniveau

Richtwert: bis CHF 1’000 = geringe Verschuldung

Bruttoverschuldungsanteil 32.6% 45.7%

Aussage: Verschuldungsanteil bezüglich Ertrag

Richtwert: 50 – 100% = gut, 100 – 150% = genügend

Bilanzsituation 14.0% 15.1%

Aussage: Reserven für Deckung künftiger Aufwandüberschüsse

Richtwert: bis 20% = zweckmässig, abhängig von Steuerkraft

Eigenkapitaldeckungsgrad 40.1% 42.9%

Aussage: Schwankungsreserve

Richtwert: 19 – 30% = zweckmässig

Investitionsanteil 1.7% 3.2%

Aussage: Grad der Investitionsaktivität

Richtwert: 10 – 20% = mittel

Steuerkraft pro Einwohner CHF 2’443.84 CHF 2’304.95

Aussage: lokales Ressourcenpotenzial

Richtwert: kantonaler Mittelwert 2018 = CHF 2’152 (2017: 2’048)



SEKUNDARSCHULGEMEINDE WEINFELDEN

36

3	 Anlagen, deren Anschaffungswert nicht separat ausgewiesen ist   
	 und wie der Buchwert im dazugehörenden Hauptgebäude enthalten ist.

4.9   Anlagespiegel

Versiche- Restnutzungsdauer
Abschreibungsdauer

Jahre         bis

Anschaffungs1-/Investitionswert Abschreibungen 2019» 36

2 Buchwert
Parz. rungswert Erstellungs- Stand per Zugang (+) Stand per planmässig kumuliert

Konto Bezeichnung Nr. in 1’000 jahr 01.01.19 Abgang (–) 31.12.19 (ordentlich) 31.12.19

VERWALTUNGSVERMÖGEN 12’601’741.70 480’995.73 13’082’737.43 1’198’459.69 5’101’732.43 7’981’005.00

Total Sachanlagen 54’208 12’551’741.70 160’029.84 12’711’771.54 1’135’999.00 4’969’766.54 7’742’005.00

14041.00 Pestalozzi Sekundarschulhaus 524 8’494 1840 5 2024 267’409.95 0.00 267’409.95 19’000.00 177’408.95 90’001.00
14041.60 Pestalozzi Turnhalle 524 2’669 1900 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
14041.80 Pestalozzi Pausenhalle 3 524 120 2006 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
14041.85 Pestalozzi Velounterstand 3 524 181 2006 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

14043.00 Thomas-Bornhauser-Schulhaus TBS1 556 7’408 1916 6 2025 1’699’665.35 0.00 1’699’665.35 192’000.00 713’665.35 986’000.00
14043.30 Thomas-Bornhauser-Schulhaus TBS3 791 5’963 1951 7 2026 1’501’000.00 0.00 1’501’000.00 151’000.00 586’000.00 915’000.00
14043.40 Thomas-Bornhauser-Spezialtrakt TBS4 791 6’414 1979 17 2036 2’887’000.00 0.00 2’887’000.00 140’000.00 565’000.00 2’322’000.00
14043.60 Thomas-Bornhauser-Turnhalle TBS2 556 6’080 1940 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
14043.61 Thomas-Bornhauser-Turnhalle TBS5 3964 6’307 2008 12 2031 4’435’000.00 0.00 4’435’000.00 296’000.00 1’166’000.00 3’269’000.00
14043.80 Thomas-Bornhauser Geräteschopf 3 556 16 2003 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

14045.00 Weitsicht Sekundarschulzentrum 221 9’883 1997 1’761’663.40 160’029.84 1’921’693.24 337’999.00 1’761’692.24 160’001.00
14045.40 Weitsicht Hauswarthaus 3 222 555 1997 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
14045.80 Weitsicht Velounterstand 3 222 72 1997 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
14045.85 Weitsicht Gerätehaus Nord 3 222 23 1997 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
14045.86 Weitsicht Gerätehaus Süd 3 222 23 1997 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total Mobilien 50’000.00 320’965.89 370’965.89 62’460.69 131’965.89 239’000.00

14060.51 Einrichtung Metallwerkstatt Weitsicht 6 2025 0.00 150’506.20 150’506.20 19’000.00 38’506.20 112’000.00

14062.23 Informatikanlagen TBS 3 2022 50’000.00 170’459.69 220’459.69 43’460.69 93’459.69 127’000.00
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4.9   Anlagespiegel

Versiche- Restnutzungsdauer
Abschreibungsdauer

Jahre         bis

Anschaffungs1-/Investitionswert Abschreibungen 2019» 36

2 Buchwert
Parz. rungswert Erstellungs- Stand per Zugang (+) Stand per planmässig kumuliert

Konto Bezeichnung Nr. in 1’000 jahr 01.01.19 Abgang (–) 31.12.19 (ordentlich) 31.12.19

VERWALTUNGSVERMÖGEN 12’601’741.70 480’995.73 13’082’737.43 1’198’459.69 5’101’732.43 7’981’005.00

Total Sachanlagen 54’208 12’551’741.70 160’029.84 12’711’771.54 1’135’999.00 4’969’766.54 7’742’005.00

14041.00 Pestalozzi Sekundarschulhaus 524 8’494 1840 5 2024 267’409.95 0.00 267’409.95 19’000.00 177’408.95 90’001.00
14041.60 Pestalozzi Turnhalle 524 2’669 1900 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
14041.80 Pestalozzi Pausenhalle 3 524 120 2006 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
14041.85 Pestalozzi Velounterstand 3 524 181 2006 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

14043.00 Thomas-Bornhauser-Schulhaus TBS1 556 7’408 1916 6 2025 1’699’665.35 0.00 1’699’665.35 192’000.00 713’665.35 986’000.00
14043.30 Thomas-Bornhauser-Schulhaus TBS3 791 5’963 1951 7 2026 1’501’000.00 0.00 1’501’000.00 151’000.00 586’000.00 915’000.00
14043.40 Thomas-Bornhauser-Spezialtrakt TBS4 791 6’414 1979 17 2036 2’887’000.00 0.00 2’887’000.00 140’000.00 565’000.00 2’322’000.00
14043.60 Thomas-Bornhauser-Turnhalle TBS2 556 6’080 1940 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
14043.61 Thomas-Bornhauser-Turnhalle TBS5 3964 6’307 2008 12 2031 4’435’000.00 0.00 4’435’000.00 296’000.00 1’166’000.00 3’269’000.00
14043.80 Thomas-Bornhauser Geräteschopf 3 556 16 2003 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

14045.00 Weitsicht Sekundarschulzentrum 221 9’883 1997 1’761’663.40 160’029.84 1’921’693.24 337’999.00 1’761’692.24 160’001.00
14045.40 Weitsicht Hauswarthaus 3 222 555 1997 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
14045.80 Weitsicht Velounterstand 3 222 72 1997 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
14045.85 Weitsicht Gerätehaus Nord 3 222 23 1997 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
14045.86 Weitsicht Gerätehaus Süd 3 222 23 1997 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total Mobilien 50’000.00 320’965.89 370’965.89 62’460.69 131’965.89 239’000.00

14060.51 Einrichtung Metallwerkstatt Weitsicht 6 2025 0.00 150’506.20 150’506.20 19’000.00 38’506.20 112’000.00

14062.23 Informatikanlagen TBS 3 2022 50’000.00 170’459.69 220’459.69 43’460.69 93’459.69 127’000.00

1	�
der Anschaffungswert entspricht z.T. dem Restbuchwert per 31.12.2015 (Überführung aus HRM1).

2	�
Abschreibungen gemäss der bisherigen, effektiven Restnutzungsdauer aus HRM1 für Investitionen bis 31.12.2015 
2019 sind weder ausserplanmässige noch zusätzliche Abschreibungen getätigt worden.
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Schuljahr 2019/2020
von bis

Pfingstferien Donnerstag 21. Mai Montag 01. Juni 2020

Sommerferien Montag 06. Juli Sonntag 09. August 2020

Schuljahr 2020/2021
von bis

Schulbeginn Montag 10. August 2020

Herbstferien Montag 05. Oktober Sonntag 18. Oktober 2020

Weihnachtsferien Montag 21. Dezember 2020 Sonntag 03. Januar 2021

Sportferien Montag 01. Februar Sonntag 07. Februar 2021

Frühjahrsferien Freitag 02. April Sonntag 18. April 2021

Pfingstferien Donnerstag 13. Mai Montag 24. Mai 2021

Sommerferien Montag 12. Juli Sonntag 15. August 2021  

Schuljahr 2021/2022
von bis

Schulbeginn Montag 16. August 2021

Herbstferien Montag 11. Oktober Sonntag 24. Oktober 2021

Weihnachtsferien Montag 20. Dezember 2021 Sonntag 02. Januar 2022

Sportferien Montag 31. Januar Sonntag 06. Februar 2022

Frühjahrsferien Freitag 04. April Montag 18. April 2022

Pfingstferien Donnerstag 26. Mai Montag 06. Juni 2022

Sommerferien Montag 11. Juli Sonntag 14. August 2022  

Schuljahr 2022/2023
von bis

Schulbeginn Montag 15. August 2022

Herbstferien Montag 10. Oktober Sonntag 23. Oktober 2022

Weihnachtsferien Montag 26. Dezember 2022 Sonntag 08. Januar 2023

Sportferien Montag 30. Januar Sonntag 05. Februar 2023

Frühjahrsferien Montag 27. März Montag 10. April 2023

Pfingstferien Donnerstag 18. Mai Montag 29. Mai 2023

Sommerferien Montag 10. Juli Sonntag 13. August 2023
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Anschliessend an die Versammlung der Sekundarschulgemeinde findet die 
Rechnungsgemeinde der Primarschule Weinfelden statt.



Sekundarschulgemeinde
Weinfelden

Versammlung der Sekundarschulgemeinde Weinfelden

Dienstag, 15. September 2020, 19.30 Uhr
im Rathaus Weinfelden

Stimmrechtsausweis
für die Stimmberechtigten der Schulgemeinden Amlikon-Holzhäusern, 

Bussnang-Rothenhausen, Märstetten und Ottoberg

Dieser Stimmrechtsausweis ist an der Versammlung dem Weibel abzugeben.

P.P.
CH-8570 Weinfelden


