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G Mittwoch, 19. Juni 2024

im Rathaus Weinfelden 
im Anschluss an die Versammlung  
der Sekundarschulgemeinde

Traktanden:

1.	 Protokoll

2.	 Jahresbericht 2023

3. 	Jahresrechnung 2023 und Anhang

4. 	Kreditbegehren über CHF 485’000 
Ersatzbeschaffung Informatikmittel (Schülergeräte)

5. 	Mitteilungen und allgemeine Umfrage

Weinfelden, 29. April 2024

Die Primarschulbehörde



2

PRIMARSCHULGEMEINDE WEINFELDEN

Primarschule Weinfelden
(per 31.12.2023)

Mitglieder der Primarschulbehörde
Präsident: Wieland Thomas, Bachtobelstrasse 13
Vizepräsidentin: Belz Sandra, Einfangstrasse 22
Mitglieder: Boschi Patrick, Austrasse 25
 Bruhin Ursula, Rebenstrasse 3
 Dudli Valmadre Barbara, Nelkenstrasse 7

Kasper Barbara, Wehrstrasse 25
 Mannale Ulrich, Im Mötteli 4
 Scheiwiller Cathrine, Holderenweg 5 

Wassmann Denise, Burgstrasse 5

Schulverwaltung
Freiestrasse 5 Diethelm René
www.schuleweinfelden.ch Hauschel Barbara

Schulärztin
Jäger Marion Dr. med., Rathausstrasse 17

Rechnungsprüfungskommission Primarschule
Lüthy Martin, Rebenstrasse 8

 Schenkel Heidi, Burgstrasse 32B
 Spycher Fabian, Walkestrasse 15

Stäuble Reinhard, Feststrasse 12
 Topak Denise, Thurfeldstrasse 20

Suppleanten: Dick Lukas, Malvenstrasse 35
 Vogel Heinrich, Frauenfelderstrasse 64a

Kommissionen der Primarschulbehörde
Geschäftsleitung

Wieland Thomas
 Belz Sandra
 Kasper Barbara
 Diethelm René

Gerber Jean-Philippe
Götsch Michael
Noger Eva

Ressort Bau & Schulraum
Bruhin Ursula
Belz Sandra

 Mannale Ulrich
Diethelm René
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Ressort Planung
Wieland Thomas
Belz Sandra

 Kasper Barbara
Diethelm René

Ressort Controlling
Belz Sandra
Mannale Ulrich

Schulleitungen
Gerber Jean-Philippe (PSZ Martin Haffter) 

 Götsch Michael, Götsch Nadine (PSZ Paul Reinhart)
 Noger Eva (PSZ Elisabetha Hess)

Schulhaussekretariate
Bottinelli Gabriela (PSZ Paul Reinhart + Tagesschule)
Leone Annette (PSZ Martin Haffter + PSZ Elisabetha Hess)

Delegationen
Sekundarschulbehörde Mannale Ulrich
Integrationskommission Wieland Thomas
Stiftung Jugendmusikschule Wieland Thomas
Kommission Frühe Förderung Renata Wirth 
Jugendmusikschule Boschi Patrick
Jugend und Freizeit Scheiwiller Cathrine
Kommission Langsamverkehr Boschi Patrick
Regionalbibliothek Scheiwiller Cathrine
Sportkommission Diethelm René
Schulzahnklinik Mannale Ulrich
Erlebnisraum Wald Scheiwiller Cathrine
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Etat der Lehrpersonen und Mitarbeitende Schuljahr 2023/24

Kindergarten (Zyklus 1) seit
Ammann Manuela Graltshausen 2002
Baumann Regina Weinfelden 2003
Baumgartner Sandra Wäldi 2020
Bieri Marianne Weinfelden 1992
Bischofberger Manuela Hefenhofen 2009
Borner Andrea Weinfelden 2012
Diethelm Sandra Degersheim 2021
Frey Elisa Weinfelden 2019
Frey Jacqueline Siegershausen 2010
Gubler Claudine Müllheim 2009
Haueter Katrin Tägerwilen 2023
Hugelshofer Marisa Ottoberg 2015
Jazo Irena Weinfelden 2019
Kinkelin Seraina Dettighofen 2023
MwaGambo Lea Scherzingen 2023
Nüssli Lena Weinfelden 2023
Pinto Sheila Frauenfeld 2017
Schmid Natalie Winterthur 2022
Speck Simone Weinfelden 1999
Thaa Michèle Bottighofen 2020
Villiger Jasmine Hörhausen 2019
Walker Marion Berg 1997
Wirth Renata Weinfelden 2002

Zyklus 1
Anliker Dominik Weinfelden 2012
Bašista Kristina Amriswil 2022
Bez Annette Neukirch 2001
Bollack Ursula Frauenfeld 2018
Brunner Bürgi Mirjam Märstetten 2001
Elsener Ruth Wigoltingen 2022
Götz Hanna Weinfelden 2019
Held Karin Arbon 2006
Hübenthal Denisse Konstanz 2023
Knüsli Hänsch Regula Weinfelden 2011
Kramer Schmucki Susanne Weinfelden 2017
Meier Marina Weinfelden 2022
Müller Jasmin Schönenberg 2017
Pitiakoudes Sophia Allensbach 2023
Sanfilippo Tina Lengwil-Oberhofen 2016
Schallenberg Simone Weinfelden 2022
Som Reto Weinfelden 1981
Testa Beer Angela Weinfelden 2017
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Etat der Lehrpersonen und Mitarbeitende Schuljahr 2023/24

Kindergarten (Zyklus 1) seit
Ammann Manuela Graltshausen 2002
Baumann Regina Weinfelden 2003
Baumgartner Sandra Wäldi 2020
Bieri Marianne Weinfelden 1992
Bischofberger Manuela Hefenhofen 2009
Borner Andrea Weinfelden 2012
Diethelm Sandra Degersheim 2021
Frey Elisa Weinfelden 2019
Frey Jacqueline Siegershausen 2010
Gubler Claudine Müllheim 2009
Haueter Katrin Tägerwilen 2023
Hugelshofer Marisa Ottoberg 2015
Jazo Irena Weinfelden 2019
Kinkelin Seraina Dettighofen 2023
MwaGambo Lea Scherzingen 2023
Nüssli Lena Weinfelden 2023
Pinto Sheila Frauenfeld 2017
Schmid Natalie Winterthur 2022
Speck Simone Weinfelden 1999
Thaa Michèle Bottighofen 2020
Villiger Jasmine Hörhausen 2019
Walker Marion Berg 1997
Wirth Renata Weinfelden 2002

Zyklus 1
Anliker Dominik Weinfelden 2012
Bašista Kristina Amriswil 2022
Bez Annette Neukirch 2001
Bollack Ursula Frauenfeld 2018
Brunner Bürgi Mirjam Märstetten 2001
Elsener Ruth Wigoltingen 2022
Götz Hanna Weinfelden 2019
Held Karin Arbon 2006
Hübenthal Denisse Konstanz 2023
Knüsli Hänsch Regula Weinfelden 2011
Kramer Schmucki Susanne Weinfelden 2017
Meier Marina Weinfelden 2022
Müller Jasmin Schönenberg 2017
Pitiakoudes Sophia Allensbach 2023
Sanfilippo Tina Lengwil-Oberhofen 2016
Schallenberg Simone Weinfelden 2022
Som Reto Weinfelden 1981
Testa Beer Angela Weinfelden 2017

Walter Mirjam Weinfelden 2018
Wirth Angela Weinfelden 2023
Zbinden Bettina Müllheim 2018

Zyklus 2
Ackermann Vanessa Salmsach 2019
Aeschimann Mirjam Märstetten 2020
Alcide Adriana Müllheim 2019
Altwegg Susanne Bürglen 2023
Aurag Alina Bottighofen 2023
Bruni Susi Weinfelden 2010
Büchi Karin Weinfelden 2020
Dahinden Manser Claudia Weinfelden 2012
Damone Laura Amriswil 2009
Dietrich Nicolas Konstanz 2023
Dobler Monika Bottighofen 2023
Frison Jacqueline Weinfelden 2013
Germann Ursula Weinfelden 1991
Guyer Madlaina Embrach 2023
Haas Christa Salmsach 2020
Heins Nora Frauenfeld 2013
Hinnen Andrea Pfyn 2014
Huber Matthias Weinfelden 2016
Jost Anita Mettlen 2015
Klöckener Beatrice Frauenfeld 2021
Knobel Marcel Winterthur 2015
Kubli Juliana Kradolf 2022
Lehmann Yolanda Weinfelden 2003
Marcelat Anita Istighofen 1999
Meier Gabriela Gachnang 2002
Peter Noemi Märstetten 2022
Rechberg Maryta Konstanz 2011
Roth Nina Uttwil 2023
Sallmann Daniela Amriswil 2017
Schaffner Karin Weinfelden 2003
Scharfenberg Imka Berg 2015
Schegg Maja Weinfelden 2018
Soccal Gisela Mauren 2023
Soccal Mario Berg 2021
Soccal Sascha Mauren 2023
Tanner Anita Weinfelden 2010
Treuthardt Lea Ermatingen 2020
Trinkler Marina Langrickenbach 2019
Wanner Susanne Winterthur 2014
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Wolfer Silvana Weinfelden 2020
Zolliker Evamarie Egnach 2017

Kleinklassen
Gerber Irene Weinfelden 2023
Hausammann Karin Weinfelden 1996
Litvinka Iryna Bürglen 2021
Weber Maria Birwinken 2011

Textilarbeit / Werken
Bassler Sandra Weinfelden 2019
Dick Mirjam Weinfelden 2019
Eggimann Verena Weinfelden 2010
Mock Stefanie Winterthur 2023
Röllin Judith Schweizersholz 2012
Stäheli Barbara Egnach 2008
Stoni Monika Märstetten 1989
Zimmermann Rahel Mauren 2019

Informatik, MakerSpace
Egger Fabian Märstetten 2018
Keller Peter Weinfelden 1979

Logopädie, Sonderpädagogik, SSA
Bliesath Friederike Kreuzlingen 2022
Boltshauser Manuela Frauenfeld 2014
Bruderer Robin Tägerwilen 2023
Gloor Christine Puppikon 2010
Graf Claudia Weinfelden 2022
Hager Mirjam Ermatingen 2023
Hubschmid Nicole Weinfelden 2019
Huser Regula Wil 2017
Krähemann Annika Weinfelden 2023
Mock Bruno Rickenbach 2018
Müller Martina Konstanz 2023
Oubelkacem Semya Konstanz 2020
Reisch Helena Frauenfeld 2022
Sterkman Diana Nussbaumen 2023
Walter Mirjam Weinfelden 2018
Wiest Katja D-Mainau 2022

Deutsch als Zweitsprache, Förderkurse
Bergmann Verena Konstanz 2023
Eilinger Thomas Romanshorn 2018
Götzl Alexander Kreuzlingen 2023
Keller Johanna Weinfelden 2020
Keller Judith Weinfelden 2021
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Textilarbeit / Werken
Bassler Sandra Weinfelden 2019
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Stoni Monika Märstetten 1989
Zimmermann Rahel Mauren 2019

Informatik, MakerSpace
Egger Fabian Märstetten 2018
Keller Peter Weinfelden 1979

Logopädie, Sonderpädagogik, SSA
Bliesath Friederike Kreuzlingen 2022
Boltshauser Manuela Frauenfeld 2014
Bruderer Robin Tägerwilen 2023
Gloor Christine Puppikon 2010
Graf Claudia Weinfelden 2022
Hager Mirjam Ermatingen 2023
Hubschmid Nicole Weinfelden 2019
Huser Regula Wil 2017
Krähemann Annika Weinfelden 2023
Mock Bruno Rickenbach 2018
Müller Martina Konstanz 2023
Oubelkacem Semya Konstanz 2020
Reisch Helena Frauenfeld 2022
Sterkman Diana Nussbaumen 2023
Walter Mirjam Weinfelden 2018
Wiest Katja D-Mainau 2022

Deutsch als Zweitsprache, Förderkurse
Bergmann Verena Konstanz 2023
Eilinger Thomas Romanshorn 2018
Götzl Alexander Kreuzlingen 2023
Keller Johanna Weinfelden 2020
Keller Judith Weinfelden 2021

Kirschbaum Natalie Mauren 2021
Kummer Annamarie Berg 2021
Loosli Luzia Weinfelden 2014
Nägeli Vreni Weinfelden 2009
Reubi Petra Weinfelden 2021
Sachweh Michaela Sulgen 2014
Schaffner Karin Weinfelden 2003
Schwedesky Eve Kreuzlingen 2015
Stäheli Karin Weinfelden 1996
Wolfer Silvia Weinfelden 2023

Offene Tagesschule flic flac
Cadalbert Noa Berg 2021
Costi-Aerni Natalie Märstetten 2023
Engeli Natalie Weinfelden 2019
Girardet Ladina Weinfelden 2023
Hutterli Karin Weinfelden 2007
Lüchinger Sybille Weinfelden 2021
Meili Naomi Weinfelden 2022
Peter Marion Islikon 2013
Sljivic Jelena Aadorf 2019
Scherrer Marlon Bürglen 2021
Voney India Bischofszell 2020
Weber Jeannine Weinfelden 2018
Weickl Christian Schweizersholz 2015

Hauswarte
Brunner Daniel und Alexandra Schulzentrum Martin Haffter 2003
Steuble Roman Schulhaus Elisabetha Hess 2018
Baur Monica Kindergarten Schwärze 2009
Knill Hansruedi Schulhaus Paul Reinhart 2000
Schilter Michael Sporthalle Paul Reinhart 2022
Keller Beatrice Kindergarten Austrasse 2001
Idrizi Sadete Kindergarten Falkenstrasse 2020

Schulbus
Beck Susanne Bürglen 2023
Reinhart Severin Weinfelden 2018

Schwimmen
Hugentobler Madeleine Güttingen 2022
Neubauer Fiona Märstetten 2017
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Schülerbestand 2023/24 (Schuljahresbeginn)

Kindergarten Knaben Mädchen Total
Jüngerer Jahrgang
Speck Simone Austrasse 9 2 11
Borner Andrea / Baumann Regina Austrasse 9 3 12
Frey Jacqueline Falken blau 7 4 11
Gubler Claudine / Thaa Michèle Falken gelb 7 3 10
Jazo Irena Martin-Haffter blau 5 4 9
Hugelshofer Marisa Martin-Haffter grün 7 4 11
Wirth Renata / Frey Elisa Martin-Haffter orange 4 4 8
Ammann Manuela / MwaGambo Lea Martin-Haffter gelb 5 4 9
Kinkelin Seraina Martin-Haffter rot 6 6 12
Diethelm Sandra / Bischofberger M. Paul-Reinhart 6 3 9
Walker Marion Schwärze gelb 6 4 10
Bieri Marianne / Pinto Sheila Schwärze grün 5 5 10
Schmid Natalie / Villiger Jasmine Schwärze orange 4 5 9

Älterer Jahrgang
Speck Simone Austrasse 6 2 8
Borner Andrea / Baumann Regina Austrasse 6 2 8
Frey Jacqueline Falken blau 3 2 5
Gubler Claudine / Thaa Michèle Falken gelb 4 2 6
Jazo Irena Martin-Haffter blau 6 7 13
Hugelshofer Marisa Martin-Haffter grün 5 6 11
Wirth Renata / Frey Elisa Martin-Haffter orange 7 6 13
Ammann Manuela / MwaGambo Lea Martin-Haffter gelb 9 4 13
Diethelm Sandra / Bischofberger M. Paul-Reinhart 4 6 10
Walker Marion Schwärze gelb 3 5 8
Bieri Marianne / Pinto Sheila Schwärze grün 5 3 8
Schmid Natalie / Villiger Jasmine Schwärze orange 6 3 9

Total Kindergarten 144 99 243
Total Kindergarten Vorjahr 127 99 226

Primarschule
Einschulungsklasse
Weber Maria Martin-Haffter 7 6 13
Billi Gabriele Paul-Reinhart 9 1 10

1./2. Klasse
Sanfilippo Tina / Müller Jasmin Elisabetha-Hess 11 13 24
Elsener Ruth Elisabetha-Hess 10 13 23
Bollack Ursula / Walter Mirjam Elisabetha-Hess 10 14 24
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1. Klasse
Bez Annette Martin-Haffter 14 5 19
Götz Hanna Martin-Haffter 12 6 18
Zbinden Bettina / Wolfer Silvana Paul-Reinhart 11 5 16
Hübenthal Denisse Paul-Reinhart 9 7 16

2. Klasse
Schallenberg Simone Martin-Haffter 9 9 18
Meier Marina Martin-Haffter 10 7 17
Pitiakoudes Sophia Martin-Haffter 7 9 16
Altwegg Susanne / Bašista Kristina Paul-Reinhart 12 11 23
Brunner Bürgi Mirjam / Kramer S. Paul-Reinhart 9 13 22

3./4. Klasse
Trinkler Marina Elisabetha-Hess 9 13 22
Kubli Juliana / Alcide Adriana Elisabetha-Hess 10 12 22
Peter Noemi Elisabetha-Hess 9 15 24

3. Klasse
Scharfenberg Imka / Stäheli Karin Martin-Haffter 7 12 19
Knüsli Regula / Schegg Maja Martin-Haffter 9 9 18
Sallmann Daniela Paul-Reinhart 7 11 18
Bruni Susanne / Frison Jacqueline Paul-Reinhart 8 11 19

4. Klasse
Zollikofer Evamarie / Hinnen Andrea Martin-Haffter 7 11 18
Germann Ursula / Som Reto Martin-Haffter 8 9 17
Wyss Nadine Martin-Haffter 8 9 17
Klöckener Beatrice Paul-Reinhart 12 9 21
Aeschimann Mirjam /Lehmann Yolanda Paul-Reinhart 13 9 22

5./6. Klasse
Damone Laura / Jost Anita Elisabetha-Hess 11 8 19
Rechberg Maryta / Tanner Anita Elisabetha-Hess 11 8 19
Haas Christa Elisabetha-Hess 14 3 17

5. Klasse
Ackermann Vanessa Martin-Haffter 10 12 22
Huber Matthias Martin-Haffter 11 9 20
Soccal Mario Paul-Reinhart 13 8 21
Aurag Alina / Roth Nina Paul-Reinhart 13 7 20

6. Klasse
Büchi Karin / Marcelat Anita Martin-Haffter 12 8 20
Soccal Gisela / Soccal Sascha Martin-Haffter 11 8 19
Wanner Susanne / Dobler Monika Paul-Reinhart 9 9 18
Heins Nora / Dietrich Nicolas Paul-Reinhart 7 12 19
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Sonderklasse
Hausammann Karin Paul-Reinhart 2 5 7

Integrationsklassen
Litvinka Iryna Pestalozzi 3 2 6

Total Primarschule 374 348 722
Total Primarschule Vorjahr 348 362 710

Mutationen * temporäre/befristete Anstellungen

Eintritte Altwegg Susanne Primarlehrerin Paul-Reinhart
Aurag Alina * Primarlehrerin Paul-Reinhart
Beck Susanne Schulbusfahrerin
Bergmann Verena * Primarlehrerin Martin-Haffter
Bruderer Robin Schulsozialarbeiter Martin-Haffter
Costi-Aerni Natalie Fachfrau Betreuung Tagesschule
Dietrich Nicolas Primarlehrer Paul-Reinhart
Dobler Monika Primarlehrerin Paul-Reinhart
Gerber Irene Kleinklassenlehrerin Paul-Reinhart
Girardet Ladina Fachfrau Betreuung Tagesschule
Götzl Alexander * Primarlehrer Martin-Haffter
Gujer-Soccal Madlaina Primarlehrerin Elisabetha-Hess
Hager Mirjam Heilpädagogin Martin-Haffter
Haueter Katrin Kindergärtnerin Schwärze
Hübenthal Denisse Primarlehrerin Paul-Reinhart
Kinkelin Seraina Kindergärtnerin Martin-Haffter
Krähenmann Annika Heilpädagogin Paul-Reinhart
Mock Stefanie Werk-Lehrerin Elisabetha-Hess
Müller Martina Logopädin
MwaGambo Lea Kindergärtnerin Martin-Haffter
Nüssli Lena Kindergärtnerin Schwärze
Pitiakoudes Sophia Primarlehrerin Martin-Haffter
Reisch Helena Heilpädagogin Elisabetha-Hess
Roth Nina * Primarlehrerin Paul-Reinhart
Soccal Gisela Primarlehrerin Martin-Haffter
Soccal Sascha Primarlehrer Martin-Haffter
Wirth Angela Primarlehrerin Elisabetha-Hess
Wolfer Silvia DaZ-Lehrerin Elisabetha-Hess
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Austritte Alder Kurt * LP Integrationsklasse
Billi Gabriele Kleinklassenlehrerin Martin-Haffter
Bischofberger Andrea Primarlehrerin Martin-Haffter
Broghammer Sarah Schulsozialarbeiterin Martin-Haffter
Enderle Simone Primarlehrerin Paul-Reinhart
Fehr Brigitte Primarlehrerin Paul-Reinhart
Grimm Regula Primarlehrerin Paul-Reinhart
Herbst Tanja Primarlehrerin Paul-Reinhart
Michel Ursula Werk-Lehrerin Elisabetha-Hess
Moritz Liliane * LP Integrationsklasse
Müller Iris Primarlehrerin Elisabetha-Hess
Ponzo Marika Primarlehrerin Paul-Reinhart
Siegfried Noé Primarlehrer Paul-Reinhart
Steinbrunner Florian Schulsozialarbeiter Elisabetha-Hess
Sutz Janina Primarlehrerin Martin-Haffter

Dienstjubiläen    

Bieri Marianne Kindergärtnerin 30 Dienstjahre
Walter Mirjam Primarlehrerin 30 Dienstjahre
Baumann Regina Kindergärtnerin 20 Dienstjahre
Bruni Susanne Primarlehrerin 20 Dienstjahre
Brunner Alexandra Hauswartin 20 Dienstjahre
Brunner Daniel Hauswart 20 Dienstjahre
Lehmann Yolanda Primarlehrerin 20 Dienstjahre
Meier Gabriela Primarlehrerin 20 Dienstjahre
Schaffner Karin Primarlehrerin 20 Dienstjahre
Stäheli Barbara Lehrerin Textiles Werken 15 Dienstjahre
Frison Jacqueline Primarlehrerin 10 Dienstjahre
Idrizi Sadete Hauswartin 10 Dienstjahre
Peter Marion Fachfrau Betreuung 10 Dienstjahre
Wieland Thomas Schulpräsident 10 Dienstjahre
Zolliker Evamarie Primarlehrerin 10 Dienstjahre
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1	 Protokoll

PROTOKOLL DER SCHULGEMEINDE-VERSAMMLUNG 

vom 24. Januar 2024, 20:25 – 21:30 Uhr im Rathaus

Anwesend:	 59 Stimmbürgerinnen und Stimmbürger

	  0 Ausländerinnnen und Ausländer mit Mitwirkungsrecht

Vorsitz:	 Thomas Wieland, Präsident Primarschulbehörde

Protokoll:	 René Diethelm

Traktanden:

1.	 Protokoll

2. 	� Kreditbegehren über CHF 225’000  
Architekturwettbewerb und Projektierung Neubau Kindergarten Pestalozzi

3. 	� Kreditbegehren über CHF 275’000  
Ersatz Beleuchtung Schulhaus Paul Reinhart 

4. 	� Budget 2024

5. 	� Mitteilungen und allgemeine Umfrage

Thomas Wieland begrüsst die anwesenden Stimmbürgerinnen und Stimmbürger zur Schulgemeindever-
sammlung der Primarschule. Er stellt fest, dass die Einladung rechtzeitig erfolgt ist. Gegen die Traktan-
denliste und die Stimmberechtigung Anwesender erfolgt kein Einwand. Das absolute Mehr beträgt 30.  
Als Stimmenzähler werden Tanja Kroha und Franz Portmann gewählt.

1.	 Protokoll
Das Protokoll der Schulgemeindeversammlung vom 21. Juni 2023 wird einstimmig genehmigt.

2.	� Kreditbegehren über CHF 225’000 
Architekturwettbewerb und Projektierung Neubau Kindergarten Pestalozzi

Der Primarschulgemeinde fehlt zurzeit ein Schulstandort im Zentrum von Weinfelden, welcher den Norden 
und generell alle Zentren an der Peripherie entlasten würde und den Kindern kürzere Schulwege anbieten 
könnte. Aus diesem Grund einigte man sich mit der Sekundarschule, dass das Pestalozzischulhaus 
sobald Ersatz bereitsteht, wieder an die Primarschule zurückgeführt wird. Bis es soweit ist, drängt sich 
vorab eine Nutzung des ehemaligen Kindergartens Pestalozzi auf. Ein Studienauftrag an mindestens vier 
regionale Architekturbüros soll Ideen für einen Neubau für zwei Kindergärten und mindestens zwei Schul-
zimmer mit den entsprechenden Nebenräumen liefern. Die Platzverhältnisse für einen Ersatzneubau auf 
dem Kindergartengelände sind sehr beschränkt und werden zudem durch Grenzabstände und geschütz-
te Naturobjekte noch zusätzlich erschwert. Mit der Sekundarschule konnte jedoch vereinbart werden, 
zugunsten eines erweiterten Aussenspielraums ein Nutzungsrecht für die Spielwiese im nord-westlichen 
Bereich des Schulhauses in Anspruch nehmen zu dürfen. 

Für den Studienauftrag und die Projektierung werden Kosten von CHF 60’000 und CHF 165’000 anfallen. 
Der Zeitplan sieht vor, dass bereits im November 2024 ein Baukredit an der Urne vorgelegt werden soll. 
Der Plan wäre, dass die Räumlichkeiten im Sommer 2026 bezogen werden können.
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Heidi Güttinger regt an, sich bereits heute Gedanken über eine mögliche Erweiterung des neu zu planen-
den Gebäude zu machen, falls die geschützte Rotbuche eines Tages gefällt werden muss. T. Wieland 
antwortet, dass es einfacher wird über Erweiterungen nachzudenken, wenn das ganze Pestalozzi-Areal 
wieder der Primarschule gehört. Bauliche Erweiterungen sind aber in jedem Fall nur sehr beschränkt 
realisierbar, weil solche immer auch zulasten des notwendigen Aussenraums für dann noch mehr Schüler 
gehen würde.

Der Antrag, für den Studienauftrag und die Projektierung des Kindergartenneubaus Pestalozzi einen  
Kredit über CHF 225’000 zu gewähren, wird einstimmig genehmigt.

3.	� Kreditbegehren über CHF 275’000  
Ersatz Beleuchtung Schulhaus Paul Reinhart

Eine zweite Etappe der Beleuchtungserneuerung steht im Schulhaus Paul Reinhart an. Nachdem 2023 
die Sporthalle und die Erschliessungen im Schulhaus mit der zeitgemässen LED-Beleuchtung nach
gerüstet wurde, sind nun die Unterrichts-, Mehrzweck-, Gruppen- und Lehrerräume an der Reihe. Die 
herkömmlichen Fluoreszenz-Leuchtstoffröhren dürfen nicht mehr verkauft werden und müssen durch 
energiesparende LED-Leuchtmittel ersetzt werden. Zusätzlich werden die Leuchten mit einem intelligen-
ten Lichtmanagementsystem ausgerüstet.

Die Primarschule beantragt für den Austausch der FL-Röhren durch eine LED-Beleuchtung im Paul- 
Reinhart-Schulhaus einen Kredit in der Höhe von CHF 275’000. Dem Antrag wird ohne Gegenstimme 
zugestimmt.

4.	 Budget 2024
Das Budget 2024 der Primarschulgemeinde sieht bei einem Gesamtaufwand von CHF  21’540’000  
und einem Gesamtertrag von CHF  18’631’000 einen rekordverdächtigen Aufwandüberschuss von 
CHF  2’909’000 vor. Der Aufwand steigt gegenüber dem Vorjahresbudget um 1,5 Millionen Franken 
(+7,5 %), wogegen der Ertrag nur um 2,3 % steigt. Dieses hohe Defizit kann dank dem grosszügig verfüg-
baren Eigenkapital immer noch ohne Steuerfusserhöhung verantwortet werden.

Die Hauptursache für die hohen Kosten liegt im Personalaufwand. Dieser steigt gegenüber dem Vorjahr 
um CHF 1’369’000 (+10,5 %). Verantwortlich dafür sind der Schülerzuwachs, die Teuerungszulage und der 
Ausbau von Pensen in beinahe sämtlichen Lohnanspruchsgruppen, unter anderen auch im Bereich der 
Verwaltung.

Der Sach- und Betriebsaufwand verharrt auf hohem Niveau bei knapp 2,5 Millionen Franken. Mehr
aufwände sind zu verzeichnen bei den Mietkosten, im Betreuungsbereich der Tagesschule und den 
Informatikdienstleistungen. Der Liegenschaftsaufwand bleibt gemessen am Versicherungswert praktisch 
unverändert bei 5,6 %.

Die kleine Einsparung bei den Abschreibungen wird durch das höhere Zinsaufkommen wieder aufgefan-
gen, so dass der Kapitalaufwand sich nur minimal verändert. Stärker steigen die Beitragszahlungen an 
den Kanton im Rahmen des Finanzausgleichs. Total sind es CHF 1’145’000 was ein Plus von CHF 165’000 
bedeuten und 4,1 Steuerprozenten entsprechen.

Bescheiden fallen die Prognosen für die Steuererträge aus. Die Mehrerträge von 1,6 % entsprechen 
CHF 270’000, welche ausschliesslich auf die natürlichen Personen fallen. Ein Steuerprozent entspricht 
CHF 281’600.

Die Investitionsrechnung 2024 beinhaltet die beiden vorgängig bewilligten Kredite für den Studienauftrag 
und die Projektierung Kindergarten Pestalozzi (CHF  225’000) und den Ersatz der Beleuchtung im 
Paul-Reinhart-Schulhaus (CHF 275’000), was zu einem Investitionsvolumen von CHF 500’000 führt.

Der Finanzplan widerspiegelt die grossen Herausforderungen der Schulbehörde aufgrund der hohen und 
weiter steigenden Schülerzahlen, welche bald schon die Grenze von 1’000 Schülern überschreiten wird. 
Das führt zu hohen Personalkosten, hohen Investitionen und hohen Abschreibungen. Eine Steuerfuss
erhöhung wird nicht zu vermeiden sein und wohl schon 2025 ein Thema werden.
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R. Diethelm führt seitenweise durch das detaillierte Budget mit weiteren Erläuterungen zu auffallenden 
Positionen.

Fritz Streuli erkundigt sich nach dem Hintergrund der neuen Verwaltungsstruktur, die nun schon mehr als 
einmal erwähnt wurde. Wie begründen sich die beinahe CHF  200’000 zusätzlichen Lohnkosten?  
T. Wieland beabsichtigte, die neue Verwaltungsstruktur an der Juni-Schulgemeinde genauer zu erörtern. 
Er beantwortet die Nachfrage aber trotzdem und erklärt, dass zwei wichtige Pensionierungen im 2024 
anstehen. Nebst dem Schulsekretär muss auch der IT-Verantwortliche der Primarschule ersetzt werden. 
Absicht der beiden Schulbehörden ist es, die Verantwortlichkeiten aufzuteilen um eine bessere Risikover-
teilung zu erreichen. So werden im Sommer 2024 ein Leiter Betrieb (Infrastruktur und Informatik) und eine 
Leiterin Verwaltung (Finanzen und Personal) diese Aufgaben übernehmen. Zudem wird auch das Sekre-
tariat um 40 Stellenprozente aufgestockt.

Weitere Fragen zum Budget werden nicht gestellt. T. Wieland beantragt der Schulgemeindeversammlung

–	� den Steuerfuss unverändert bei 57 Prozent zu belassen und

–	� das vorliegende Budget mit einem Aufwandüberschuss von CHF 2’909’000 zu genehmigen

Beiden Anträgen wird einstimmig zugestimmt.

5.	 Mitteilungen und allgemeine Umfrage

Mitteilungen

–	 �Behördeersatzwahlen: für die zurücktretenden Behördemitglieder Sandra Belz und Dana Wassmann 
haben sich fünf Kandidatinnen und Kandidaten auf die Namenliste setzen lassen. Es sind dies Isabel 
Calvo Votta, Ruben Hefti, Markus Schurtenberger, Bukurije Shabani und Debora Wild.	

	 Am 15. Februar 2024 organisiert die Interpartei ein Wahlpodium im Rathaus.

–	� Schulraumprovisorium: im Sommer 2023, pünktlich auf den Schulbeginn durfte der Pavillon beim 
Martin-Haffter-Schulhaus in Betrieb genommen werden. Zurzeit beherbergt der schmucke Holzbau 
eine Kindergartenabteilung, eine 1. Klasse und eine Ergänzung zum Mittagstisch der Tagesschule. 
Damit dieser dringend benötigte Schulraum in so kurzer Zeit überhaupt zur Verfügung gestellt werden 
konnte, bedurfte es dem grossen Engagement von Willy Ebneter vom gleichnamigen Architekturbüro. 
Dieser Effort wird ihm durch den Präsidenten herzlich verdankt.	

Umfrage

Die Umfrage wird nicht gewünscht.

Gegen die Versammlungsführung und Durchführung von Abstimmungen werden keine Einwände vorge-
bracht. Der Präsident schliesst die Versammlung um 21:30 Uhr und bedankt sich für das Interesse und 
das Vertrauen in die Behördearbeit. 

Die Richtigkeit des Protokolls bezeugen: 	 Thomas Wieland 	 René Diethelm 
	 Präsident 	 Schulsekretär 
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2	 Jahresbericht 2023 der Primarschule Weinfelden

Auch im Jahr 2023 hat uns das Thema der stetig steigenden Schülerzahlen im Zusammenhang mit der 
anhaltenden regen Bautätigkeit in Weinfelden intensiv beschäftigt. Mit der Realisierung des Schul-Pavil-
lons östlich der Schulanlage Martin Haffter konnten kurzfristig auf den Schulstart die nötigen Räume für 
die zusätzliche Klasse und eine weitere Kindergartenabteilung realisiert werden. Kurz-, mittel- und lang-
fristig wird die Primarschule auf mehr Schulraum angewiesen sein. Mit den raumplanerischen Vorgaben 
der inneren Verdichtung im Wohnungsbau wird auch das Manko der Primarschule immer grösser, dass 
diese im Zentrum von Weinfelden keinen Schulraum anzubieten hat. Mit einem Postulat an die Sekundar-
schulbehörde haben wir deshalb die Bitte gestellt, dass das Schulhaus Pestalozzi mittelfristig wieder an 
die Primarschule zurückgegeben werden kann und die Bedürfnisse der Primarschule in der Schulraum-
planung der Sekundarschule entsprechend berücksichtigt werden können. Diese Anfrage wurde von der 
Sekundarschule positiv beantwortet. Darauf haben wir entschieden, die Planung für einen Ersatzneubau 
für zwei Kindergartenabteilungen und zusätzliche Schulräume am Standort des ehemaligen Kindergar-
tens Pestalozzi umgehend anzugehen und einen entsprechenden Studienauftrag vorbereitet. Der Kredit 
für diesen Studienauftrag wird an der Schulgemeindeversammlung vom Januar 2024 vorgelegt. Des 
Weiteren haben wir zwei Studien betreffend der Schülerzahlentwicklung und einer möglichen Erweiterung 
der Schulanlage Paul Reinhart in Auftrag gegeben. Die entsprechenden Ergebnisse erwarten wir im ersten 
Quartal 2024.

Grössere Klassen und mehr Schülerinnen und Schüler bedeuten auch mehr Schülertransporte. Aus die-
sem Grund ist seit dem Sommer 2023 ein zweiter Schulbus unterwegs. Momentan haben wir dieses 
Fahrzeug noch eingemietet, wollen dieses aber alsbald durch einen eigenen Bus mit Elektroantrieb erset-
zen, sobald auf dem Markt entsprechende Fahrzeuge zu vernünftigen Preisen verfügbar sind. Erfreulich 
überrascht wurden wir durch die Mitteilung, dass unser Schulhaus Martin Haffter mit dem Thurgauer 
Energiepreis 2023 in der Kategorie Neubauten ausgezeichnet wird. Am 8. November 2023 durften wir 
diesen Preis an einer schönen Feier mit Stolz entgegennehmen.

Schulbehörde

Die Primarschulbehörde behandelte die anstehenden Geschäfte an neun Sitzungen und zwei Semi
naren. Am Behördeseminar im März verabschiedeten wir den Entwicklungsplan für die kommenden drei 
Jahre und die Jahresplanung für das Schuljahr 2023/24. Des Weiteren setzten wir uns mit der Schulraum-
planung intensiv auseinander. Kernthema am Herbstseminar war die Verabschiedung der Budget
botschaft 2024.

Die Geschäftsleitung hat an neun Sitzungen über aktuelle und operative Anliegen diskutiert und entspre-
chende Beschlüsse gefasst.

Nebst den ordentlichen Sitzungen wurden diverse Geschäfte in Kommissionen und Arbeitsgruppen vor-
bereitet und der Behörde zur Verabschiedung vorgelegt. Zudem vertreten diverse Mitglieder der Primar-
schulbehörde die Interessen unserer Schule in verschiedenen Organisationen und Vereinen.

An der Schulgemeindeversammlung vom 25. Januar 2023 standen zwei Kreditbegehren und das Bud-
get 2023 auf der Traktandenliste. Des erste Kreditbegehren betraf die Einrichtung von vier zusätzlichen 
Schulräumen im neu zu errichtenden Schul-Pavillon. Dieser Pavillon in Holzbauweise wurde auf dem 
Kies-Parkplatz östlich der Schulanlage Martin Haffter von einem privaten Investor erstellt und der Primar-
schule in einem Miet-/Kaufverhältnis der Nutzung überlassen. Der beantragte Kredit über CHF 146’000 
wurde einstimmig genehmigt. Auch der zweite Kreditantrag über CHF 241’000 für den Ersatz der FL-Röh-
ren mit LED-Leuchtmitteln in der Sporthalle und einem ersten Teil des Schulhaus Paul Reinhart wurde 
einstimmig genehmigt.

Ebenfalls einstimmig genehmigt wurde das vorgelegte Budget 2023 mit einem unveränderten Steuerfuss 
von 57 Prozent. Das Budget weist einen Aufwand von CHF  20’031’000 und einen Ertrag von 
CHF 18’207’000 aus, wodurch ein Aufwandüberschuss von CHF 1’824’000 resultiert.

An der zweiten Schulgemeindeversammlung vom 21. Juni 2023 standen die Verabschiedung von Pro-
tokoll und Jahresbericht sowie die Genehmigung der Jahresrechnung 2022 im Fokus. Einmal mehr konn-
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te René Diethelm einen Abschluss präsentieren, welcher wesentlich besser ausfällt als ursprünglich 
budgetiert. Die Rechnung 2022 schliesst mit einem Ertragsüberschuss von CHF 323’066 anstelle des 
budgetierten Defizits von 2,108 Mio. Franken. Die grosse Differenz von 2,431 Millionen ist grösstenteils auf 
erneut deutlich höhere Steuereinnahmen zurückzuführen. Protokoll, Jahresbericht und die Rechnung 
2022 werden einstimmig genehmigt.

Bauprojekte

Im Schulzentrum Paul Reinhart konnte der Ersatz der Beleuchtung in der Sporthalle und dem ersten Teil 
des Schulhauses planmässig abgeschlossen werden. Des Weiteren erfolgte die Fassadensanierung Ost 
und die erste Etappe der Pausenplatzgestaltung wurde umgesetzt.

Der neue Schul-Pavillon neben der Schulanlage Martin Haffter wurde «just in time» fertig, so dass am  
14. August mit dem Schulbetrieb gestartet werden konnte. Es bedurfte allerdings eines riesigen Aufwands 
seitens der Handwerker, Lehrpersonen und des Hauswarts.

Personelles

Die Situation auf dem Personalmarkt für Lehrerinnen und Lehrer bleibt weiterhin angespannt. Der Auf-
wand für die Besetzung von Vakanzen hat deutlich zugenommen. Trotz dieser Situation ist es uns auch in 
diesem Berichtsjahr gelungen, alle offenen Stellen mit qualifizierten und ausgebildeten Personen zu beset-
zen.

Aufgrund der Erkrankung des Leiters der Tagesschule, dessen Genesung glücklicherweise Fortschritte 
macht, brauchte es hier Zusatzleistungen anderer Personen, um den Betrieb reibungslos aufrecht zu 
erhalten. Im Hinblick auf eine gesicherte Kontinuität hat die Schulbehörde Ende Jahr darum entschieden, 
zukünftig diese Stelle mit einer Co-Leitung zu besetzen. Die Umsetzung erfolgt per 1. Februar 2024.

� Primarschulbehörde

Dank

Ein herzlicher Dank in diesem Jahr für das Engagement für unsere Schule und die gute Zusammenarbeit 
geht an alle Lehrpersonen, Schulleitungen, Verwaltungs- und Hausangestellte sowie Behördemitglieder. 
Auch den Eltern und allen Weinfelder Bürgerinnen und Bürgern gilt ein aufrichtiges Dankeschön für das 
grosse Vertrauen.

Versammlungen / Abstimmungen

Im Berichtsjahr wurden die Schulbürgerinnen und Schulbürger zu folgenden Versammlungen eingeladen:

25. Januar 2023	 Budgetgemeinde
21. Juni 2023	 Rechnungsgemeinde
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Berichte Schulzentren 

Martin-Haffter-Schulzentrum	
Lebensraum Schule

Von Lernen bis Leben: Zäme wachse
Nach dem Einzug ins neue Schulhaus widmeten wir die vergangenen Schulmonate dem Leitmotiv «Zäme 
wachse». Unser Jahresmotto umfasste drei zentrale Bedeutungsebenen, die das Fundament unseres 
Schulzentrums stärkten: Auf Individualebene fokussierten wir uns auf die Förderung der Lern- und  
Persönlichkeitsentwicklung unserer Schülerinnen und Schüler. Wir strebten danach, ihre Kompetenzen zu 
erweitern und ihnen reichhaltige Lernerfahrungen zu bieten.

Auf der Ebene der Klassen- und Schulgemeinschaft zielten wir dar-
auf ab, ein stärkeres Zusammengehörigkeitsgefühl zu schaffen. Wir 
strebten an, dass unsere Schülerinnen und Schüler nicht nur für sich 
alleine, sondern miteinander lernen und wachsen, unterstützt durch 
kooperative Projektphasen und gemeinschaftsbildende Aktivitäten.

Zusätzlich legten wir Wert auf eine harmonische Beziehung zur 
Natur, die sich in unserem Freiluft-Schulzimmer und im bewussten 
Umgang mit der Biodiversität unserer Umgebung widerspiegelt. 
Dies förderte das Umweltbewusstsein und ermöglichte den Schüler
innen und Schülern, den Wert der Natur zu erkennen und zu schät-
zen.

Verschiedene gemeinschaftliche Unternehmungen sorgten dafür, 
dass wir uns den gesteckten Zielsetzungen annähern konnten. 
Überzeugt davon, dass gemeinsame Erfahrungen und ein aktiver 
Dialog mit der Natur unser Zusammenwachsen fördern, beabsich
tigen wir weiterhin, individuelle Entwicklung, Zusammenhalt und 
Naturbewusstsein gemeinsam zu begünstigen und zu erleben. 

Frische Perspektiven auf Lernen und Leistung
Das Beurteilungsreglement des Kantons Thurgau fordert von uns Schulen, eine vielfältige und abgestimm-
te Beurteilungskultur zu fördern, die über traditionelle Notensysteme hinausgeht und sich auf eine ganz-
heitliche Betrachtung des Lernprozesses stützt. 

Vermehrt wollen wir im Schulkontext von BeGUTachtung anstelle von BeURTEILung sprechen. BeGUT-
achtung unterstreicht die wertschätzende, stärkenorientierte und wohlwollende Grundhaltung hinsichtlich 
einer erbrachten Schülerinnen- und Schülerleistung. Gedanken, Ideen und Problemlösungen der Kinder 
und Jugendlichen sollen beachtet und geachtet werden.

Darauf basierend erprobten wir alternative BeGUTachtungsformate, die den Schülerinnen und Schülern 
konstruktives Feedback und Anerkennung ihrer persönlichen Fähigkeiten und Lernfortschritte aufzeigten. 

Departement im Entdeckermodus
Vor der Sommerpause besuchte Frau Regierungsrätin Monika 
Knill in Begleitung einer Delegation aus ihrem Departement für 
Erziehung und Kultur unseren viel beachteten Makerkosmos.

Diese kreative Lernzone ist ein Ort mannigfaltiger Möglichkei-
ten, in der sich eigene Projektvorhaben verwirklichen lassen. Im 
Fokus der Lernaktivitäten stehen Kernelemente wie Entdecken, 
Ausprobieren, Forschen, Werken und Gemeinsam Tun. Neben 
der Arbeit mit Materialien wie Karton, Holz und Acryglas tritt im 
MakerSpace die Digitaltechnik auf den Plan. Programmierung 
und Coding nehmen eine Schlüsselposition ein. Die Möglichkei-
ten werden durch eine einfache und leistungsstarke Modellierungsumgebung namens Tinkercad erwei-
tert, mit der es gelingt, auf intuitive Weise in die Welt des 3D-Designs einzutauchen. Die Schülerinnen und 
Schüler dokumentieren ihre Projekte ausserdem in einem sogenannten E-Portfolio.
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Im MakerSpace werden auch überfachliche Kompetenzen gestärkt, die bedeutend sind, um den Anfor-
derungen des Lebens in einer dynamischen Welt zu begegnen. Die Departementschefin freute sich ins-
besondere über die Begeisterung der Kinder und das Engagement der Lehrpersonen. Für sie ist unser 
MakerSpace ein gelungenes Beispiel für ein Schulentwicklungsprojekt vor Ort, das möglich wird, wenn 
Schulbehörde, Schulleitung und Lehrpersonen gemeinsam eine Idee verfolgen.

Umweltfreundlicher Schulbau der Extraklasse
Der Thurgauer Energiepreis prämiert innovative Thurgauer  
Projekte, die sich durch eine hohe Energieeffizienz und die 
beispielhafte Verwendung von erneuerbaren Energien aus-
zeichnen. Unser Schulzentrum wurde 2023 in der Kategorie 
«Gebäude Neubau» ausgezeichnet.

Die Jury beurteilte den Neubau als nachahmungswürdig, da 
verschiedene Aspekte der Nachhaltigkeit wie die ökologische 
und effiziente Bauweise sowie die Nutzung erneuerbarer Ener-
gien umfassend umgesetzt sind. Vor allem beeindruckte die Jury der kindergerechte Einbezug der Kinder 
und Jugendlichen während der Bauphase sowie die vorbildliche Umgebungsgestaltung. Letztere lässt 
sich als Pionierarbeit zur Erhaltung und Förderung der Biodiversität bezeichnen und ermöglicht die Inte
gration von Umwelt- und Energiethemen im Unterricht.

Grünes Schulzimmer fördert Naturverständnis
Jahr für Jahr werden interessierte Primarschulkinder in die faszinierende Gartenwelt eingeführt. Dabei 
lernen sie die Naturkreisläufe, den Wandel der Jahreszeiten und vielleicht ihren grünen Daumen kennen. 
Das Freifachangebot «Schulhausgarten» macht dies möglich. Von Frühling bis Herbst hegen und pflegen 
sie in der neu konzipierten Gartenanlage die Gemüsebeete in ihrem grünen Paradies. 

Und man ahnt: Wer das alles schon früh und mit der notwendigen Verlässlichkeit gemacht hat, bei dem 
wächst die Wertschätzung für Lebensmittel gleich mit. Was die Kinder beim Ackern nicht alles lernen: 
vorausschauend zu denken, die Arbeit aufzuteilen, Verantwortung zu übernehmen, Geduld auszuprägen. 
Oder: mit dem Scheitern umzugehen, wenn eine lange gehegte Pflanze eingegangen ist. Und sogar ein 
solches Ereignis befördert den Forschungsdrang, nämlich die Fragen: Habe ich zu wenig gegossen? Lag 
es am Regen?

Die Saison wurde kurz vor den Herbstferien mit einem stimmigen Gartenfest abgeschlossen. Dabei erhiel-
ten die beteiligten Kinder ein Diplom, welches sie im Beisein ihrer Familien stolz entgegennahmen. Alle 
Anwesenden erhielten zudem eine köstliche Suppe aus der eigenen Ernte serviert.

Magische Momente mit leuchtenden Kinderaugen
Alle Kindergärten unseres Schulzentrums kamen in den Genuss 
des Puppenspiels «Kleine Füchsin Friederike». Die Kinder erleb-
ten hautnah einen spannenden Tag im Leben der kleinen Füch-
sin und ihren Waldfreunden dem Dachs, Specht, Eichhörnchen, 
Lachs und dem scheuen Reh. Durch das lebendige Theater-
spiel von Margrit Proske konnte sich jedes Kind auch in die 
Gefühlswelt der kleinen Füchsin mitreissen lassen. Die Kinder-
augen strahlten erst recht als sich die liebevoll gestaltete  
Kulisse durch einzelne Handgriffe von einer Fuchshöhle in einen 
Wald verwandelte oder plötzlich ein glitzernder Fluss zu sehen 
war. Die Begeisterung wurde durch spontanen Zwischenap-
plaus, grossem Staunen und viel Kinderlachen bestätigt.

Ein Sporttag voller Höhepunkte und Herzensmomente
Der alljährlich stattfindende Sporttag stand ganz im Zeichen von «Spielen, Sprinten und Strahlen». Die 
Vorfreude bei den Kindern war spürbar und somit herrschte auch eine aufgeregte Atmosphäre, als sich 
die sportlich gekleideten Schülerinnen und Schüler bei sonnigem Wetter und angenehmer Brise zum 
Aufwärmprogramm versammelten.

Anschliessend wurde in verschiedenen Leichtathletikdisziplinen wie Weitsprung, Ballwurf, Zielwurf, Sprint 
und Ausdauerlauf um Zentimeter und Sekunden gekämpft und in der Halle versuchte jede und jeder beim 
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Hindernisparcours eine Bestzeit zu erlangen. Ob draussen oder in der Halle, überall hörte man anspor-
nende Hopp-Hopp-Rufe, die Unterstützung war gross und die Gemeinschaft stand im Vordergrund. Auch 
manche Eltern besuchten den Anlass und feuerten ihre Sprösslinge an oder trösteten über einen misslun-
genen Versuch hinweg.

Am Nachmittag stand ganz klar der Spass im Vordergrund, denn mit Disziplinen wie Bobby-Car-Rennen, 
Sackhüpfen und Pingpongball-Fussball gab es zahlreiche erheiternde Sequenzen. Am Schluss stand die 
Siegerehrung auf dem Programm und alle erhielten ein kleines Präsent für den tollen Einsatz. Ein schöner 
Anlass neigte sich dem Ende zu und hinterliess die eine oder andere Erinnerung an einen aussergewöhn-
lichen Schultag.

Personelles
Im Laufe des Kalenderjahres sind auch Kolleginnen in den wohlverdienten Ruhestand getreten oder auf 
ihrem beruflichen Weg weitergezogen und haben eine menschliche und fachliche Lücke hinterlassen. Wir 
mussten uns von Andrea Bischofberger und Janina Sutz verabschieden. Wir danken ihnen für ihr Engage-
ment und ihre Verbundenheit mit unserem Schulzentrum.

Auf Beginn des Schuljahres 2023/24 haben Verena Bergmann, Alexander Götzl und Karin Stäheli-Giger 
ihre pädagogische Tätigkeit aufgenommen. Wir heissen alle an unserer Schule herzlich willkommen,  
freuen uns auf die Zusammenarbeit und wünschen ihnen im neuen Wirkungsfeld viel Erfolg und beglücken-
de Erfahrungen.

Dank
Zum erfolgreichen Verlauf des letzten Jahres haben zahlreiche Mitarbeitende ihren Beitrag geleistet, inner-
halb und ausserhalb des Martin-Haffter-Schulzentrums. Allen, die dazu beigetragen haben, dass das 
Alltägliche auch 2023 begeisternd und inspirierend war und an deren Alltag ich teilhaben durfte, entsende 
ich ein herzliches Dankeschön.

Einen besonderen Dank spreche ich den Lehrpersonen, Senior/-innen, Klassenassistenzen und dem 
Hausdienst aus, welche mit ihrer hohen Einsatzbereitschaft für ein lernförderliches Schulambiente sorgen 
und zum Wohlbefinden der Heranwachsenden beitragen.

Mein Dank richtet sich auch an die Primarschulbehörde, welche sich in Zeiten maximaler Unsicherheit und 
Unvorhersagbarkeit mit Klarblick für eine wandlungsfähige Schule und geeignete Rahmenbedingungen 
einsetzt. 

Ausserdem danke ich allen Eltern und Erziehungsberechtigten, die in wohlwollenden und lösungsorien-
tierten Gesprächen mit unserer Schule zusammenarbeiten und damit einen wichtigen Beitrag zum Voran-
kommen der Kinder und Jugendlichen leisten.

Allen an der Schule beteiligten Personen wünsche ich weiterhin viel Elan, Hingabe und Passion bei der 
Ausgestaltung eines lebendigenden Schulumfelds und beim Ebnen ausdifferenzierter Lernpfade.

Jean-Philippe Gerber, Schulleiter
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Paul-Reinhart-Schulzentrum
Aus der Schulleitung 
Wir sind mitten drin im Lehrpersonenmangel. Die Stellvertretungssuche z.B. für kurzfristige, längere Aus-
fälle oder für Mutterschaftsvertretungen gestalten sich als enorme Herausforderung. Entweder können 
diese nur wochenweise besetzt werden oder nach langer erfolgloser Suche erst durch zusätzliche  
Aufsplittung einer Teilzeitstelle. Dabei sind sehr viel Geduld, Kreativität und Zuversicht gefragt. Wir hoffen, 
dass sich die Situation möglichst bald wieder «normalisiert».

An dieser Stelle möchten wir erwähnen, dass unsere bestehenden Lehrpersonen während des ganzen 
Jahres wirklich tolle Arbeit leisten. Jede noch so herausfordernde Situation wird gemeinsam und unter-
stützend angegangen. Ein grosses Lob und grosser Dank an die Lehrer:innenschaft des Schulzentrums 
Paul Reinhart. 

Personelles
Nach 31 Jahren im Schulhaus Paul Reinhart durften wir Marika Ponzo und Brigitte Fehr gemeinsam mit 
Gabriele Billi, welche 20 Jahre Teil des Paul Reinhart Schulzentrums war, feierlich in den wohlverdienten 
Ruhestand verabschieden.

Des Weiteren verliessen mit Tanja Herbst, Regula Grimm und Simone Enderle drei weitere langjährige 
Mitarbeitende unsere Schule, um sich einer neuen Herausforderung zu stellen. Nach einem einjährigen 
Engagement im PRS verliessen uns zudem Noé Siegfried, Johanna Gassner und Liliane Moritz. 

Die Lücken konnten trotz Lehrpersonenmangel glücklicherweise wieder kompetent besetzt werden. Mit 
Irene Gerber konnten wir eine erfahrene Lehrperson für unsere Einschulungsklasse gewinnen. Denisse 
Hübenthal übernahm eine der neuen 1. Klassen und Susanne Altwegg konnte für die Stelle mit Kristina 
Bašista in der 2. Klasse gewonnen werden. In der 6. Klasse gewannen wir Nicolas Dietrich für das Job
sharing mit Nora Heins, sowie Monika Dobler für das Jobsharing mit Susanne Wanner. Nina Roth und 
Alina Aurag übernahmen als PH-Tandem eine 5. Klasse. Nach langjähriger vergebener Suche nach einer 
schulischen Heilpädagogin / einem schulischen Heilpädagogen konnten wir für das neue Schuljahr 23/24 
mit Annika Krähemann endlich eine kompetente Schulische Heilpädagogin einstellen. 

Nadine Götsch, Co-Schulleitung, wurde während ihres verlängerten Mutterschaftsurlaubs durch Florian 
Mathis vertreten. 

Schülerinnen und Schüler
Über das ganze Jahr besuchten im Jahr 2023 im Schnitt 345 Kinder das Paul Reinhart Schulzentrum. Die 
Klassengrössen bewegen sich zwischen 16 Kinder bis 23 Kindern. Von den anfänglich drei Integrationsklassen 
konnten viele Kinder in die Regelklassen integriert werden, so dass wir aktuell nur noch eine Integrationsklasse 
führen. Weitere Kinder aus den Integrationsklassen werden fortlaufend in die Regelklassen integriert. 

Schulalltag und Anlässe
Neben dem schulischen Alltag, in welchem gerechnet, nachgedacht, diskutiert und gebüffelt wird, fanden 
in den einzelnen Stufen attraktive Anlässe statt. 

Die beiden 5. Klassen genossen vom 13.3. bis 17.3.23 tolle Tage im Skilager. 

Bei perfektem Wetter fand am 9.6.23 der Sporttag des Zyklus 1 auf dem Schulgelände Paul Reinhart und 
des Zyklus 2 in der Güttingersreuti statt. 

Das ganze Schulhaus Paul Reinhart nahm am 5.9.23 an der Sternwanderung teil, welche die Kinder nach 
Märwil führte.

Immer zum Beginn eines neuen Quartals starteten die Kinder gemeinsam in der Aula und sangen gemein-
sam das Jahreslied zum Jahreshema «kunterbunt». Anschliessend gab es jeweils einen Input oder eine 
Aktivität zum Jahresthema. 

Am 09.11.23 durften Schüler:innen der 5. und 6. Klasse am Zukunftstag einen Einblick in den Berufsalltag 
ergattern. 

In der evangelischen Kirche stimmten alle Kinder vom Kindergarten bis zur 6. Klasse am 23.12.23 die 
zahlreichen Zuhörer:innen beim Weihnachtssingen auf die bevorstehenden Festtage ein. 

Um nur ein paar wenige von vielen tollen Anlässe bzw. Ausflüge von einzelnen Klassen zu erwähnen:
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Passend zum NMG Thema Schokolade besuchten die 3. Klässer:innen die Schokoladenfabrik in Bernrain.

Die Kindergartenkinder nahmen als Fliegenpilze an der Fasnacht teil.

Die 1. Klässler:innen eröffneten die Saison des Waldschulzimmers und stellten eigene Klangstäbe her.

Diverse Klassen führten ihr selber produziertes Theaterprojekt den begeisterten Eltern vor. 

Es fanden in den verschiedenen Stufen Mosaikateliers statt, bei welchen die Kinder durchmischt an einem 
teils selbstgewählten Thema arbeiten durften. 

Die 4. Klässler:innen gestalteten mit einer Künstlerin einen neuen Schulhausschmuck. 

Zudem fanden Elternabende, Besuchstage, die Apfelwoche, der Besuch beim Schulzahnarzt und Schul-
arzt, die Zahnprophylaxe durch die «Zahnfee», der Verkehrsunterricht durch die Kantonspolizei, Schulrei-
sen, die Bochselnacht etc. einen festen Platz in der Jahresplanung.

Schulentwicklung
Lernfreude
Ab Sommer 2023 konnten die Lehrpersonen mit ihren Klassen ein zusätzliches Projekt durchführen, wel-
ches ganz im Zeichen der «Lernfreude» stand. Daraus entstanden die unterschiedlichsten Ideen. U. a. 
wurde ein Spielentwickler eingeladen, der mit einer Klasse eigene Spiele entwickelte. In einem Kindergar-
tenzentrum wurde zusammen mit einer Musikpädagogin eine Herbstkonzert einstudiert. Ein anderer 
Kindergarten gestaltete zusammen mit den Kindern die Bewegungsecke neu. Viele weitere tolle Projekte 
wurden mit den Kindern in Angriff genommen. 

Gleichzeitig befassen sich die Stufenteams damit, wie sie die klassenübergreifenden Mosaikateliers ab 
den Sommerferien 2024 gestalten werden. 

BeGUTachtung
Seit Sommer 2023 setzen sich die Lehrpersonen intensiv mit der BeGUTachtung auseinander. Das Wort 
beGUTachten hat an der Primarschule Weinfelden das Wort beurteilen abgelöst. Wir möchten auf das 
Gute achten und nicht Urteile über Kinder fällen. Des Weiteren setzen wir uns damit auseinander, wie wir 
den Kindern eine lernförderliche Rückmeldung zu ihrer geleisteten Arbeit geben können. Die Kinder erhal-
ten dabei in einem ausgewählten Fach keine Rückmeldung mehr in Noten sondern in einer stufenange-
passten anderen Rückmeldeform. 

Jahresthema «kunterbunt»
Seit dem Schuljahr 23/24 arbeiten die Kinder am Jahresthema «kunterbunt». Dies beinhaltet zum einen 
gemeinsame Quartalseinstiege, bei welchen gemeinsam gesungen wird und anschliessenden mit einem 
aktiven Teil ergänzt wird. U.a. haben die Kinder den Schulhausplatz bunt gestaltet oder gemeinsam dem 
Bilderbuch «Das Vier-Farben-Land» gelauscht. Zudem wird der Gang des Schulhauses entsprechend 
dem Jahresthema gestaltet. Beim Jahresthema geht es u.a. darum, dass sich die Schüler:innen als Teil 
der PRS-Familie wahrnehmen und das Schulhausklima und der Umgang untereinander entsprechend 
positiv verändert werden kann. 

Pausenplatzprojekt
Im Verlauf des Schuljahres konnte der obere Pausenplatz durch zwei Elemente zum «Chillen» ergänzt 
werden. Das Umsetzungsprojekt für den unteren Pausenplatz konnte erarbeitet werden und wartet nun 
auf die Ausführung. 

Teambildung/Zusammenarbeit
Alle drei Jahre dürfen die Lehrpersonen zwei Teamtage auswärts geniessen. Dabei ist der gesellige Teil 
ebenso wichtig, wie die neuen Inputs, welche die Lehrpersonen dabei erhalten. Zudem fand in diesem 
Jahr ein Teamanlass statt, welcher ganz im Zeichen von Lernen stand. Im Boda Borg in Rümlang erlebten 
die Lehrpersonen am eigenen Leib, was es heisst, mit Fehlern umzugehen und daraus zu lernen. 

Escola
Seit Herbst 2023 ist die Elternkommunikationsapp «escola» eingeführt, welche die Richtlinien des Daten-
schutzbeauftragten erfüllt. Die Eltern und Erziehungsberechtigten erhalten dabei die Elternbriefe direkt 
digital auf das Handy oder Mail. Zudem können die Eltern und Erziehungsberechtigten die Kinder unkom-
pliziert via App vom Unterricht abmelden. Via Pinboard werden die Eltern über schulische und ausser-
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schulische Anlässe informiert. Natürlich finden aber weiterhin persönliche Kontakte zwischen Eltern und 
Lehrpersonen statt. Diese können und dürfen nicht durch eine App ersetzt werden. 

Dank
Unser Dank gilt allen Mitarbeitenden des Paul Reinhart Schulzentrums und der Primarschule Weinfelden. 
Es ist uns nach wie vor eine grosse Freude, in Weinfelden arbeiten zu dürfen. Die gegenseitige Unterstüt-
zung ist nicht selbstverständlich. 

Der Dank gilt zudem dem Forum Eltern, welches die Schule tatkräftig wohlwollend unterstützt. Wir danken 
natürlich auch allen anderen Eltern für die gute Zusammenarbeit mit den Lehrpersonen zum Wohle unse-
rer Kinder. Bedanken möchten wir uns zudem bei der Musikschule, der Stadtbibliothek und dem Theater-
haus, welche immer wieder zum Gelingen von tollen Schulanlässen beitragen. 

Ein grosser Dank gehört aber auch Ihnen, liebe Stimmbürgerinnen und Stimmbürger, für Ihr Wohlwollen 
und Vertrauen gegenüber der Primarschule Paul Reinhart. 

Michael und Nadine Götsch, Co-Schulleitung

Elisabetha-Hess-Schulzentrum
Der Alltag lebt von den verschiedenen Ritualen. Sie sorgen für Orientierung und für die besonderen 
Momente im Alltag. Dazu gehören beispielsweise die Rituale in der Adventszeit, die Gotte-/Götti-Aktivitä-
ten, Sternwanderung aber auch unsere Quartalseröffnungen und Apfelwoche.

Es braucht aber auch die besonderen Momente, auf welche wir mit Freude zurückblicken:  
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Zirkusprojekt 
Ein Highlight bildete unser Zirkusprojekt im April 2023. Unser 
Schulhaus erweiterte sich in dieser Zeit zu einem regelrechten 
Zirkusdorf. Die Artisten des Zirkus Pipistrello, welche zusam-
men mit unserem Team die kleinen Artisten trainierten, wohnten 
in ihren Wagen auf dem Schulareal. Von dort übertrug sich der 
Zirkusvirus bald auf die gesamte Schule. Der Aufbau des Zir-
kuszelts zu Beginn der Projektwoche, welches unter tatkräftiger 
Mitwirkung der Kinder und Eltern erfolgt ist, stellte einen ersten 
Höhepunkt dar. Während einer Woche trainierten die Kinder mit 
Ausdauer in ihren gewählten Disziplinen. Es war beglückend zu sehen, wie die Kinder in den durchmisch-
ten Altersgruppen miteinander unterwegs waren und sich gegenseitig unterstützten und anfeuerten. Nach 
einer intensiven Probewoche, in welcher wir von zahlreichen Eltern unterstützt wurden, fand unser Zirkus-
fest statt. Es hat einfach alles gestimmt: Die begeisterten Kinder, die wohlwollenden und interessierten 
Besucher und Besucherinnen, das motivierte Team des Elisabetha Hess und des Zirkus Pipistrello, das 
engagierte Elternforum und das herrliche Festwetter. 

«Merlin» unser Schulhund 
Nach den Pfingstferien durften wir «Merlin», unseren Schulbegleithund, begrüssen. Als Welpe kam er zu 
uns in die Schule, nun ist er bereits mitten in der Pubertät. In der Regel verbringt er seine Zeit in der 3./4. 
Klasse. Auch die anderen Klassen hatten Gelegenheiten Merlin näher kennenzulernen und viel über den 
Umgang mit Hunden zu erfahren. Mittlerweile ist er fester Bestandteil unserer Schulkultur. Verschiedene 
Untersuchungen haben ergeben, dass alleine die regelmässige Anwesenheit eines Hundes Erstaunliches 
bewirken kann. Auch wir stellen fest, dass positive Sozialkontakte gefördert werden, die Kinder mit viel 
Freude auf den Schulhund reagieren und bereit sind Verantwortung zu übernehmen. 

Elternforum 
Die Zusammenarbeit mit unserem Elternforum ist von Offenheit und Wohlwollen geprägt. Das Forum 
bringt sich aktiv ins Schulleben ein und unterstützt mit seinen vielfältigen Aktivitäten an der Schnittstelle 
zwischen Elternhaus und Schule, die Schulkultur im Schulzentrum Elisabetha Hess. Im Bereich Verkehrs-
sicherheit haben die Elternforen den Parcours «TCS – sehen und gesehen werden» organisiert. Mit der 
Kaffeestube am ersten Schultag und an den Elternbesuchsmorgen sorgten sie für einen lockeren  
Austausch zwischen den Eltern. Der Geschichtenanlass im November und das Runkelschnitzen für die 
Bochselnacht waren weitere, sehr gut besuchte Aktivitäten. 

Escola 
Seit August nutzen wir die Kommunikations-App Escola, um mit den Eltern zu kommunizieren. Die 
Umstellung ging schlank über die Bühne. Die App erleichtert die Kommunikation zwischen Schule und 
Elternhaus und wird sehr geschätzt. 

Umgang mit Lernerfolg 
Um Lernerfolg zu haben braucht es Zeit. Dabei ist es praktisch unbedeutend, ob es sich um eine neue 
Sportart, ein neues Spiel oder um ein klassisches Schulfach handelt. 

Es braucht Zeit, um sich mit der Materie bekannt zu machen. Einen ersten Überblick kann man meist recht 
schnell erhalten, nach kurzer Zeit machen sich erste Erfolge bemerkbar und dann wird die Lernkurve 
meist steiler. Je nach Begabung kann es dann schneller oder langsamer gehen. Durchhaltewille und gute 
Unterstützung erhalten die Motivation. So legen wir in der Schule besonderen Wert darauf, dass wir viel 
Zeit zur Verfügung stellen können, in denen sich unsere Schüler und Schülerinnen mit einer Materie inten-
siv auseinandersetzen können. 

Mit verschiedenen Lehrausgängen und verschiedene Aktivitäten regen wir das Lernen an: So haben  
beispielsweise die Schülerinnen und Schüler der Integrationsklasse im Kindergarten Grün Bilderbücher 
vorgelesen. Das Präsentieren und Lesen wurden vorgängig in der Schule intensiv eingeübt. Die Kinder-
gartenkinder hatten grosse Freude an diesem Anlass. Ein tolles Integrationsprojekt! 

Um den Schülerinnen und Schülern den Bezug zur französischen Sprache zu erleichtern, pflegen zwei 
unserer Klassen einen Austausch mit einer Primarschule in der französischen Schweiz. Nebst dem briefli-



24

PRIMARSCHULGEMEINDE WEINFELDEN

chen und digitalen Austausch besuchten sich die Klassen gegenseitig in ihren Schulen. 

Beurteilungskultur 
Neues Lernen und bekanntes Vertiefen, das gilt auch für die Lehrkräfte. Nebst den individuellen Weiter-
bildungen sind die Teamweiterbildungen ein fester Bestandteil in unserer Jahresplanung. Ein Schwer-
punktthema bildete auch im 2023 das Thema Beurteilung. Das Amt für Volksschule hat den Schulen den 
Auftrag erteilt, eine abgestimmte Beurteilungskultur zu entwickeln. Die Beurteilung in der Schule dient in 
erster Linie der Förderung und soll von den Schülerinnen und Schülern als Unterstützung des eigenen 
Lernens erlebt werden. Im Blickfeld steht nicht nur die abschliessende Arbeit, sondern ebenso die Lern- 
und Arbeitsphase. Zu beidem – zum Prozess und zum Produkt – gibt die Lehrperson den Schülerinnen 
und Schülern wichtige Hinweise für die nächsten Lernschritte. Dadurch unterstützt sie die Motivation und 
hält den Lernprozess in Gang. Die konkrete Umsetzung dieser Prämissen wurde in den Stufen intensiv 
diskutiert und es wurden vielfältige Beurteilungsformen entwickelt. Im Fachbereich Deutsch wurde die 
Leistungsbeurteilung ohne Noten eingesetzt. 

Im Schulalltag gibt es auch immer wieder personelle Veränderungen: 

Good bye and Hello
Im Sommer wurde Frau Ursi Michel, unsere langjährige Lehrerin für Textiles Werken, in die Pension verab-
schiedet. Frau Karin Stäheli hat auf Sommer ins Martin Haffter Schulzentrum gewechselt, wo sie seither 
im Jobsharing unterrichtet. Herr Floo Steinbrunner wechselte nach drei Jahren im Schulzentrum Elisa-
betha Hess an die Oberstufe. Frau Iris Müller, welche ein Teilpensum in Kindergarten Schwärze innehatte, 
hat ihren Wirkungsort an ihren Wohnort gewechselt. Auch an dieser Stelle möchte ich den ehemaligen 
Teammitgliedern meinen grossen Dank aussprechen. 

Wir freuen uns, dass wir mit Frau Jennifer Mock (Fachbereich Textiles Gestalten), Frau Silvia Wolfer (Fach-
bereich Deutsch als Zweitsprache), Frau Lena Nüssli (Teamteaching KG gelb) und Frau Katrin Haueter 
(Teilzeit KG gelb) Lehrpersonen mit Erfahrung gewinnen konnten, die sich alle gut im Schulzentrum einge-
lebt haben. 

Dank
Gemeinsam können wir Grosses leisten. Ich bedanke mich bei allen Personen, die auch im vergangenen 
Jahr zu einem Miteinander beigetragen haben und so das Lernen und das Zusammenleben gestärkt 
haben. Speziell bedanken möchte ich mich beim Elternforum, für die offene und gewinnbringende Zusam-
menarbeit, bei der Primarschulbehörde für das Vertrauen, bei meinem Team für das grosse Engagement 
zugunsten unserer Schüler und Schülerinnen. 

Eva Noger, Schulleiterin
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Bericht der Schulärztin
Wie bereits seit einigen Jahren haben wir die Schuluntersuchungen bei allen Kindern, die den grossen 
Kindergarten besuchen und bei den Schülerinnen und Schülern der 4. Klassen durchgeführt. Es hat wie-
der sehr viel Spass gemacht mit all den aufgestellten Kindern, die sehr kooperativ mitmachten, die Unter-
suchungen durchzuführen. Es gab auch in diesem Winter wieder viele kranke Kinder. Insbesondere  
Kinder, die mit hohem und langandauerndem Fieber aufgrund einer Grippeinfektion zu kämpfen hatten. 
Wenn die Kinder zum Zeitpunkt der Schuluntersuchung krank waren, konnten sie die Untersuchung  
später in einer anderen Klasse oder bei uns in der Praxis nachholen. 

Bei den Kindergartenkindern sind die Augenuntersuchungen (durchgeführt durch ein orthoptisches Team 
der Augenärztin) sowie die Hörprüfung und Überprüfung der Impfausweise die wichtigsten Kontrollen. Bei 
den SchülerInnen der 4. Klasse liegt der Schwerpunkt auf der Untersuchung des Bewegungsapparates. 
Hier wird vor allem auf die Wirbelsäule, die Fussstellung und das Gangbild geachtet. Es zeigten sich in 
allen Bereichen einige kontrollbedürftige Befunde. 

Die Durchführung der Reihenuntersuche während der Schulstunde erfordert jedes Mal viel Organisation 
und Flexibilität. Auch in diesem Schuljahr konnten die Untersuchungen reibungslos durchgeführt werden. 
Vielen Dank an alle Beteiligten!

Dr. med. Marion Jäger-Strasser

Ferienpass
In den Herbstferien vom 09. bis 21. Oktober 2023 fand schon zum 33. Mal der Ferienpass für die Schü-
lerinnen und Schüler der Gemeinden Weinfelden, Ottoberg sowie Bussnang-Rothenhausen statt.

225 Kinder besuchten einen oder mehrere Kurse der insgesamt 46 Angebote. Erfreulicherweise mussten 
dieses Jahr lediglich drei Kurse aufgrund mangelnder Anmeldungen abgesagt werden. Es gab wie immer 
einige kurzfristige Abmeldungen aufgrund Krankheiten, Planänderungen etc. seitens der Teilnehmenden. 

Die im Jahr 2022 neu eingeführte Bezahlung über TWINT hat sich wieder sehr bewährt und wurde von 
vielen genutzt. Der ganze Zahlungsverkehr verlief erneut schneller und unkomplizierter. Rückerstattungen 
mussten nicht getätigt werden.

Patrizia Müller wird nächstes Jahr den Ferienpass erneut organisieren. Aufgrund meiner beruflichen  
Veränderung sowie meinem Wegzug von Weinfelden werde ich die Organisation einer anderen Person 
übergeben.

Valeria Chilese
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3	 Jahresrechnung 2023 der Primarschule Weinfelden

3.1	 Erläuterungen zur Erfolgsrechnung 2023

Gestufte Erfolgsrechnung nach zweistelliger Artengliederung
Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022

Nr. Kostenart Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag 

Betrieblicher Aufwand
30 Personalaufwand 13’130’320 13’085’000 12’416’641
31 Sach- und Betriebsaufwand 2’289’001 2’523’000 2’017’209
33 Abschreibungen 2’678’090 2’676’000 2’625’893
36 Transferaufwand 1’544’816 1’453’000 1’404’906

Total Betrieblicher Aufwand 19’642’226 19’737’000 18’464’649

Betrieblicher Ertrag
40 Fiskalertrag 17’726’998 17’060’000 16’933’005
42 Entgelte 519’128 398’000 443’483
46 Transferertrag 895’836 713’000 1’589’939

Total Betrieblicher Ertrag 19’141’962 18’171’000 18’966’428

Nettoergebnis betriebliche Tätigkeit 500’264 1’566’000 501’779

34 Finanzaufwand 292’040 294’000 224’912
44 Finanzertrag 37’988 36’000 35’859

Ergebnis aus Finanzierung 292’040 37’988 294’000 36’000 224’912 35’859

Operatives Ergebnis 19’934’266 19’179’950 20’031’000 18’207’000 18’689’562 19’002’287

Nettoergebnis Operativ 754’316 1’824’000 312’725

48 Ausserordentlicher Ertrag 10’341

Gesamtergebnis Erfolgsrechnung 19’934’266 19’179’950 20’031’000 18’207’000 18’689’562 19’012’628
Nettoergebnis Aufwandüberschuss 754’316 1’824’000
Nettoergebnis Ertragsüberschuss 323’066

Gesamtergebnis Der Gesamtaufwand hat, entgegen dem im Budget 2024 ausgewiesenen 
Wert, die 20-Millionen-Grenze nochmals knapp unterschritten. Zum Vorjahr 
ist aber dennoch ein markanter Anstieg der Aufwände von 6,7 % festzustel-
len. Der Ertrag weist hingegen sowohl gegenüber dem Budget (+5,3 %) als 
auch gegenüber dem Vorjahr (0,9  %) eine positive Abweichung aus. Der 
Aufwandüberschuss fällt mit CHF 754’000 um eine gute Million geringer aus 
als die Vorgabe. Mit der praktisch gleichen Differenz verschlechtert sich das 
Ergebnis gegenüber 2022.

30 Personalaufwand ��= 65,9 % des Gesamtaufwands (Vorjahr 66,4 %). Die Personalkosten sind im 
Rahmen der Erwartungen angefallen, 0,3 % über Budget. Gegenüber 2022 
sind sie aber erneut um CHF 714’000 (+5,7 %) angestiegen. Die Eröffnungen 
einer weiteren Kindergartenabteilung und einer Regelklasse im Sommer sind 
nur einer der Gründe. Ein anderer ist die grosse Beliebtheit der Randzeiten-
betreuung der Tagesschule, welche zusätzliches Personal verlangt.
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31 Sachaufwand Der Sachaufwand schliesst 9,3 % unter Budget ab (– CHF 234’000). Minder-
kosten sind bei den Anschaffungen, bei Lagern und Projekten sowie beim 
baulichen Unterhalt angefallen. Grössere Ausgaben hat der Mittagstisch der 
Tagesbetreuung verursacht. Der Informatikanteil ist mit CHF  182’000 für 
Hardware und Lizenzen deutlich höher als im Vorjahr ausgefallen 
(CHF  77’000). Verantwortlich dafür sind neue Lehrer-Notebooks, Server- 
Erneuerung und Escola. Beratungsdienstleistungen für die neue Ausrichtung 
der ICT haben mit CHF  31’000 und ein Masterplan zur Bevölkerungsent-
wicklung von Wüest Partner AG mit CHF 21’700 zu Buche geschlagen.

Der Liegenschaftsunterhalt hat sich gegenüber 2023 um 21 % reduziert. Der 
Gesamtaufwand Liegenschaften gemessen am Versicherungswert aller 
Schulliegenschaften liegt bei 5,6 % (Vorjahr 5,5 %).

Ausserordentliche Anschaffungen 2023: effektiv CHF Budget CHF
Elisabetha-Hess: Ergänzung Schulmobiliar (Zusatzkredit) 11’423 0
Martin-Haffter: Kehrsaugmaschine 16’258 16’260
Paul-Reinhart: Ersatz Bühnenbeleuchung/-technik Aula 54’178 35’420
Paul-Reinhart: Scheuersaugmaschine 12’975 11’700
 
Ausserordentlicher Unterhalt Liegenschaften 2023: effektiv CHF Budget CHF
Martin-Haffter: Sturmschaden Silberweide/Neubepflanzung 15’598 0
Paul-Reinhart: Fassadensanierung Ost 61’069 85’000
Paul-Reinhart: Pausenplatzgestaltung 34’879 35’500
KG Schwärze: Fallschutzersatz bei Drehturm 13’277 16’300

33 Abschreibungen Der Abschreibungsaufwand entspricht dem Budget und macht 13,4  %  
(Vorjahr 14 %) des Gesamtaufwands aus. 

34 Finanzaufwand Der durchschnittliche Zinssatz für die Verzinsung von knapp 50 Millionen 
Franken liegt bei 0,59 % (Vorjahr 0,44 %).

36 Transferaufwand Beinhaltet Beiträge an Zweckverbände, Gemeinden und Kanton; darin sind 
u. a. enthalten: Betriebsbeitrag Kunsteisbahn (CHF  15‘000), Beiträge an 
Jugendmusikschule (90’000), Jugend und Freizeit (32’000), Schulzahnklinik 
(12‘400), Eintritte Bäder (36’200) sowie Steuerbezugskosten (275‘600).  
Der Beitrag an den kantonalen Finanzausgleich liegt mit CHF 1’076’000 um 
CHF  96’000 über den Prognosen und entspricht 3,9 Steuerprozenten  
(Vorjahr 3,4).

40 Fiskalertrag Die Steuerprognosen sind bei einem unveränderten Steuerfuss von 57 % um 
CHF 667’000 übertroffen worden (+3,9 %); gegenüber dem Vorjahr liegt der 
Mehrertrag bei 4,7 %. Massgebliche Gründe sind die höheren Erträge bei 
den Steuern früherer Jahre. Probleme bei der kantonalen Steuerverwaltung 
führten dazu, dass nicht alle Quellensteuern abgerechnet werden konnten. 
Praktisch unverändert wird ein Steuerprozent mit CHF  278‘700 (Vorjahr 
278‘100) bewertet.

46 Transferertrag Beinhaltet Entschädigungen von Kanton oder Gemeinden. Die Grundstück-
gewinnsteuern sind wieder in «normale Verhältnisse» zurückgekehrt, deswe-
gen beträgt der Rückschlag zum Vorjahr CHF 723’000.
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3.2	 Investitionsrechnung

Einrichtungen Schulpavillon Martin Haffter
Die Einrichtungskosten für den Pavillon Martin Haffter sind um CHF 8’200 (5,6 %) höher als der beantrag-
te Kredit ausgefallen. Sie beinhalten auch bereits die Schulmöbel für den dritten Unterrichtsraum, welcher 
im Sommer 2024 benötigt wird.

Ersatz Beleuchtung Sporthalle und Schulhaus Paul Reinhart
Die Umrüstung auf die umweltverträglicheren LED-Leuchten in der Sporthalle und einem Teil des Schul-
hauses Paul Reinhart schliesst mit Gesamtkosten von CHF 241’800 ab, was dem genehmigten Kredit von 
CHF 241’000 entspricht.
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3.3	 Bilanz

Konto Bestandesrechnung Einzelkonto 01. Januar 2023 Veränderung (brutto)	  31. Dezember 2023
Zuwachs Abgang

1 AKTIVEN 61’578’628.54 43’434’757.31 45’318’402.65 59’694’983.20

10 Finanzvermögen 4’133’625.54 43’038’667.56 42’640’312.90 4’531’980.20

100 Flüssige Mittel 1’562’816.87 24’373’847.11 23’337’006.48 2’599’657.50
1000 Kasse 5’441.85 22’948.45 25’519.85 2’870.45
1001 Post 5’914.34 15’000.00 16’866.20 4’048.14
1002 Bank 1’551’460.68 24’335’898.66 23’294’620.43 2’592’738.91

101 Forderungen 2’438’032.72 18’456’690.80 19’168’030.47 1’726’693.05
1010 Debitoren 147’261.84 565’592.05 563’746.19 149’107.70
1012 Steuerforderungen 2’290’770.88 17’891’098.75 18’604’284.28 1’577’585.35

104 Aktive Rechnungsabgrenzungen 132’775.95 208’129.65 135’275.95 205’629.65
1049 Aktive Rechnungsabgrenzung 132’775.95 208’129.65 135’275.95 205’629.65

14 Verwaltungsvermögen 57’445’003.00 396’089.75 2’678’089.75 55’163’003.00

140 Sachanlagen 57’445’003.00 396’089.75 2’678’089.75 55’163’003.00
1404 Hochbauten 57’347’002.00 2’609’000.00 54’738’002.00
1406 Mobilien / Haustechnik 98’001.00 396’089.75 69’089.75 425’001.00

2 PASSIVEN 61’578’628.54 26’007’771.58 27’891’416.92 59’694’983.20

20 Fremdkapital 50’780’019.25 25’684’705.45 26’813’582.60 49’651’142.10

200 Laufende Verbindlichkeiten 170’821.40 21’537’332.10 21’564’384.75 143’768.75
2000 Kreditoren 158’665.30 5’697’283.60 5’726’224.00 129’724.90
2005 Interne Kontokorrente –2’543.90 15’840’048.50 15’838’160.75 –656.15
2006 Depotgelder 14’700.00 14’700.00

204 Passive Rechnungsabgrenzungen 129’197.85 147’373.35 129’197.85 147’373.35
2049 Passive Rechnungsabgrenzung 129’197.85 147’373.35 129’197.85 147’373.35

206 Langfristige Finanzverbindlichkeiten 50’480’000.00 4’000’000.00 5’120’000.00 49’360’000.00
2064 Bankdarlehen 50’480’000.00 4’000’000.00 5’120’000.00 49’360’000.00

29 Eigenkapital 10’798’609.29 323’066.13 1’077’834.32 10’043’841.10

291/293 Fonds / Vorfinanzierungen 120’299.60 452.00 119’847.60
2910 Fonds 120’299.60 452.00 119’847.60

299 Bilanzüberschuss /-fehlbetrag 10’678’309.69 323’066.13 1’077’382.32 9’923’993.50
2990 Jahresergebnis 323’066.13 1’077’382.32 –754’316.19
2999 Kumulierte Ergebnisse der Vorjahre 10’355’243.56 323’066.13 10’678’309.69

Bilanz-Erläuterungen

1010 Debitoren Elternbeiträge Tagesschule

1049 Aktive Rechnungsabgrenzung GGSt 170’203.00; Sportsekretariat 35’426.65

140 Sachanlagen VV Detaillierte Aufstellung im Anhang unter Anlagespiegel 

2005 Interne Kontokorrente Familienzulagen –600.00; negative Lohnzahlungen –56.15

2049 Passive Rechnungsabgrenzung PKTG-Beiträge 129’801.35; Pavillon-Einrichtung 17’572.00
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3.4	 Erfolgsrechnung nach funktionaler Gliederung – Rechnung 2023

Nr. Kontobezeichnung Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022 Kommentar
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

FUNKTIONALE GLIEDERUNG 19’934’266.43 19’179’950.24 20’031’000.00 18’207’000.00 18’689’560.68 19’012’626.81
Nettoergebnis 754’316.19 1’824’000.00 323’066.13

110 Legislative 29’145.15 31’000.00 27’216.30
300 Entschädigung Rechnungsprüfung 7’141.15 7’000.00 6’655.00
310 Drucksachen, Publikationen 13’152.05 14’000.00 12’121.45
313 Versandkosten, Inserate 8’641.95 9’000.00 8’439.85
361 Entschädigungen an Gemeinden 210.00 1’000.00

2110 Kindergarten 2’278’301.00 55’390.90 2’243’000.00 37’000.00 2’164’903.15 21’270.65
302 Löhne des Lehrpersonals 1’838’726.95 1’801’000.00 1’750’623.60 zusätzliche Abteilung ab 08.2023

304 Freiwillige Familienzulagen 29’640.20 25’000.00 24’308.00
305 Arbeitgeberbeiträge 333’427.15 330’000.00 309’771.25
309 Übriger Personalaufwand 2’258.90 5’000.00 4’454.65
310 Unterrichts- / Betriebsmaterial 37’968.40 37’000.00 31’304.60
311 Anschaffungen 24’940.20 26’000.00 32’718.70 Ergänzungen Schulmöbel/Spielgeräte

313 Dienstleistungen und Honorare 2’735.70 6’000.00 3’994.95 Telefongebühren

315 Unterhalt 1’324.95 3’000.00 1’083.20
317 Schulreisen, Projekte, Anlässe 7’080.55 9’000.00 6’380.80
319 Übriger Betriebsaufwand 198.00 1’000.00 263.40
462 Kantonsbeiträge 55’390.90 37’000.00 21’270.65 Integrative Sonderschulung (InS)

2120 Primarstufe 9’090’020.13 114’538.05 9’176’000.00 85’000.00 8’433’594.23 163’540.45
302 Löhne des Lehrpersonals 6’709’296.70 6’713’000.00 6’404’246.20
304 Freiwillige Familienzulagen 61’873.50 59’000.00 57’087.45
305 Arbeitgeberbeiträge 1’285’770.70 1’256’000.00 1’229’917.90
309 Übriger Personalaufwand 124’938.03 137’000.00 68’945.75 auswärtige Teamtage; Projekt Lernfreude

310 Unterrichtsmaterial 252’214.95 283’000.00 230’691.84
311 Anschaffungen 234’418.22 282’000.00 89’231.83 davon Informatik CHF 125'000

313 Dienstleistungen und Honorare 41’984.20 24’000.00 20’264.30 Telefongebühren und Beratungsaufwand ICT

315 Unterhalt 41’219.55 45’000.00 33’738.85
316 Software-Lizenzen 57’377.08 49’000.00 25’259.71 Escola CHF 23'000

317 Schulreisen, Lager, Projekte, Anlässe 220’595.95 263’000.00 221’971.65
319 Übriger Betriebsaufwand 9’093.25 15’000.00 9’599.15
361 Entschädigungen an Gemeinden 51’238.00 50’000.00 42’639.60 Betriebsbeitrag KEB; Eintritte Bäder

423 Elternbeiträge und Verkäufe 9’000.00 5’000.00 7’550.00 Hausaufgabenbetreuung

426 Rückerstattungen 22’819.30 15’000.00 32’799.05 Schüleraustausch; J+S-Beiträge; IT-Versicherung

461 Entschädigungen von Gemeinden 38’140.00 50’000.00 64’149.40 auswärtiger Schüler Sonder- und Integrationsklasse

462 Kantonsbeiträge 44’578.75 15’000.00 59’042.00 InS; MakerSpace; Escola
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3.4	 Erfolgsrechnung nach funktionaler Gliederung – Rechnung 2023

Nr. Kontobezeichnung Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022 Kommentar
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

FUNKTIONALE GLIEDERUNG 19’934’266.43 19’179’950.24 20’031’000.00 18’207’000.00 18’689’560.68 19’012’626.81
Nettoergebnis 754’316.19 1’824’000.00 323’066.13

110 Legislative 29’145.15 31’000.00 27’216.30
300 Entschädigung Rechnungsprüfung 7’141.15 7’000.00 6’655.00
310 Drucksachen, Publikationen 13’152.05 14’000.00 12’121.45
313 Versandkosten, Inserate 8’641.95 9’000.00 8’439.85
361 Entschädigungen an Gemeinden 210.00 1’000.00

2110 Kindergarten 2’278’301.00 55’390.90 2’243’000.00 37’000.00 2’164’903.15 21’270.65
302 Löhne des Lehrpersonals 1’838’726.95 1’801’000.00 1’750’623.60 zusätzliche Abteilung ab 08.2023

304 Freiwillige Familienzulagen 29’640.20 25’000.00 24’308.00
305 Arbeitgeberbeiträge 333’427.15 330’000.00 309’771.25
309 Übriger Personalaufwand 2’258.90 5’000.00 4’454.65
310 Unterrichts- / Betriebsmaterial 37’968.40 37’000.00 31’304.60
311 Anschaffungen 24’940.20 26’000.00 32’718.70 Ergänzungen Schulmöbel/Spielgeräte

313 Dienstleistungen und Honorare 2’735.70 6’000.00 3’994.95 Telefongebühren

315 Unterhalt 1’324.95 3’000.00 1’083.20
317 Schulreisen, Projekte, Anlässe 7’080.55 9’000.00 6’380.80
319 Übriger Betriebsaufwand 198.00 1’000.00 263.40
462 Kantonsbeiträge 55’390.90 37’000.00 21’270.65 Integrative Sonderschulung (InS)

2120 Primarstufe 9’090’020.13 114’538.05 9’176’000.00 85’000.00 8’433’594.23 163’540.45
302 Löhne des Lehrpersonals 6’709’296.70 6’713’000.00 6’404’246.20
304 Freiwillige Familienzulagen 61’873.50 59’000.00 57’087.45
305 Arbeitgeberbeiträge 1’285’770.70 1’256’000.00 1’229’917.90
309 Übriger Personalaufwand 124’938.03 137’000.00 68’945.75 auswärtige Teamtage; Projekt Lernfreude

310 Unterrichtsmaterial 252’214.95 283’000.00 230’691.84
311 Anschaffungen 234’418.22 282’000.00 89’231.83 davon Informatik CHF 125'000

313 Dienstleistungen und Honorare 41’984.20 24’000.00 20’264.30 Telefongebühren und Beratungsaufwand ICT

315 Unterhalt 41’219.55 45’000.00 33’738.85
316 Software-Lizenzen 57’377.08 49’000.00 25’259.71 Escola CHF 23'000

317 Schulreisen, Lager, Projekte, Anlässe 220’595.95 263’000.00 221’971.65
319 Übriger Betriebsaufwand 9’093.25 15’000.00 9’599.15
361 Entschädigungen an Gemeinden 51’238.00 50’000.00 42’639.60 Betriebsbeitrag KEB; Eintritte Bäder

423 Elternbeiträge und Verkäufe 9’000.00 5’000.00 7’550.00 Hausaufgabenbetreuung

426 Rückerstattungen 22’819.30 15’000.00 32’799.05 Schüleraustausch; J+S-Beiträge; IT-Versicherung

461 Entschädigungen von Gemeinden 38’140.00 50’000.00 64’149.40 auswärtiger Schüler Sonder- und Integrationsklasse

462 Kantonsbeiträge 44’578.75 15’000.00 59’042.00 InS; MakerSpace; Escola
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3.4	 Erfolgsrechnung nach funktionaler Gliederung – Rechnung 2023

Nr. Kontobezeichnung Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022 Kommentar
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

2170 Schulliegenschaften 4’517’087.38 206’337.56 4’583’000.00 179’000.00 4’422’423.28 194’056.90
300 Behörde und Kommissionen 6’490.00 6’000.00 12’652.50 Baukommission

301 Löhne des Betriebspersonals 764’535.05 742’000.00 730’173.00 Mehraufwand Pavillon MHS

304 Freiwillige Familienzulagen 11’898.45 12’000.00 16’593.25
305 Arbeitgeberbeiträge 128’166.80 131’000.00 122’776.95
309 Übriger Personalaufwand 3’019.10 7’000.00 10’929.40
310 Betriebs- und Verbrauchsmaterial 60’739.20 68’000.00 62’055.55
311 Anschaffungen 50’286.25 46’000.00 42’851.90 siehe Erläuterungen Seite 27

312 Energieversorgung, Gebühren 228’126.85 243’000.00 193’488.40
313 Dienstleistungen und Honorare 75’238.95 49’000.00 50’303.60 Sachversicherungen; Studie Wüest Partner 21'700

314 Unterhalt Liegenschaften 350’441.38 419’000.00 445’976.38 siehe Erläuterungen Seite 27

315 Unterhalt Mobilien 5’694.95 13’000.00 13’436.30
316 Mieten, Leasing, Benützungsgebühren 140’400.00 158’000.00 70’500.00 Logopädie; Güttingersreuti; Pavillon MHS

317 Spesenentschädigung 1’650.00 2’000.00 1’590.00
319 Übriger Betriebsaufwand 6’810.65 5’000.00 17’702.95 Rechtsberatung Mietvertrag Ebneter

330 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 2’678’089.75 2’676’000.00 2’625’893.10 siehe Anlagespiegel Seiten 44/45

361 Entschädigungen an Gemeinden 5’500.00 6’000.00 5’500.00 Securitas, Sportsekretariat

424 Benützungsgebühren 43’536.65 27’000.00 44’099.85 Sporthallen und Schulräume

426 Rückerstattungen 27’164.81 12’000.00 10’101.15 Versicherungsschäden CHF 23'800

447 Liegenschaftenertrag Verwaltungsvermögen 29’700.00 32’000.00 31’500.00
461 Entschädigungen von Gemeinwesen 105’936.10 108’000.00 108’355.90 Miete und NK Sporthalle (BBZ)

2180 Tagesbetreuung 689’652.65 526’115.26 650’000.00 437’000.00 571’392.80 429’570.05
301 Löhne des Betreuungspersonals 431’463.45 438’000.00 357’697.45 hoher Anteil Kranken-/Mutterschaftstaggelder

304 Freiwillige Familienzulage 9’438.75 9’000.00 8’923.50
305 Arbeitgeberbeiträge 72’917.35 76’000.00 61’818.85
309 Übriger Personalaufwand 9’349.15 5’000.00 5’758.55
310 Materialaufwand, Lebensmittel 153’355.25 105’000.00 126’981.40 Mittagstisch: grosse Nachfrage 

311 Anschaffungen 4’746.30 4’000.00 3’304.95
313 Dienstleistungen und Honorare 1’053.75 1’000.00 647.50
315 Unterhalt 438.10 1’000.00 91.85
316 Software-Lizenzen 4’329.55 5’000.00 4’491.15
317 Spesenentschädigung 1’234.00 4’000.00 587.60
319 Übriger Betriebsaufwand 754.50 1’000.00
363 Beiträge an Gemeinwesen 572.50 1’000.00 1’090.00
423 Elternbeiträge 416’607.26 339’000.00 348’933.26 deutlicher Anstieg der Nachfrage

461 Entschädigungen von Gemeinden 109’508.00 98’000.00 70’296.00 Tarifstufenausgleich Politische Gemeinde

489 Auflösung Vorfinanzierung 10’340.79
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3.4	 Erfolgsrechnung nach funktionaler Gliederung – Rechnung 2023

Nr. Kontobezeichnung Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022 Kommentar
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

2170 Schulliegenschaften 4’517’087.38 206’337.56 4’583’000.00 179’000.00 4’422’423.28 194’056.90
300 Behörde und Kommissionen 6’490.00 6’000.00 12’652.50 Baukommission

301 Löhne des Betriebspersonals 764’535.05 742’000.00 730’173.00 Mehraufwand Pavillon MHS

304 Freiwillige Familienzulagen 11’898.45 12’000.00 16’593.25
305 Arbeitgeberbeiträge 128’166.80 131’000.00 122’776.95
309 Übriger Personalaufwand 3’019.10 7’000.00 10’929.40
310 Betriebs- und Verbrauchsmaterial 60’739.20 68’000.00 62’055.55
311 Anschaffungen 50’286.25 46’000.00 42’851.90 siehe Erläuterungen Seite 27

312 Energieversorgung, Gebühren 228’126.85 243’000.00 193’488.40
313 Dienstleistungen und Honorare 75’238.95 49’000.00 50’303.60 Sachversicherungen; Studie Wüest Partner 21'700

314 Unterhalt Liegenschaften 350’441.38 419’000.00 445’976.38 siehe Erläuterungen Seite 27

315 Unterhalt Mobilien 5’694.95 13’000.00 13’436.30
316 Mieten, Leasing, Benützungsgebühren 140’400.00 158’000.00 70’500.00 Logopädie; Güttingersreuti; Pavillon MHS

317 Spesenentschädigung 1’650.00 2’000.00 1’590.00
319 Übriger Betriebsaufwand 6’810.65 5’000.00 17’702.95 Rechtsberatung Mietvertrag Ebneter

330 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 2’678’089.75 2’676’000.00 2’625’893.10 siehe Anlagespiegel Seiten 44/45

361 Entschädigungen an Gemeinden 5’500.00 6’000.00 5’500.00 Securitas, Sportsekretariat

424 Benützungsgebühren 43’536.65 27’000.00 44’099.85 Sporthallen und Schulräume

426 Rückerstattungen 27’164.81 12’000.00 10’101.15 Versicherungsschäden CHF 23'800

447 Liegenschaftenertrag Verwaltungsvermögen 29’700.00 32’000.00 31’500.00
461 Entschädigungen von Gemeinwesen 105’936.10 108’000.00 108’355.90 Miete und NK Sporthalle (BBZ)

2180 Tagesbetreuung 689’652.65 526’115.26 650’000.00 437’000.00 571’392.80 429’570.05
301 Löhne des Betreuungspersonals 431’463.45 438’000.00 357’697.45 hoher Anteil Kranken-/Mutterschaftstaggelder

304 Freiwillige Familienzulage 9’438.75 9’000.00 8’923.50
305 Arbeitgeberbeiträge 72’917.35 76’000.00 61’818.85
309 Übriger Personalaufwand 9’349.15 5’000.00 5’758.55
310 Materialaufwand, Lebensmittel 153’355.25 105’000.00 126’981.40 Mittagstisch: grosse Nachfrage 

311 Anschaffungen 4’746.30 4’000.00 3’304.95
313 Dienstleistungen und Honorare 1’053.75 1’000.00 647.50
315 Unterhalt 438.10 1’000.00 91.85
316 Software-Lizenzen 4’329.55 5’000.00 4’491.15
317 Spesenentschädigung 1’234.00 4’000.00 587.60
319 Übriger Betriebsaufwand 754.50 1’000.00
363 Beiträge an Gemeinwesen 572.50 1’000.00 1’090.00
423 Elternbeiträge 416’607.26 339’000.00 348’933.26 deutlicher Anstieg der Nachfrage

461 Entschädigungen von Gemeinden 109’508.00 98’000.00 70’296.00 Tarifstufenausgleich Politische Gemeinde

489 Auflösung Vorfinanzierung 10’340.79
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3.4	 Erfolgsrechnung nach funktionaler Gliederung – Rechnung 2023

Nr. Kontobezeichnung Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022 Kommentar
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

2190 Schulverwaltung 770’109.55 760’000.00 726’331.50
300 Behörde und Kommissionen 134’823.90 146’000.00 131’888.70 inkl. Lohn Schulpräsidium

301 Löhne des Verwaltungspersonals 140’834.25 129’000.00 121’660.45 zusätzliches Sekretariatspensum

304 Freiwillige Familienzulage 1’725.00 1’000.00 2’385.00
305 Arbeitgeberbeiträge 48’565.50 49’000.00 47’065.65
309 Übriger Personalaufwand 26’258.05 18’000.00 11’757.55 Stelleninserate Schulverwaltung

310 Büromaterial, Drucksachen 3’234.85 4’000.00 4’174.70
311 Anschaffungen 947.75 2’000.00 1’500.00
313 Dienstleistungen und Honorare 21’444.05 13’000.00 12’861.25 Telefon, Versicherungen, Verbandsbeitrag, Beratung

315 Unterhalt und Lizenzkosten 15’417.80 17’000.00 17’096.75 Lizenzen CMI; COR cafm; AbaScan

317 Spesenentschädigung 9’871.50 10’000.00 8’900.00
319 Übriger Betriebsaufwand 1’000.00 3’131.10

361 Steuerbezugskosten 275’590.90 270’000.00 272’644.35

363 Beiträge an Gemeinden 91’396.00 100’000.00 91’266.00 Musikschule

2191 Schulleitung 637’396.20 626’000.00 602’166.78
301 Löhne des Verwaltungspersonals 513’447.00 503’000.00 480’665.45 Pensenanpassung MHS

304 Freiwillige Familienzulage 6’487.55 7’000.00 4’905.00
305 Arbeitgeberbeiträge 103’831.20 102’000.00 94’315.45
309 Übriger Personalaufwand 10’102.95 11’000.00 19’325.88
317 Spesenentschädigung 3’527.50 3’000.00 2’955.00

2192 Schulsozialarbeit 249’457.55 268’000.00 265’096.70
301 Löhne des Sozialpersonals 170’377.20 184’000.00 184’630.35
304 Freiwillige Familienzulage 4’860.00 6’000.00 6’570.00
305 Arbeitgeberbeiträge 32’747.35 37’000.00 36’676.05
309 Übriger Personalaufwand 5’216.85 2’000.00 2’372.25 Weiterbildung; Stelleninserate 

310 Materialaufwand 1’714.25 2’000.00 1’794.40
311 Anschaffungen 135.95 2’000.00 822.00
313 Dienstleistungen und Honorare 868.00 1’000.00 924.45
316 Software-Lizenzen 1’537.95 2’000.00 1’537.95
317 Übriger Betriebsaufwand 269.25
363 Beiträge an Gemeinden 32’000.00 32’000.00 29’500.00 Verein Jugend und Freizeit

2193 Transporte 92’904.15 163’000.00 71’344.10
301 Löhne des Betriebspersonals 48’203.50 78’000.00 43’447.35
304 Freiwillige Familienzulage 129.70
305 Arbeitgeberbeiträge 8’838.30 12’000.00 7’332.80
309 Übriger Personalaufwand 3’835.85 2’000.00 377.60 Weiterbildung; Stelleninserate

311 Anschaffungen Fahrzeuge 9’428.10 50’000.00 Mietbus anstelle Neuanschaffung

313 Schülertransporte 14’892.15 9’000.00 14’563.20
315 Unterhalt 7’576.55 12’000.00 5’623.15
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3.4	 Erfolgsrechnung nach funktionaler Gliederung – Rechnung 2023

Nr. Kontobezeichnung Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022 Kommentar
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
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300 Behörde und Kommissionen 134’823.90 146’000.00 131’888.70 inkl. Lohn Schulpräsidium

301 Löhne des Verwaltungspersonals 140’834.25 129’000.00 121’660.45 zusätzliches Sekretariatspensum

304 Freiwillige Familienzulage 1’725.00 1’000.00 2’385.00
305 Arbeitgeberbeiträge 48’565.50 49’000.00 47’065.65
309 Übriger Personalaufwand 26’258.05 18’000.00 11’757.55 Stelleninserate Schulverwaltung

310 Büromaterial, Drucksachen 3’234.85 4’000.00 4’174.70
311 Anschaffungen 947.75 2’000.00 1’500.00
313 Dienstleistungen und Honorare 21’444.05 13’000.00 12’861.25 Telefon, Versicherungen, Verbandsbeitrag, Beratung

315 Unterhalt und Lizenzkosten 15’417.80 17’000.00 17’096.75 Lizenzen CMI; COR cafm; AbaScan

317 Spesenentschädigung 9’871.50 10’000.00 8’900.00
319 Übriger Betriebsaufwand 1’000.00 3’131.10

361 Steuerbezugskosten 275’590.90 270’000.00 272’644.35

363 Beiträge an Gemeinden 91’396.00 100’000.00 91’266.00 Musikschule

2191 Schulleitung 637’396.20 626’000.00 602’166.78
301 Löhne des Verwaltungspersonals 513’447.00 503’000.00 480’665.45 Pensenanpassung MHS

304 Freiwillige Familienzulage 6’487.55 7’000.00 4’905.00
305 Arbeitgeberbeiträge 103’831.20 102’000.00 94’315.45
309 Übriger Personalaufwand 10’102.95 11’000.00 19’325.88
317 Spesenentschädigung 3’527.50 3’000.00 2’955.00

2192 Schulsozialarbeit 249’457.55 268’000.00 265’096.70
301 Löhne des Sozialpersonals 170’377.20 184’000.00 184’630.35
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305 Arbeitgeberbeiträge 32’747.35 37’000.00 36’676.05
309 Übriger Personalaufwand 5’216.85 2’000.00 2’372.25 Weiterbildung; Stelleninserate 

310 Materialaufwand 1’714.25 2’000.00 1’794.40
311 Anschaffungen 135.95 2’000.00 822.00
313 Dienstleistungen und Honorare 868.00 1’000.00 924.45
316 Software-Lizenzen 1’537.95 2’000.00 1’537.95
317 Übriger Betriebsaufwand 269.25
363 Beiträge an Gemeinden 32’000.00 32’000.00 29’500.00 Verein Jugend und Freizeit
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311 Anschaffungen Fahrzeuge 9’428.10 50’000.00 Mietbus anstelle Neuanschaffung

313 Schülertransporte 14’892.15 9’000.00 14’563.20
315 Unterhalt 7’576.55 12’000.00 5’623.15
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3.4	 Erfolgsrechnung nach funktionaler Gliederung – Rechnung 2023

Nr. Kontobezeichnung Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022 Kommentar
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

2194 Bibliothek 91’456.68 103’000.00 92’556.16
310 Lehrer- und Schulbibliothek 91’456.68 103’000.00 92’556.16 Projekt Zusammenarbeit Regionalbibliothek

4330 Schulgesundheitsdienst 15’683.80 17’000.00 15’449.25
301 Löhne Schulärzte 12’574.50 13’000.00 12’097.25
305 Arbeitgeberbeiträge 1’122.90 1’000.00 1’053.65
310 Medizinisches Material 103.90 1’000.00 322.10
313 Dienstleistungen und Honorare 1’882.50 2’000.00 1’976.25

4331 Schulzahnklinik 56’026.50 71’000.00 79’820.70
313 Honorare Schulzahnarzt 43’593.00 58’000.00 67’178.70
363 Beiträge an Gemeinwesen 12’433.50 13’000.00 12’642.00 Defizitverteiler Schulzahnklinik

5330 Leistungen an Pensionierte 25’986.80 25’000.00 24’781.15
306 Altersleistungen, Teuerungszulagen 25’986.80 25’000.00 24’781.15

9100 Allgemeine Gemeindesteuern 22’549.30 17’726’998.27 40’000.00 17’060’000.00 17’418.76 16’933’005.37
318 Forderungsverluste 22’549.30 40’000.00 17’418.76
400 Direkte Steuern natürliche Personen 14’284’143.47 13’810’000.00 13’609’445.87 Steuerfuss 57 %; 1 Steuerprozent = CHF 278'700

401 Direkte Steuern juristische Personen 3’442’854.80 3’250’000.00 3’323’559.50

9300 Finanz- und Lastenausgleich 1’075’875.00 980’000.00 949’624.00
362 Finanzausgleich an den Kanton 1’075’875.00 980’000.00 949’624.00 Besoldungsumlagerung

9500 Ertragsanteile übrige 535’912.15 400’000.00 1’259’055.90
460 Grundstückgewinnsteuern 535’912.15 400’000.00 1’259’055.90

9610 Zinsen 292’040.20 8’288.05 294’000.00 4’000.00 224’911.70 4’358.44
340 Zinsaufwand 292’040.20 294’000.00 224’911.70 ø 0,59 % auf 50 Mio

440 Zinsertrag 8’288.05 4’000.00 4’358.44

9690 Finanzvermögen 574.39 1’000.00 530.12
313 Bank- und Postgebühren 574.39 1’000.00 530.12

9710 Rückvergütung aus CO2-Abgabe 6’370.00 5’000.00 7’769.05
469 Rückverteilungen 6’370.00 5’000.00 7’769.05

Die ausführliche Erfolgsrechnung mit sechsstelligem Kontonachweis steht Ihnen auf unserer Homepage zur Verfügung: 

www.schuleweinfelden.ch (Verwaltung\Dokumente\Finanzen)
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3.5	 Investitionsrechnung – Rechnung 2023

Nr. Kontobezeichnung Rechnung 2023 Budget 2023 Rechnung 2022 Kommentar
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

2170 Schulliegenschaften 396’089.75 387’000.00 1’302’892.10
5040 Sanierung Umgebung Kindergarten Austrasse 253’085.55
5040.40 Neubau Martin-Haffter-Schulhaus 1’049’806.55
5040.41 Einrichtung Schulpavillon Martin Haffter 154’248.25 146’000.00
5061.60 Beleuchtungsersatz Paul Reinhart 241’841.50 241’000.00

9990 Abschluss 396’089.75 387’000.00 1’302’892.10
6900 Aktivierung 396’089.75 387’000.00 1’302’892.10

3.6	 Geldflussrechnung

Indirekte Methode 2023 2022

Betriebstätigkeit
Jahresergebnis –754’316.19 323’084.03

33 + Abschreibungen 2’678’089.75 2’625’893.10
101 +/– Forderungen 711’339.67 122’889.01
104 +/– Aktive Rechnungsabgrenzung –72’853.70 –9’475.30
200 +/– Laufende Verbindlichkeiten –27’052.65 –113’196.55
204 +/– Passive Rechnungsabgrenzung 18’175.50 2’647.19
291 +/– Fonds im Eigenkapital –452.00 0.00
293 +/– Vorfinanzierungen 0.00 –10’340.79
Geldfluss aus betrieblicher Tätigkeit 2’552’930.38 2’941’500.69

Investitionstätigkeit
504 – Nettoinvestitionen –396’089.75 –1’302’892.10
Geldfluss aus Investitionstätigkeit –396’089.75 –1’302’892.10

Finanzierungstätigkeit
206 +/– Langfristige Finanzverbindlichkeiten –1’120’000.00 –2’720’000.00
Geldfluss aus Finanzierungstätigkeit –1’120’000.00 –2’720’000.00

Veränderung Flüssige Mittel (Fonds) 1’036’840.63 –1’081’391.41
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3.7	 Empfehlung der Rechnungsprüfungskommission

Als Rechnungsprüfungskommission haben wir gemäss Gemeindeordnung der Primarschulgemeinde 
Weinfelden, Geschäftsordnung «Rechnungsprüfungskommission» und der kantonalen Verordnung über 
das Rechnungswesen der Gemeinden die Buchführung und die Jahres-echnung der Primarschule Wein-
felden für das am 31. Dezember 2023 abgeschlossene Geschäftsjahr geprüft.

Für die Jahresrechnung ist die Schulbehörde verantwortlich, während unsere Aufgabe darin besteht, 
diese zu prüfen und zu beurteilen.

Wir prüften die Posten und Angaben der Jahresrechnung mittels Analysen und Erhebungen auf der Basis 
von Stichproben. Ferner beurteilten wir die Anwendung der massgebenden Haushaltsvorschriften, die 
wesentlichen Bewertungsentscheide sowie die Darstellung der Jahresrechnung als Ganzes.

Gemäss unserer Beurteilung entsprechen die Buchführung und die Jahresrechnung sowie der Antrag der 
Schulbehörde über die Verwendung des Verlustes den gesetzlichen Bestimmungen.

Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen.

Weinfelden, 26. März 2024	 Die Rechnungsprüfungskommission:

 		  Martin Lüthy	 Heidi Schenkel
 		  Fabian Spycher	 Reinhard Stäuble
 	

3.8	 Antrag

Die Schulbehörde ist für die Jahresrechnung der Schulgemeinde verantwortlich und hat sie für richtig 
befunden. 

Die Primarschulbehörde beantragt, die Jahresrechnung 2023 wie folgt zu genehmigen: 

Erfolgsrechnung	 Ertrag 	 CHF 	 19’179’950.24

 	 Aufwand 	 CHF 	 19’934’266.43

 	 Erfolg 	 CHF 	 –754’316.19

Investitionsrechnung	 Ausgaben	 CHF	 396’089.75

	

Gewinnverwendung

Der Aufwandüberschuss der Erfolgsrechnung wird mit dem zweckfreien Eigenkapital verrechnet. 
Das Eigenkapital vermindert sich dadurch auf CHF 9’923’993.50

Weinfelden, 29. April 2024

Primarschulbehörde

Thomas Wieland	 René Diethelm
Präsident	 Schulsekretär
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A	 Anhang

A.1	 Grundsätze der Rechnungslegung HRM2
Grundlage für die Rechnungslegung bildet die Verordnung des Regierungsrats über das Rechnungs-
wesen der Gemeinden vom 23. April 2013. Die Verordnung kann im kantonalen Rechtsbuch  
(RB 131.21) eingesehen werden.

Die Aktivierungsgrenze von CHF 100’000 ist zwingend (§83–5 RRV RWG).

Abschreibungen des Verwaltungsvermögens erfolgen linear über die gesamte Nutzungsdauer. Die Nut-
zungsdauer (Abschreibungssätze) des Verwaltungsvermögens wird wie folgt festgelegt:

Anlagenkategorie	 Nutzungsdauer	 Abschreibungssatz

Hochbauten, Sportplätze	 33 Jahre	   3,0%

Mobilien, Maschinen, Fahrzeuge, Haustechnik	 8 Jahre	 12,5%

Informatik- und Kommunikationssysteme	 4 Jahre	 25,0%

A.2	 Rechnungslegungsgrundsätze Primarschule Weinfelden – Präzisierung

Die Primarschulbehörde hat am 1. Juni 2015 (rev. 25.4.2016) die nachstehenden Präzisierungen und Aus-
legungsrichtlinien zur Rechnungslegung HRM2 beschlossen:

• ��die Aktivierungsgrenze wird gestützt auf die Empfehlung von §83 RRV RWG auf CHF 100’000 festgelegt

• �auf Vorfinanzierungen und Rückstellungen wird im Sinn von True and Fair View verzichtet. Die Behörde 
behält sich allerdings vor, in begründeten Fällen einen Erneuerungsfonds zu bilden, welcher speziell für 
die Bedürfnisse der Schulgemeinden gedacht ist (§191–3 RRV RWG)

• �die Bruttodarstellung (§361 RRV RWG) wird im Wesentlichen beachtet; Abweichungen können im Sinn 
von pragmatischen Lösungen toleriert werden

• �der Grundsatz der Periodenabgrenzung (§361 RRV RWG) wird aus praktikablen Gründen in folgenden 
Fällen nicht angewendet: Telefongebühren, Marchzinsen bei kurzfristigen Festgeld-Darlehen < 3 Mona-
te und Jahresprämien / Abonnemente mit unterjähriger Laufzeit. Diese Aufzählung ist abschliessend.

• �zusätzliche Abschreibungen können als finanzpolitisches Instrument, gestützt auf §503 RRV RWG, unter 
Erfüllung vorgefasster Bedingungen an der Schulgemeindeversammlung vorgeschlagen werden

• �die Primarschule schreibt, gestützt auf §635 RRV RWG, die zum Zeitpunkt der Umstellung auf HRM2 
bestehenden Anlagen aufgrund der bisherigen, effektiven Restnutzungsdauer ab. Die Restnutzungs-
dauer der einzelnen Liegenschaften der Primarschule ist aus dem Anlagenspiegel ersichtlich

• �mit dem Ziel einer nachhaltigen Steuerfusspolitik legt die Primarschulbehörde den Zielwert für die Höhe 
des Eigenkapitals auf 10 Steuerprozente fest; mit Bandbreiten im Minimum von 50% unter und im Maxi-
mum von 75% über dem definierten Zielwert.

A.3	 Rückstellungsspiegel
Es sind weder Rückstellungen (Kontogruppe 208) per Ende 2023 vorhanden noch unter dem Jahr aufge-
löst worden.

A.4	 Gewährleistungsspiegel
Per Ende 2022 bestehen keine Eventualverpflichtungen; weder Bürgschaftsverpflichtungen, noch Defizit-
garantien, Garantieverpflichtungen oder Konventionalstrafen.
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A.5	 Eigenkapitalnachweis

Konto Bezeichnung 01.01.2023 Einlage Entnahme 31.12.2023

Total 10'798'609.29 323’066.13 1'077'834.32 10'043'841.10

291 Fonds 120‘299.60 452.00 119’847.60
2910.20 Bornhauser Fonds 120’299.60 452.00 119’847.60

299 Bilanzüberschuss 10'678'309.69 323'066.13 1'077'382.32 9'923'993.50
2990.00 Jahresergebnis 323'066.13 1'077'382.32 –754'316.19
2999.00 Kumulierte Ergebnisse der Vorjahre 10'355'243.56 323'066.13 10'678'309.69

A.6	 Beteiligungsspiegel

Name Organisation,
Sitz, Rechtsform

Tätigkeiten
Erfüllung öffentliche Aufgaben

Anteil der Gemeinde
(Art, Betrag etc.)

Zahlungen im  
Berichtsjahr

Verein Schulzahnklinik 
Regio Weinfelden

Schulzahnärztliche  
Untersuchungen

Defizitverteiler 12'433.50

Musikschule Weinfelden
Verein

Betrieb einer  
Jugendmusikschule

Betriebskostenbeitrag 89’996.00

Verein für Jugend und 
Freizeit Weinfelden

Jugendarbeit, Jugendtreff,  
offene Jugendarbeit

Betriebskostenbeitrag 32’000.00

Waldschule Weinfelden
Verein

Erlebnisraum Wald Mittelthurgau Mitgliederbeitrag 2‘000.00

A.7	 Verpflichtungskreditkontrolle

Martin-Haffter-Schulhaus Kredit realisiert 2023 abgerechnet CHF
Einrichtungen CHF CHF + Überschreitung

– Unterschreitung

Kreditgenehmigung SGV 25.01.2023 146‘000.00 154’248.25 +8'248.25

Abschluss 
Investitionsprojekt

146’000.00 154'248.25 +8'248.25 
+5,6%

 

Sporthalle/Schulhaus Paul Reinhart Kredit realisiert 2023 abgerechnet CHF
Ersatz Beleuchtung (LED) CHF CHF + Überschreitung

– Unterschreitung

Kreditgenehmigung SGV 25.01.2023 241‘000.00 241'841.50 +841.50

Abschluss 
Investitionsprojekt

241’000.00 241'841.50 +841.50 
+0,3%
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A.8	 Finanzkennzahlen
2023 2022

Nettoverschuldungsquotient 254.5% 275,5%

Aussage: Dieser Fiskalertrag wird benötigt, um die Nettoschuld abzutragen

Richtwert: bis = 100% gut, bis 150% = mittel, ab 200% = Überschuldung

Selbstfinanzierungsgrad 485.7% 226,3%

Aussage: Anteil der Nettoinvestition, welche aus eigenen Mitteln finanziert werden kann

Richtwert: über 100% = ideal, 80–100% = vertretbar, weniger 80% = hohe Neuverschuldung

Selbstfinanzierungsanteil 10,0% 15,5%

Aussage: Investitionsmöglichkeiten

Richtwert: ab 20% = gut, 10–20% = mittel

Kapitaldienstanteil 15,4% 15,0%

Aussage: finanzieller Spielraum der Gemeinde

Richtwert: bis 5% = geringe Belastung, 5–15% = tragbare Belastung

Zinsbelastungsanteil 1,5% 1,2%

Aussage: Belastung des Haushalts durch gebundenen Zinsaufwand

Richtwert: bis 4% = geringe Belastung

Nettoschuld pro Einwohner CHF 3’732.56 CHF 3’942.06

Aussage: Verschuldungsniveau

Richtwert: bis CHF 1’000 = geringe Verschuldung, 1’001–2’500 = mittlere Verschuldung

Bruttoverschuldungsanteil 258.1% 266.4%

Aussage: Verschuldungsanteil bezüglich Ertrag

Richtwert: 100–150% = genügend, > 200% = kritisch

Bilanzsituation 32,6% 34,9%

Aussage: Reserven für Deckung künftiger Aufwandüberschüsse

Richtwert: 20% = zweckmässig, abhängig von Steuerkraft

Eigenkapitaldeckungsgrad 50,4% 57,8%

Aussage: Reserven für Deckung künftiger Aufwandüberschüsse

Richtwert: 10–30% = zweckmässig

Investitionsanteil 2,5% 8,2%

Aussage: Grad der Investitionsaktivität

Richtwert: 10 – 20% = mittel

Steuerkraft pro Einwohner CHF 2’545.07 CHF 2’618,23

Aussage: lokales Ressourcenpotenzial

Richtwert: kantonaler Mittelwert 2023 = CHF 2’221 (2022: 2’200)
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A.9 Anlagespiegel

Versiche- Restnutzungsdauer
Abschreibungsdauer

Jahre bis

Anschaffungs-1/Investitionswert Abschreibungen 2023 44

2 Buchwert

Parz. rungswert Erstellungs- Stand per Zugang (+) Stand per planmässig kumuliert

Konto Bezeichnung Nr. in 1’000 jahr 01.01.2023 Abgang (–) 31.12.2023 (ordentlich) 31.12.2023

VERWALTUNGSVERMÖGEN 69’673’856.09 396’089.75 70’069’945.84 2’678’089.75 14’906’942.84 55’163’003.00

Total Hochbauten 80418 69’095’927.94 0.00 69’095’927.94 2’609’000.00 14’357’925.94 54’738’002.00

14041.00 Schulverwaltung 613 823 1910 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

14042.00 Kindergarten Austrasse 1103 1428 1967/2022 32 2055 253’086.55 0.00 253’086.55 9’000.00 17’086.55 236’000.00
14042.20 Kindergarten Falkenstrasse 3141 2513 2020 30 2053 2’590’099.60 0.00 2’590’099.60 80’000.00 320’099.60 2’270’000.00

14042.30 Kindergarten Martin Haffter 1495 3444 2010/20 (1) 30 (2024) 
2053 2’148’959.55 0.00 2’148’959.55 180’000.00 1’278’959.55 870’000.00

14042.35 Nebengebäude Heizung KGMH3 1495 67 2010 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
14042.36 Nebengebäude Tribüne KGMH3 1495 57 2010 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
14042.50 Kindergarten Pestalozzi 3965 1032 1885 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
14048.00 Kindergarten Schwärze 95 3727 2019 (1987) 29 2052 2’123’695.85 0.00 2’123’695.85 65’000.00 323’695.85 1’800’000.00
14048.10 Nebengebäude Gerätehaus3 95 15 2019 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

14044.00 Schulhaus Martin Haffter 1495 21367 2021 31 2054 27’165’685.49 0.00 27’165’685.49 824’000.00 2’444’685.49 24’721’000.00

14046.00 Schulhaus Paul Reinhart 1284 19939 1968 4 2027 4’780’000.00 0.00 4’780’000.00 399’000.00 3’192’000.00 1’588’000.00
14046.60 Sporthalle Paul Reinhart 4737 8785 2005 5 2028 2’971’000.00 0.00 2’971’000.00 232’000.00 1’856’000.00 1’115’000.00
14046.80 Gerätehaus Paul Reinhart3 1284 48 2003 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

14048.78 Schulhaus Elisabetha Hess 5016 17173 2018 28 2051 27’063’398.90 27’063’398.90 820’000.00 4’925’398.90 22’138’000.00

Total Mobiliar / Haustechnik / 
Fahrzeuge 577’928.15 396’089.75 974’017.90 69’089.75 549’016.90 425’001.00

14060.44 Einrichtung Pavillon MHS 1499 2023 7 2030 0.00 154’248.25 154’248.25 20’248.25 20’248.25 134’000.00
14061.60 Gebäudeautomation Paul Reinhart 1284 2021 5 2028 132’462.20 0.00 132’462.20 17’000.00 51’462.20 81’000.00
14061.61 LED-Beleuchtung Paul Reinhart 1284 2023 7 2030 0.00 241’841.50 241’841.50 31’841.50 31’841.50 210’000.00
14062.18 Informatikanlagen 445’465.95 0.00 445’465.95 0.00 445’464.95 1.00

3	 Anlagen, deren Anschaffungs- und Buchwert im dazugehörenden Hauptgebäude enthalten sind.

1	�
der Anschaffungswert entspricht z. T. dem Restbuchwert per 31.12.2015 (Überführung aus HRM1).

2	�
Abschreibungen gemäss der bisherigen, effektiven Restnutzungsdauer aus HRM1 für Investitionen bis 31.12.2015. 
2023 sind weder ausserplanmässige noch zusätzliche Abschreibungen getätigt worden.
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A.9 Anlagespiegel

Versiche- Restnutzungsdauer
Abschreibungsdauer

Jahre bis

Anschaffungs-1/Investitionswert Abschreibungen 2023 44

2 Buchwert

Parz. rungswert Erstellungs- Stand per Zugang (+) Stand per planmässig kumuliert

Konto Bezeichnung Nr. in 1’000 jahr 01.01.2023 Abgang (–) 31.12.2023 (ordentlich) 31.12.2023

VERWALTUNGSVERMÖGEN 69’673’856.09 396’089.75 70’069’945.84 2’678’089.75 14’906’942.84 55’163’003.00

Total Hochbauten 80418 69’095’927.94 0.00 69’095’927.94 2’609’000.00 14’357’925.94 54’738’002.00

14041.00 Schulverwaltung 613 823 1910 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

14042.00 Kindergarten Austrasse 1103 1428 1967/2022 32 2055 253’086.55 0.00 253’086.55 9’000.00 17’086.55 236’000.00
14042.20 Kindergarten Falkenstrasse 3141 2513 2020 30 2053 2’590’099.60 0.00 2’590’099.60 80’000.00 320’099.60 2’270’000.00

14042.30 Kindergarten Martin Haffter 1495 3444 2010/20 (1) 30 (2024) 
2053 2’148’959.55 0.00 2’148’959.55 180’000.00 1’278’959.55 870’000.00

14042.35 Nebengebäude Heizung KGMH3 1495 67 2010 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
14042.36 Nebengebäude Tribüne KGMH3 1495 57 2010 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
14042.50 Kindergarten Pestalozzi 3965 1032 1885 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
14048.00 Kindergarten Schwärze 95 3727 2019 (1987) 29 2052 2’123’695.85 0.00 2’123’695.85 65’000.00 323’695.85 1’800’000.00
14048.10 Nebengebäude Gerätehaus3 95 15 2019 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

14044.00 Schulhaus Martin Haffter 1495 21367 2021 31 2054 27’165’685.49 0.00 27’165’685.49 824’000.00 2’444’685.49 24’721’000.00

14046.00 Schulhaus Paul Reinhart 1284 19939 1968 4 2027 4’780’000.00 0.00 4’780’000.00 399’000.00 3’192’000.00 1’588’000.00
14046.60 Sporthalle Paul Reinhart 4737 8785 2005 5 2028 2’971’000.00 0.00 2’971’000.00 232’000.00 1’856’000.00 1’115’000.00
14046.80 Gerätehaus Paul Reinhart3 1284 48 2003 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

14048.78 Schulhaus Elisabetha Hess 5016 17173 2018 28 2051 27’063’398.90 27’063’398.90 820’000.00 4’925’398.90 22’138’000.00

Total Mobiliar / Haustechnik / 
Fahrzeuge 577’928.15 396’089.75 974’017.90 69’089.75 549’016.90 425’001.00

14060.44 Einrichtung Pavillon MHS 1499 2023 7 2030 0.00 154’248.25 154’248.25 20’248.25 20’248.25 134’000.00
14061.60 Gebäudeautomation Paul Reinhart 1284 2021 5 2028 132’462.20 0.00 132’462.20 17’000.00 51’462.20 81’000.00
14061.61 LED-Beleuchtung Paul Reinhart 1284 2023 7 2030 0.00 241’841.50 241’841.50 31’841.50 31’841.50 210’000.00
14062.18 Informatikanlagen 445’465.95 0.00 445’465.95 0.00 445’464.95 1.00

3	 Anlagen, deren Anschaffungs- und Buchwert im dazugehörenden Hauptgebäude enthalten sind.

1	�
der Anschaffungswert entspricht z. T. dem Restbuchwert per 31.12.2015 (Überführung aus HRM1).

2	�
Abschreibungen gemäss der bisherigen, effektiven Restnutzungsdauer aus HRM1 für Investitionen bis 31.12.2015. 
2023 sind weder ausserplanmässige noch zusätzliche Abschreibungen getätigt worden.
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4	� Kreditbegehren über CHF 485’000 
Ersatzbeschaffung von Informatikmitteln (Schülergeräte)

Die derzeitigen Computer für die Schülerinnen und Schüler wurden im Jahr 2018 angeschafft. Eine Ersatz-
beschaffung der mittlerweile 6-jährigen rund 480 Convertibles ist für 2025 eingeplant. Weil sich die Defek-
te und Reparaturen der Geräte in den letzten Wochen und Monaten ganz erheblich vermehrten, hat die 
Primarschulbehörde beschlossen, den Kredit für die Neubeschaffung bereits im Sommer 2024 zu bean-
tragen, damit auf weitere Schadenfälle im Notfall reagiert werden kann.

Die Nutzung von Informatikmitteln auf Grundlage des pädagogischen Nutzungskonzepts hat sich auf 
Primarstufe etabliert und der gewählte Gerätetyp hat sich bewährt. Der beantragte Kredit umfasst daher 
die Beschaffung von insgesamt 532 Convertibles inklusive 43 Ladekoffer, Zubehör und Dienstleistungen 
zur Bereitstellung der Geräte.

Die Primarschulbehörde beantragt Ihnen, den Kredit über CHF 485’000 für die Ersatzbeschaffung  der 
Convertibles für die Schülerinnen und Schüler der Primarschule Weinfelden zu genehmigen. 
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Ferienkalender

www.schuleweinfelden.ch

Schuljahr 2023/2024
von bis

Sommerferien Montag 08. Juli Sonntag 11. August 2024

Schuljahr 2024/2025
von bis

Schulbeginn Montag 12. August 2024

Herbstferien Montag 07. Oktober Sonntag 20. Oktober 2024

Weihnachtsferien Montag 23. Dezember 2024 Sonntag 05. Januar 2025

Sportferien Montag 27. Januar Sonntag 02. Februar 2025

Frühjahrsferien Montag 07. April Montag 21. April 2025

Pfingstferien Donnerstag 29. Mai Montag 09. Juni 2025

Sommerferien Montag 07. Juli Sonntag 10. August 2025

Schuljahr 2025/2026
von bis

Schulbeginn Montag 11. August 2025

Herbstferien Montag 06. Oktober Sonntag 19. Oktober 2025

Weihnachtsferien Montag 22. Dezember 2025 Sonntag 04. Januar 2026

Sportferien Montag 26. Januar Sonntag 01. Februar 2026

Frühjahrsferien Freitag 03. April Sonntag 19. April 2026

Pfingstferien Donnerstag 14. Mai Montag 25. Mai 2026

Sommerferien Montag 06. Juli Sonntag 09. August 2026

Schuljahr 2026/2027
von bis

Schulbeginn Montag 10. August 2026

Herbstferien Montag 05. Oktober Sonntag 18. Oktober 2026

Weihnachtsferien Montag 21. Dezember 2026 Sonntag 03. Januar 2027

Sportferien Montag 01. Februar Sonntag 07. Februar 2027

Frühjahrsferien Freitag 26. März Sonntag 11. April 2027

Pfingstferien Donnerstag 06. Mai Montag 17. Mai 2027

Sommerferien Montag 12. Juli Sonntag 15. August 2027



Primarschulgemeinde
Weinfelden

Versammlung der Primarschulgemeinde Weinfelden

Mittwoch, 19. Juni 2024
im Rathaus Weinfelden

im Anschluss an die Versammlung der Sekundarschulgemeinde

Stimmrechtsausweis

Dieser Stimmrechtsausweis ist an der Versammlung dem Weibel abzugeben.

P.P.
CH-8570 Weinfelden


